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“Oraq, disse o Senhor a Abrdo:

Sai da tua terra, da tua parentela e vai para a
terra que te mostrarei; de ti farei uma grande nacdo,
e te abencgoarei, ¢ te engrandecerei o nome.”
“SE TU UMA BENCAO!"

(Genesis 12.1,2)

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES - 2021






APRESENTACAO

Nao poderiamos iniciar este Relatorio de Atividades de outra forma, se nao
mencionando o ano atipico que foi 2020. Ainda no inicio do ano, fomos
surpreendidos por uma enchente, sem precedentes, que devastou o municipio de
Cachoeiro, e que gerou um enorme prejuizo, principalmente, no depésito do
hospital, localizado em uma das areas mais atingidas da cidade.

Logo em seguida, em marco, ainda nos recuperando da enchente, fomos também
surpreendidos com uma pandemia, jamais vista pela nossa geracao, e que deixou
os colaboradores da area da satide do mundo inteiro ainda mais em evidéncia.

Fomos obrigados a mudar nao somente nossa forma de trabalhar, mas também
nossa forma de viver, o nosso cotidiano. Mudamos nossa forma de nos relacionar
e até mesmo de olhar para o outro, mas sempre seguindo a nossa missao: servir a
populacao com atendimento de elevado padrao e qualidade.

Em 62 anos de existéncia, sendo 35 de funcionamento, temos a certeza de que este
foi o ano mais desafiador. Aos nossos, gratidao por terem atravessado este ano

conosco com muita garra e perseveranca.

Cada pagina deste relatorio marca um ano histérico, de muitos desafios, mas de
missao cumprida.
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NOSSA IDENTIDADE

Negocio
Valorizacao da vida.

Visao
Ser reconhecido como um hospital de referéncia para todo o
Espirito Santo, que se destaca pelo uso de modernas tecnologias,
pela exceléncia de seu corpo clinico e pela qualidade dos
servicos prestados.

Missao
Servir a populacao com atendimento de elevado
padrdo e qualidade.

Valores
Servir com equidade, qualidade e eficiéncia.
Primar por conduta humanistica, ética e crista.
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TITULOS E AFILIACOES

Registro no Conselho Nacional de
Assisténcia Social pelo processo
n°016.578/62em 13/07/1962.

Reconhecido de Utilidade Publica
Municipal pela Lei n° 1.264 de
26/10/1968.

Declarado de Utilidade Publica Estadual
pelalein®4.478de 28/11/1990.

Declarado de Utilidade Publica Federal
pelo Presidente da Republica em
decretode 22/11/1991.

Registro no Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim pela resolucdo n°® 006/200
em 26/12/2000.

Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social pelo processo n°
71010.002307/2006 - 78 em
23/08/2006.

Certificado de Organizacao Social
emitido pelo Governador do Estado do
Espirito Santo em 10 de setembro de
2010.

Certificado de Entidade de Fins
Filantropicos.

o7

Certificado de Registro no Ministério da
Justica.

Filiado a Federacao das Santas Casas e
Hospitais Filantrépicos do Estado do
Espirito Santo.

Filiado ao Sindicato do Estabelecimento
de Servico de Saude do Sul do Estado do
Espirito Santo.

Filiado a Associacao Brasileira de
Instituicoes Filantrépicas de Combate
ao Cancer - ABIFIC.

Credenciado pelo SUS como referéncia
no atendimento das especialidades de:
-Oncologia/Hematologia Oncolégica;

- Cardiologia Clinica e Cirurgica,
Pediatricae Adulta;

- Maternidade para Atendimento de
AltoRisco;

-Neurocirurgia;

Credenciado para os programas de
Residéncias nas especialidades:

- Pré Requisito em Area Cirdrgica Basica,
Medicina de Familia e Comunidade,
Clinica Médica, Cardiologia, Ginecologia
e Obstetricia, Neonatologia e
Anestesiologia;

- Residéncia Multiprofissional em
Atencao ao Cancer e Intensivismo.
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CONSELHOS E
COMISSAO EXECUTIVA

CONSELHO DELIBERATIVO CONSELHOFISCAL

Elizeu Cris6stomo de Vargas Dr. Marlus Muri Thompsom

Presidente Dra Andressa Braconi Grillo
Erasmo Didrio

Luiz Eduardo Monteiro Fernandes MariaHelenaBernardo

1°Vice-Presidente

Jackson de Oliveira Junior

2°Vice - Presidente COMISSAO EXECUTIVA

Alexandre daHoraRocha Econ. Wagner Medeiros Junior

1° Tesoureiro Superintendente

Roberto Vargas Mendes Dr. Bruno da CostaResende

2° Tesoureiro Diretor Clinico

Gilberto Oliveira Torres Dra. SabinaBandeira Aleixo

1° Secretario Titular do Servico de Diagndéstico e
Tratamento

Gladston Pereirada Cunha

2°Secretario Enf. Gustavo Zigoni de Oliveira Ribeiro
Titular do Servico de Enfermagem

Vagner Leandro dos Santos

1°Vogal Sra. Shirley de Oliveira Dias

Titular do Servico de Apoio e Controle
Joas Maximo de Oliveira Operacional
2°Vogal
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HISTORIA

Ao final da década de 50, alguns membros de Igrejas Evangélicas da regiao se
uniramem busca de um sonho: construir um hospital.

Assim, em 02 de junho de 1958, nasceu o Hospital Evangélico de Cachoeiro de
Itapemirim, depois de um longo periodo. Muitos obstaculos e barreiras foram
sendo vencidos por esses homens de bem, unidos pelo mesmo propodsito e pelafé.
Entao, no dia 25 de fevereiro de 1986, as portas se abriram para a populacao. E
desde entao, a familia HECI trabalha incansavelmente para cuidar cada vez melhor
detodos aqueles que sdo atendidos pelainstituicao.

Com uma ideologia baseada na qualidade e eficiéncia, mantendo seus principios
no que diz respeito a filantropia e ao atendimento de alta complexidade, o hospital
consolida-se a cada ano no mercado como um hospital completo e lembrado por
todo osuldo estado e outrasregioes.
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MENSAGEM
DO PRESIDENTE

ELIZEU CRISOSTOMO DE VARGAS

O Hospital Evangélico de Cachoeiro de
Itapemirim - HECI sempre primou por
exercer suas atividades dentro de sua
identidade, tendo como visao de negdbcio a
valorizacdo davida, através da exceléncia de
seu corpo clinico e qualidade dos servicos
prestados a populacdo com elevado padrao
de qualidade, com conduta humanistica,
éticaecrista.

0O ano de 2020 foi atipico para nés, como foi
para toda a humanidade, em funcio da
pandemia causada pelo Coronavirus. A
partir do més de marco, tudo mudou com o
surto da COVID-19 que, inesperadamente,
chegou atingindo a rotina de forma geral,
mas, principalmente na area da saude. O
HECI em momento nenhum deixou de tomar
todas as providéncias necessarias e
possiveis para o combate a Covid-19,
inclusive envidando esforcos para atender
as solicitacoes emergenciais feitas pelo
Governo do Estado do Espirito Santo,
através da Secretaria Estadual de Saude -
SESA, abrindo 30 leitos de Unidade de
Terapia Intensiva - UTI e 40 leitos de
enfermaria no HECI Litoral Sul, situado em
Itapemirim/ES e 23 leitos de UTl na sede, em
Cachoeirode Itapemirim.

Mesmo diante das dificuldades enfrentadas,
em 2020, o HECI, na medida do possivel,
continuou a sua rotina de atendimentos nas
suas areas de referéncia, contando sempre

com o apoio de todos os colaboradores do
hospital, sem abrir mdo das medidas de
seguranca para os pacientes e profissionais.

Nossa gratiddo, em primeiro lugar a Deus
que tem nos sustentado para a continuidade
desta grande missdo. Também agradecemos
a todos que direta ou indiretamente tém
contribuido para a manutencao do
atendimento humanizado do HECI.

A Deus toda honra e toda gléria! A cada
colaborador o nosso reconhecimento.

“E, quando fizerdes por palavras ou por
obras, fazei tudo em nome do Senhor Jesus,
dando por Ele gracas aDeus Pai.”
(Colossenses 3.17)
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MENSAGEM
DO SUPERINTENDENTE

WAGNER MEDEIROS JUNIOR

Se no ano de 2019 o Hospital Evangélico de
Cachoeiro de Itapemirim (HECI) superou todos
0s anos anteriores, quer nos atendimentos
externos como nos internos, o ano de 2020 foi
totalmente atipico, em razdo da pandemia da
COVID-19, que efetivamente mudou o
comportamento da sociedade em todo
mundo e impds a todos um conjunto de
medidas preventivas para o seu enfrenta-
mento. Isto fez com que o préprio hospital se
preocupasse em estabelecer protocolos
préprios de modo a proteger a saude dos
pacientes e de seus colaboradores.

Observa-se em 2020, portanto, uma
acentuada queda no niimero de atendimentos
realizados nos ambulatoérios, no Pronto
Socorro, nos servicos de diagnodsticos e
tratamento e nas internacdes. Isto ocorreu,
sobretudo, pela mudanca no comportamento
da populacdo, que assustada diante da
pandemia, passou a ndo procurar os hospitais
em busca da solucao dos seus problemas de
salide e pela decisdo do governo de suspender
todas as cirurgias eletivas, o que afetou
diretamente as atividades pré-operatoérias e a
quantidade de internacoes.

Os mais penalizados por essa desassisténcia
foram os usuarios do Sistema Unico de Satde
(SUS), conforme pode ser constatado nas
demonstracées da movimentacdo hospitalar
que acompanham o presente Relatério. Por
elas pode se ver que em 2020 o nimero de
atendimentos nos ambulatérios no Pronto
Socorro despencou mais de 50%, quando
comparadas com o ano anterior.

Felizmente, os fatos acima relatados acabaram
por favorecer o equilibrio financeiro da
entidade, por dois motivos: O primeiro foi que
as despesas de custeio diminuiram,
principalmente pelo menor consumo de
materiais hospitalares e medicamentos; O
segundo foi que os governos federal e estadual

decidiram por suspender o cumprimento das
metas, mantendo o valor dos contratos com os
hospitais, o que favoreceu as receitas.

E certo que se ndo fossem as decisdes dos
governos, nessas duas esferas, de garantir as
receitas dos hospitais - medida, alids, sem
precedentes - o HECI enfrentaria enormes
problemas financeiros em 2020 e nao fecharia
as contas satisfatoriamente, haja vista a
remuneracao insuficiente dos servicos
prestados ao SUS.

Outro fato que contribuiu tanto para o
resultado financeiro de 2020, como também
para a manutenciao da qualidade da
assisténcia aos pacientes, foram as Emendas
Parlamentares para aquisicido de equipa-
mentos e para custeio. Por isto, fica gravada no
presente Relatério a gratiddo do HECI a todos
os seus colaboradores, que direta ou
indiretamente vém ajudando com a manu-
tencaodestaobra.

Por fim, cabe-nos agradecer a DEUS por mais
um ano de servicos prestados a todas as
pessoas assistidas e seus familiares,
enfatizando a importante funcdo social do
HECI no cumprimento da sua missdo de
SERVIR.
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“Em tudo dai gracas, porque esta é a
vontade de Deus em Cristo Jesus para convosco.”
(1 Tessalonicenses 5.18)
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AGRADECIMENTOS ESPECIAIS

O Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim € uma unidade hospitalar privada de cunho
filantrépico que conta com a unido e o apoio de diversos setores para se manter funcionando.

Um dos mais expressivos e atuantes é a bancada politica capixaba no Senado Federal, CAmara
de Deputados e na Assembléia Legislativa do Espirito Santo. Responsaveis pela concessao de
emendas parlamentares que possibilitam a aquisicao de equipamentos médicos hospitalares.

Senadora Rose de Freitas Deputado Federal Amaro Neto

Deputado Federal Helder Salom&o Deputada Federal Norma Ayub
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Deputada Federal Soraya Manato Deputado Estadual Theodorico Ferraco
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Deputado Estadual Torino Marques Deputado Estadual Alexandre Quintino
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Governador do ES Renato Casagrande Secretario de Saude do ES Nésio Fernandes

Ao Governo do Estado do Espirito Santo, por meio do Governador, Sr. Renato
Casagrande e do Secretario de Estado de Saude Nésio Fernandes de Medeiros
pelas parcerias firmadas e pelo reconhecimento do trabalho desenvolvido.

Prefeito de Cachoeiro de [tapemirim
Victor Coelho

Ao chefe do executivo municipal, Prefeito Victor
Coelho e aCamara Municipal de Cachoeiro.
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INSTITUCIONAL

“O pardal encontrou casa, e a andorinha,
ninho, para si, onde acolha os seus filhotes;
eu, os teus altares, Senhor dos Exércitos,
Rei meu e Deus meu!”

(Salmo 84.3)
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BANCO DE LEITE

Criado em 2000, o Banco de Leite Humano do HECI é o Unico do sul do estado. O
setor é responsavel por sua demanda interna e pela demanda de todo sul do
Espirito Santo.

Em 2016, ganhou como reforco uma unidade mével, doada pelo Rotary. Assim, o
Banco de Leite tem conseguido captar mais de mil litros de leite todos os anos.
Gracas a ele, tem sido possivel aumentar a qualidade de vida dos recém-nascidos,
assim como a sobrevida de muitos bebés.

INSTITUTO DOS OLHOS

O Instituto dos Olhos Dona Dalila é referéncia em tratamento oftalmologico, desde
o inicio de suas atividades, em setembro de 2009. Com a chegada do servico e a
descentralizacao da oferta, a populacao sul capixaba nao precisa mais se deslocar
até a Grande Vitoria para receber assisténcia, pois o instituto oferece um servico
completo. Com equipamentos adequados e profissionais habilitados em diversas
areas da oftalmologia, o Instituto dos Olhos oferece atendimento ambulatorial,
exames, cirurgias de catarata e pterigio aos pacientes de Cachoeiro e de 25
municipios daregiao.

Em 2020, porém, foi um dos setores mais afetados, devido as restricoes impostas
pela pandemia do coronavirus.
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SAVI

Através do empenho e dedicacao da equipe da residéncia médica foi criado no
Hospital Evangélico de Cachoeiro, em 2009, o Suporte Avancado de Vida (SAVI),
gue é uma equipe de médicos e multiprofissionais do préprio hospital, treinada e
capacitada para atender eventos agudos de risco de vida imediato nas
dependéncias do HECI. Essa equipe apresenta excelentes resultados no
atendimento da parada cardiorrespiratoria.

DIA DO MEDICO

Todos os anos, no dia 18 de outubro, o Hospital Evangélico celebra junto aos seus
mais de 200 profissionais (sendo um dos mais renomados corpos clinicos de todo
sul do estado), o dia daqueles que foram ainda mais essenciais neste ano
pandémico. No Dia do Médico, eles sao recebidos com um café da manha especial
e presenteados com algumas lembrancas acompanhadas de mensagens de
agradecimento e reconhecimento pelo seu papel na sociedade.
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LABORATORIO

Com mais de 30 anos de funcionamento, o laboratério do Hospital Evangélico,
atende tanto sua demanda interna, quanto externa. Desde 2014, o laboratério
disponibiliza o servico de entrega de resultados de exames pela internet, trazendo
mais conforto e agilidade para seus pacientes.

Em 2019 inaugurou uma nova sala de coleta para pacientes SUS, mais ampla e
confortavel, além de uma sala especial no Pronto Atendimento particular e
convénios, agilizando e humanizando ainda mais o servico.

HECI DIAGNOSTICOS

O HECI Diagnéstico é o setor do hospital que oferta um servico especializado em
diagnésticos por imagem, contando com o que ha de mais moderno na area. Os
exames realizados pela clinica sao: Raio-X Digital; Ultrassonografia, Densitometria
Ossea, Mamografia Digital, Ressonancia Magnética e Tomografia. Atende tanto os
pacientes do Sistema Unico de Satde (SUS), quanto pacientes de convénios e
particulares.
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RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL

O Programa de Residéncia Médica do Hospital Evangélico de Cachoeiro de
[tapemirim existe ha mais de 10 anos. De |4 para c4, tem se consolidado como um
dos programas de ensino médico mais importantes de todo estado.
Habitualmente, o programa disponibiliza vagas nas especialidades de Cirurgia
Basica, Clinica Médica, Cardiologia, Ginecologia e Obstetricia, Neonatologia,
Anestesiologia e Medicina de Familiae Comunidade.

Em 2015, o HECI iniciou a oferta de Residéncia Multiprofissional, com
fisioterapeutas, nutricionistas, enfermeiros, farmacéuticos, assistentes sociais e
psicologos, atuando em duas areas: Atencao ao Cancer e Intensivismo.
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Capelania

Hospital Evangélico de
Cachoeiro de Itapemirim

“Suporte e Cura para a alma.”

CAPELANIA

Ha& mais de 20 anos a frente do setor de Capelania do Hospital Evangélico, o
Reverendo Caruso Godinho tem liderado um time de voluntarios que presta um
valioso suporte espiritual para pacientes, familiares e colaboradores,
oferecendo ajuda espiritual seja no leito ou em domicilios. Além desses
servicos, a Capelania se estende a outras acdoes como aconselhamento, doacao
de cestas basicas, distribuicio de Biblias, palavra pastoral em eventos e
solenidades realizadas pelo HECI. Em 2020, devido a pandemia, foi criado um
espaco semanal nas redes sociais do hospital para a Palavra Pastoral.

CASA DE APOIO DO CORAGAO E GESTANTE

Criada em 2009 por médicos cardiologistas e pela Instituicao, a Casa de Apoio do
Coracao visa acolher os acompanhantes dos pacientes, principalmente aqueles
gue nao residem no nosso municipio e precisam de internacao para a realizacao de
algum procedimento cardiaco. Além dessa demanda, a Casa de Apoio também
acolhe as maes com bebés em tratamento intensivo ou semi-intensivo no hospital.
Assim, a Casa de Apoio acolhe cerca de 50 pessoas por dia, com a infraestrutura
necessaria paraalimentacao e descanso.

A acomodacao dos héspedes é feita por meio de um encaminhamento realizado
pelo HECI. O imévelficalocalizado na rua do hospital e funciona 24 horas por dia.
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AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

O Ambulatério de Especialidades iniciou suas atividades em 2017, com apenas
uma especialidade: a cardiologia. Hoje sao 30, além de exames como
eletrocardiograma, teste ergométrico e holter 24hs. Ocupa dois andares da sede
administrativa do Hospital Evangélico, localizada na Rua Manoel Braga Machado,
n°83. Conta com médicos e profissionais multidisciplinares, atendendo em dias e
horarios facilitados, com valores mais acessiveis aos pacientes e também para os
colaboradores.

E tudo isso com uma estrutura pensada e construida para conferir mais
comodidade nos atendimentos aos seus usuarios. Além de estacionamento
facilitado e a excelente qualidade HECI ja conhecida.

ENDOSCOPIA/BRONCOSCOPIA

Desde 2012, o Hospital Evangélico oferece o servico de Endoscopia e
Broncoscopia, realizando os exames de Endoscopia Digestiva Alta, Colonoscopia,
Retossigmoidoscopia Rigida e Flexivel e Broncoscopia. O setor atende tanto
pacientes do Sistema Unico de Saude (SUS), como convénios e particulares,
conforme demanda, além de pacientes internados no hospital. Esse servico veio
para acelerar o diagnostico de algumas patologias, assim como auxiliar nas
situacoes de emergéncias com sangramentos gastrointestinais e pulmonares.
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SIPAT

Organizada pela Comissao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA), em parceria
com o setor de Seguranca do Trabalho, a Semana Interna de Prevencao de
Acidentes de Trabalho (SIPAT), tem como finalidade promover palestras que
buscam divulgar um conceito atualizado e moderno de prevencao de acidentes e
doencas no ambiente de trabalho. Todos os anos, a SIPAT conta com palestrantes
de dentro e de fora do hospital, trazendo uma melhor experiéncia para o
colaborador.

PRONTO ATENDIMENTO (PARTICULAR E CONVENIOS)

O Pronto Atendimento Particular e Convénios € um espaco que o Hospital
Evangélico oferece aos seus usuarios para atendimentos de urgéncia e emergéncia.
Inaugurado em marco de 2018, o local foi todo reformado, ampliado e estruturado
para atender pacientes cardiacos, oncolégicos, neurolégicos, entre outros. Possui
ambiente climatizado e confortavel trazendo para a pratica o mais puro conceito de
humanizacao, com menor tempo de espera, funcionando diariamente das 07 as 19
horas.
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HEMODIALISE

O setor de Hemodialise comecou a funcionar em 1996, atendendo uma demanda
de 38 pacientes em 2 turnos. Atualmente, é referéncia na especialidade paratodo o
sul do estado e conta com 14 maquinas disponiveis atendendo a mais de 80
pacientes nos trés turnos do dia por seis dias na semana (aos domingos o
funcionamento é voltado apenas paraemergéncias de pacientes internados).

HEMODINAMICA

Referéncia em cardiologia, o Hospital Evangélico conta com um setor de
Hemodinamica altamente equipado com o que ha de mais moderno. Isso
proporciona ao setor melhor desempenho no atendimento aos pacientes e nas
publicacbes médicas em congressos nacionais e internacionais, bem como na
realizacao de cirurgias com novas técnicas vitais para o prognéstico de muitos
pacientes pediatricos e adultos do sul do estado e de fora.

Os exames sao realizados por médicos e equipe especializados, com destaque para
a rapida recuperacao e o retorno precoce dos pacientes as suas atividades. Os
aparelhos que compéem a Hemodinamica do HECI tém capacidade para realizar
complexos procedimentos cardiovasculares e neurocirurgicos.
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BANCO DE SANGUE

E através do empenho de toda comunidade hospitalar e a devocio dos doadores,
gue o Servico de Hemoterapia do Hospital Evangélico tem conseguido manter um
estoque estavel, recebendo uma média de 30 a 50 doadores por dia, o que
possibilita ao setor ndo s6 atender a demanda interna, mas também fornecer
sangue e seus componentes a outros 15 hospitais do sul do estado.

Além disso, também faz o atendimento aos Hemofilicos da regido e os em transito,
atuando em consultas com hematologista e no fornecimento da medicacao
necessaria.

BANCO DE PERUCAS

O Banco de Perucas nasceu em 2010 com o objetivo de levar auto-estima as
mulheres com cancer. O empréstimo das perucas é feito durante todo o tempo que
a paciente precisar e ndo possui custos. As perucas sao feitas por especialistas, que
utilizam os cabelos doados pela populacao ao préprio banco. Além de perucas,
também sao feitos empréstimos e doacdes de lencos de tecido.

Em 10 anos, ja foram mais de 550 mulheres atendidas, sendo cerca de 350 perucas
emprestadas.
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ACOES SOCIAIS E
PROJETOS ESPECIAIS

“Se um irmao ou uma irma estiverem carecidos
de roupa e necessitados do alimento cotidiano,
e qualquer dentre vos lhes disser: Ide em paz,
aquecei-vos e fartai-vos, sem, contudo, Ihes dar
0 necessario para o corpo, qual é o proveito disso?
Assim, também a fé, se nao tiver
obras, por si s6 estd morta.”

(Tiago 2.15-17)
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OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO AZUL

O Hospital Evangélico, em parceriacom o Grupo de Apoio aos Portadores de Cancer
de Cachoeiro de Itapemirim (GAPCCI), promove acoes que buscam chamar atencao
detodos paraaprevencao e o diagnéstico precoce.

A liberacao de exames de mamografia e de exames de PSA foram os pontos altos
das duas campanhas, sucesso de publico em 2019. Em 2020, a campanha Outubro
Rosa conseguiu disponibilizar 1.000 inscricoes para exames de mamografia
gratuitos para as mulheres com mais de 50 anos. Ja a campanha novembro azul,
realizou a distribuicao de 150 exames de PSA para homens acima dos 50 anos. Além
dos exames, também foram feitas uma série de LIVES com diversos profissionais da
area.

#oulubrorosag

ENCONTRO DE CORAIS

Todos os anos, o Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim realiza o “HECI
Canta a Primavera”, reunindo os mais belos corais para louvar a Deus e
proporcionar ao publico um espetaculo de boa musica e fé. Em 2020, um ano
atipico para nés, o evento foi realizado de forma online, o que permitiu a
participacao de corais de outros estados. O encontro tem como intuito, além de
firmar o compromisso com a cultura, a captacao de fraldas descartaveis para bebés
e criancas que realizam cirurgias cardiacas no hospital.
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PROJETO SEMEAR E NEPE

Os treinamentos do Nucleo de Educacdo Permanente em Enfermagem (NEPE) e o
Projeto SEMEAR fazem parte do Planejamento Anual da Diretoria/Geréncia de
Enfermagem e visam o desenvolvimento geral da enfermagem tanto em assuntos
teoricos/técnicos quanto em assuntos comportamentais.

Desde 2016, os treinamentos sao oferecidos aos Enfermeiros e Técnicos do HECI
mensalmente e contam com a participacdo de profissionais de referéncia nos
assuntos abordados. Com as medidas de restricoes do ano de 2020, cada
coordenador realizou no seu setor as capacitacoes programadas.

RECICLHECI

Com o objetivo de melhorar a relacao entre o homem e o meio ambiente, o
Hospital Evangélico implantou o Programa de Coleta Seletiva em 2006, lancado
com o objetivo de coletar e separar o lixo reciclavel gerado pelos setores do
hospital. Atualmente, o programa também recebe doacdes de materiais
reaproveitaveis de domicilios e empresas de Cachoeiro. A renda gerada pela
comercializacao é destinada a manutencao, como também utilizada paraacompra
de lixeiras de separacao, equipamentos de armazenagem e coleta.

EMPRESA MATERIAL QUANTIDADE XQ;%%ADADO
DEMETAIS ALUMINIO 100 kg R$ 447,68
INOX 1,600 kg R$ 3,20
SUCATAO CAPIXABA  FERRO VELHO 1341kg R$ 272,00
CELSO GUALANDI CAIXAS DIVERSAS 3000 - Unidades R$ 299,50
APARAS DE PAPEIS PAPELAO 73.982,8 kg R$ 13.063,68
FORMULARIO 6.734 kg R$ 841,25
PLASTICO 1.842,80 kg R$ 374,80
MISTO 1.412 kg R$ 72,90
AMILTONLAURINDO  BOMBONAS 11.891 - Unidades  R$ 7.041,50
ECOLEO OLEO DE COZINHA  1.147 - Litros R$ 550,00
TOTAL R$ 22.966,51
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PASCOA SOLIDARIA

Idealizado pela entdo paciente Angélica Turini (in memorian), em 2005, o projeto
Pascoa Solidaria destina recursos a Casa de Apoio do Coracao e ao Grupo de Apoio
aos Portadores de Cancer de Cachoeiro de Itapemirim (GAPCCI). Todos os anos,
voluntarios se unem para a producao, com o simples e puro intuito de ajudar
pessoas. No ano de 2020, devido ao momento pandémico e suas restricoes, a
entrega dos ovos de chocolate foi realizada por “delivery”.

DOAGAO DE ORGAOS

Todos os anos, a Comiss3o Intra-Hospitalar de Doacio de Orgio e Tecidos para
Transplantes (CIHDOTT) promove palestras e acdes com a finalidade de informar e
sensibilizar as pessoas acerca do assunto. Em 2020, além das acoes educativas com
colaboradores, pacientes e acompanhantes, o CIHDOTT sorteou 70 camisas e 10
KIT's personalizados, ressaltando aimportancia de ser um doador de 6rgaos.
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EMPREENDIMENTOS

“Quando acabou de falar, Jesus disse a Simao:
Faze-te ao largo, e lancai as vossas redes para pescar.
Respondeu-lhe Simao: Mestre, havendo trabalhado toda a
noite, nada apanhamos, mas sob a tua palavra lancarei as
redes. Isto fazendo, apanharam grande quantidade de peixes;
e rompiam-se-lhes as redes.”
(Lucas 5.4 e 5)
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HOSPITAL EVANGELICO LITORAL SUL

Em 2019, o Hospital Evangélico completou 10 anos na administracido do Hospital
Evangélico Litoral Sul, o antigo Hospital e Maternidade “Santa Helena”, localizado no
municipio de Itapemirim. Desde sua estruturacao, os investimentos sao sempre feitos
em servicos, reformas, compra de equipamentos e recursos humanos, sempre
seguindo os padroes de qualidade adotados pelo HECI.

Em abril de 2020, o Evangélico Litoral Sul inaugurou sua Unidade de Terapia Intensiva
(UTI). Com capacidade total para 20 leitos, passou a atender exclusivamente pacientes
com COVID-19, sendo de suma importancia no controle da pandemia no sul do estado.
Além dos leitos de UTI, o hospital também destinou mais de 20 leitos de enfermaria
para o tratamento da COVID-19 no ano de 2020.
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OBRAS NO HECI

Obras entregues ou em andamento em 2020:

- Finalizacao da nova Quimioterapia

- Andamento da obrado novo Banco de Sangue

- Apartamentos 706, 704,702,709, 707 e 705 (703 estadem obra)
- Estar Médico em parceria com a Multivix

- Segunda e terceira etapa da obra da Hemodinamica, incluindo
a reforma total da sala de exames que recebeu o novo
equipamento da Philips

Empreendimentos previstos
para2021:

-Bancode Sangue

-Novo Centro Cirargico
-Novo CTI

- Reformas dos apartamentos
do sexto e quinto andares.
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PRINCIPAIS EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS

01
32
14
15
01
03
04
01
01
05
30
12
01
01
01
01
06
02
02
10

Aparelho de Cintilografia

Ar Condicionado Split 9.000 BTU

Ar Condicionado Split 12.000 BTU

Ar Condicionado Split 18.000 BTU

Ar Condicionado Split 24.000 BTU

Ar Condicionado Split 30.000 BTU

Ar Condicionado Split 60.000 BTU

Bisturi Eletrénico Microprocessado SS501 SX
CamaPPP Fanem MP 7097

Carro MacaFowler ¢/ trendelenburg
Computadores completos Intel Lenovo I3+ Monitor Led
Computadores Core |5 9% Geracao
Eletrocardiografo TC 10

Equipamento de Hemodinamica Azurion 3
Esteira Ergométrica Centurion 300

Fonte de Alimentacao PM30-40

Monitores LED 21,5" p/ Computador

Switch com Aruba 6300F

Switch com Aruba 6300 M

Ventiladores Pulmonares p/ oxigenoterapia

Aparelho de Cintilografia
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MOVIMENTACAO
HOSPITALAR

“Esta ai um rapaz que tem cinco paes de cevada e dois
peixinhos; mas isto que é para tanta gente?...Jesus tomou os
paes e, tendo dado gracas, distribuiu-os entre eles; e também

igualmente os peixes, quanto queriam.”
(Jodo 6. 9,10)
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Demonstracéio do Movimento Hospitalar 2020
HECI/Litoral Sul

SuUs Conv./Particular
Quant. % Quant. % Total
Consulta Médica sem Medicagdo 66.869 77,23 19.714 22,77 86.583
Consulta Médica com Medicagdo 12.335 76,23 3.847 23,77 16.182
Pequena Cirurgia Ambulatorial 2.622 61,05 1.673 38,95 4.295
Atendimento de Prof. ndo Médico 48.569 93,29 3.492 6,71 52.061
Cirurgia da Visao 1.378 56,31 1.069 43,69 2.447
Exames de Analises Clinicas 301.026 83,38 59.985 16,62 361.011
Exames de Anatomia Patoldgica 18.729 90,70 1.920 9,30 20.649
Raio X" 23.235 74,67 7.883 25,33 31.118
Mamografia 3.835 71,95 1.495 28,05 5.330
Ultrassonografia 8.179 57,73 5.989 42,27 14.168
Tomografia Computadorizada 15.417 73,80 5.472 26,20 20.889
Ressonancia Magnética 5.118 62,46 3.076 37,54 8.194
Broncoscopia 42 37,84 69 62,16 111
Endoscopia Digestiva Alta 1.067 63,36 617 36,64 1.684
Endoscopia Digestiva Baixa 516 67,10 253 32,90 769
Eletrocardiograma 10.285 80,64 2.470 19,36 12.755
Ecocardiograma 2.368 62,15 1.442 37,85 3.810
Cateterismo e Angioplastia 1.451 78,47 398 21,53 1.849
Holter 109 92,37 9 7,63 118
Teste Ergométrico 576 100,00 - - 576
Arteriografia 26 55,32 21 44,68 47
Eletroneuromiografia 359 100,00 - - 359
Eletroencefalograma digital 38 100,00 - - 38
Neurocirurgia 275 96,15 11 3,85 286
Hemodialise (sessdo) 11.876 98,51 180 1,49 12.056
Quimioterapia venosa 8.239 87,02 1.229 12,98 9.468
Quimioterapia oral 1.800 100,00 - - 1.800
Radioterapia (*) 607 85,01 107 14,99 714
Hormonioterapia 9.739 100,00 - - 9.739
Coleta de leite materno (litro) 860 100,00 860
Atendimento de lactante/recém nato 1.757 100,00 149 1.906
Leite materno distribuido (litro) 943 100,00 943
Triagem de doadores de sangue 10.040 100,00 10.040
Coleta de sangue 8.571 100,00 8.571
Transfusdo de sangue 6.003 83,19 1.213 16,81 7.216
Internagdo hospital-dia 603 93,06 45 6,94 648
Internagdo em enfermaria e apartamento 36.365 85,15 6.343 14,85 42.708
Internagao em UTI coronariana 2.416 91,41 227 8,59 2.643
Internagdo em UTI geral 3.943 72,56 1.491 27,44 5.434
Internagdo em UTI neonatal 5.954 95,31 293 4,69 6.247
TOTAL 634.139 82,75 132.182 17,25 766.321
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Atendimentos Ambulatoriais ¢ de Pronto Socorro

Ano
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020

Ano
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020

Ano
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020

SuUS
Quant. %
196.183 78,35
204.902 78,94
221.566 78,67
246.664 82,59
255.526 84,05
230.575 80,97
272.746 81,95
127.803 64,65
Internacoes
SUS
Quant. %
10.287 76,87
10.590 80,00
11.144 79,29
13.153 82,44
13.658 83,65
13.511 83,59
13.770 83,89
10.571 83,45

Convénios/Particulares

Quant.
54.212
54.664
60.063
52.014
48.493
54.208
60.094
69.894

%

21,65
21,06
21,33
17,41
15,95
19,03
18,05
35,35

por Paciente

Total
250.395
259.566
281.629
298.678
304.019
284.783
332.840
197.697

Convénios/Particulares

Quant.
3.096
2.647
2911
2.801
2.670
2.652
2.645
2.097

%

23,13
20,00
20,71
17,56
16,35
16,41
16,11
16,55

Total

13.383
13.237
14.055
15.954
16.328
16.163
16.415
12.668

Media de Permanéncia de Paciente

Ano

2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020

SuUS

5,71
6,02
5,81
5,32
5,43
5,32
5,23
5,52

Conv./Part. Média

3,85
4,12
4,70
4,54
4,35
4,49
4,17
4,09

5,28
5,64
5,58
5,18
5,25
5,18
5,06
5,29

Internacoes por Paciente-Dia

SuUS

Quant.
58.762
63.747
64.763
69.997
74.128
71.822
71.977
58.373

%

83,15
85,39
82,55
84,64
86,46
85,78
86,71
87,18

Convénios/Particulares

Quant.
11.911
10.909
13.686
12.706
11.604
11.906
11.033

8.587

%

16,85
14,61
17,45
15,36
13,54
14,22
13,29
12,82

Total

70.673
74.656
78.449
82.703
85.732
83.728
83.010
66.960
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Demonstracao do Movimento Hospitalar 2020

HECI
SuUs Conv./Particular
Quant. % Quant. % Total
Consulta Médica sem Medicagao 63.109 76,35 19.553 23,65 82.662
Consulta Médica com Medicagao 6.357 63,84 3.601 36,16 9.958
Pequena Cirurgia Ambulatorial 1.475 46,96 1.666 53,04 3.141
Atendimento de Prof. ndo Médico 40.023 92,67 3.167 7,33 43.190
Cirurgia da Visdao 1.378 56,31 1.069 43,69 2.447
Exames de Analises Clinicas 287.707 83,21 58.053 16,79 345.760
Exames de Anatomia Patoldgica 18.729 90,70 1.920 9,30 20.649
Raio X" 16.001 74,44 5.494 25,56 21.495
Mamografia 3.835 71,95 1.495 28,05 5.330
Ultrassonografia 8.148 59,31 5.590 40,69 13.738
Tomografia Computadorizada 12.174 74,11 4.252 25,89 16.426
Ressonancia Magnética 5.118 62,46 3.076 37,54 8.194
Broncoscopia 42 37,84 69 62,16 111
Endoscopia Digestiva Alta 1.067 63,36 617 36,64 1.684
Endoscopia Digestiva Baixa 516 67,10 253 32,90 769
Eletrocardiograma 9.607 79,75 2.440 20,25 12.047
Ecocardiograma 2.368 62,15 1.442 37,85 3.810
Cateterismo e Angioplastia 1.451 78,47 398 21,53 1.849
Holter 109 92,37 9 7,63 118
Teste Ergométrico 576 100,00 - - 576
Arteriografia 26 55,32 21 44,68 47
Eletroneuromiografia 359 100,00 - - 359
Eletroencefalograma digital 38 100,00 - - 38
Neurocirurgia 275 96,15 11 3,85 286
Hemodilise (sessdo) 11.876 98,51 180 1,49 12.056
Quimioterapia venosa 8.239 87,02 1.229 12,98 9.468
Quimioterapia oral 1.800 100,00 - - 1.800
Radioterapia (*) 607 85,01 107 14,99 714
Hormonioterapia 9.739 100,00 - - 9.739
Coleta de leite materno (litro) 860 100,00 860
Atendimento de lactante/recém nato 1.757 100,00 149 1.906
Leite materno distribuido (litro) 943 100,00 943
Triagem de doadores de sangue 10.040 100,00 10.040
Coleta de sangue 8.571 100,00 8.571
Transfusdo de sangue 5.947 83,06 1.213 16,94 7.160
Internagdo hospital-dia 524 93,24 38 6,76 562
Internagdo em enfermaria e apartamento 34.870 84,86 6.222 15,14 41.092
Internagdo em UTI coronariana 2.416 91,41 227 8,59 2.643
Internagdo em UTI geral 3.943 72,56 1.491 27,44 5.434
Internagdao em UTI neonatal 5.954 95,31 293 4,69 6.247
TOTAL 588.573 82,44 125.345 17,56 713.918

(*) Numero de tratamentos realizados por pacote SUS
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Internacdes por Paciente-Dia
SUS Convénio/Particular

Ano Quant. % Quant. % Total
2020 47.183 85,14 8.233 14,86 55.416

Atendimento Ambulatorial ¢ de Pronto-Socorro
SuUS Convénio/Particular

Ano Quant. % Quant. % Total
2020 114.397 62,30 69.239 37,70 183.636

Internacdes por paciente
SuUS Convénio/Particular

Ano Quant. % Quant. % Total
2020 8.997 82,04 1.969 17,96 10.966

Me¢dia de Permanéncia de Paciente
SuUS Convénio/Particular Média

Ano Quant. Total Total
2020 5,71 4,30 5,05
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Demonstracéo do Movimento Hospitalar 2020

Litoral Sul

SUS Conv./Particular

Quant. % Quant. % Total
Consulta Médica sem Medicagdo 3.760 95,89 161 4,11 3.921
Consulta Médica com Medicagdo 5.978 96,05 246 3,95 6.224
Pequena Cirurgia Ambulatorial 1.147 99,39 7 0,61 1.154
Atendimento de Prof. ndo Médico 8.546 96,34 325 3,66 8.871
Exames de Analises Clinicas 13.319 87,33 1.932 12,67 15.251
Ultrassonografia 31 7,21 399 92,79 430
Tomografia Computadorizada 3.243 72,66 1.220 27,34 4.463
Raio X 7.234 75,17 2.389 24,83 9.623
Eletrocardiograma 678 95,76 30 4,24 708
Transfusdo de sangue 56 100,00 - 0,00 56
Internagao hospital-dia 79 91,86 7 8,14 86
Internagdo em enfermaria e apartamento 1.495 92,51 121 7,49 1.616
TOTAL 45.487 86,94 6.830 13,06 52.317

Internacoes por Paciente-Dia

Sus Convénio/Particular
Ano Quant. % Quant. % Total
2020 11.190 96,93 354 3,07 11.544

Atendimento Ambulatorial ¢ de Pronto-Socorro
Sus Convénio/Particular

Ano Quant. % Quant. % Total
2020 13.406 95,34 655 4,66 14.061

Internacodes por paciente
Sus Convénio/Particular

Ano Quant. % Quant. % Total
2020 1,574 71,48 128 5,81 2.202

Media de Permanéencia de Paciente
Sus Convénio/Particular  Média

Ano Quant. Total Total
2020 3,38 2,21 5,24
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Atendimento por Municipios

Bahia

Caravelas
Eunépolis

IIhéus

Itaguacu daBahia
Lafaiete Coutinho
Mucuri

Nova VicosaB
Porto Seguro
Salvador

Teixeira de Freitas

Ceara
Beberibe
Choro
Fortaleza

Distrito Federal
Brasilia

Espirito Santo
Afonso Claudio
Alegre 5.2
Alfredo Chaves 1.2
AltoRio Novo

Anchieta 1.
Apiaca

Aracruz

Atilio Vivacqua 4 .
Baixo Guandu

Barrade Sao Francisco
BoaEsperanca

Bom Jesus do Norte

Brejetuba
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Cariacica 3
Castelo 9.3
Colatina

ConceicaodaBarra
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Domingos Martins
Dores do Rio Preto
Ecoporanga
Governador Lindenberg
Guacui

Guarapari

Ibatiba

Ibiracu

Ibitirama

Iconha

Irupi

[tapemirim

Itarana

lana

Jaguaré

Jerébnimo Monteiro
JoaoNeiva
LaranjadaTerra
Linhares
Marataizes
Marechal Floriano
Marilandia

Mimoso do Sul
Montanha

Mucurici

Muniz Freire

Muqui

Nova Venécia
Pancas

Pedro Canario
Pinheiros

Piima

Ponto Belo
Presidente Kennedy
Rio Bananal
RioNovo do Sul
SantaLeopoldina
SantaMariade Jetiba
SantaTeresa
SaoDomingosdo Norte
Sao GabrieldaPalha
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S3do José do Calcado
Sao Mateus
SaoRoquedoCanaa
Serra

Sooretama

Vargem Alta

Venda Novado Imigrante

Viana
VilaPavao
VilaValério
VilaVelha
Vitoria

Goias
Marzagao

Maranhao
Vargem Grande

Minas Gerais
Abaeté

Aimorés

Alpercata

Astolfo Dutra

Barao de Monte Alto
Belo Horizonte
Betim

Caparad

Carangola

Caratinga
Cataguases

Chalé

Contagem

Coronel Fabriciano
Divino

EsperaFeliz
Fervedouro
Governador Valadares
Ibia

Ibirité

Ipatinga

1.154
101

345

5.617
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Ipiacu

Itabira

Joao Monlevade
JuizdeFora

Lagoa Santa
Manhuacu
Manhumirim

Muriaé

Nanuque

Orizania

Patrociniodo Muriaé
Pirapetinga

Piratiba

Piumhi

Pocrane

Raul Soares

Rio Piracicaba
RoséariodaLimeira
Santa Cruz De Minas
SantaLuzia
Santanado Manhuacu
Sao Francisco do Gléria
Sao Jododo Manhuacu
SaoJosédalapa

Sete Lagoas

Simonésia

Tiros

Tupaciguara

Uba

Ubaporanga

Vargem Grande do Rio Pardo
Visconde do Rio Branco

Mato Grosso do Sul
Aral Moreira

Mato Grosso
Caceres
VilaRica

Para
Ananindeua
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Atendimento por Municipios

Paraiba
Bom Jesus

Pernambuco

Olinda
Sao José do Belmonte

Parana

Almirante Tamandaré
Curitiba

FazendaRio Grande
In4cio Martins

Sao José dos Pinhais

Rio de Janeiro

AngradosReis

Aperibé

BarraMansa

Belford Roxo

Bom Jesus do Itabapoana
CaboFrio

Campos dos Goytacazes
Cordeiro

Duque de Caxias
Itaperuna

Macaé

Mesquita

Natividade

Niteroi

Nova lguacu

Paty do Alferes
Petrépolis

Porcitincula
Queimados

Rio das Ostras

Riode Janeiro

Santo Antonio de Padua
Sao Francisco de Itabapoana
Sao Gongalo

Sao Joaode Meriti
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Rio Grande do Norte
Espirito Santo

Rio Grande do Sul

Alegrete
Cachoeirado Sul
Jaboticaba
Marau

Miraguai
Montauri
Mostardas
Nonoai

Novo Barreiro
Novo Hamburgo
Palmeira das Missoes
ViamaoR

Santa Catarina

Agrolandia
Cacador
Concordia
Monte Castelo
SaoJoaquim
Sao Martinho

Sergipe
Aracaju
Itabaiana

Sao Paulo

AguasdeLindoia
Americana
Guarulhos

SaoBernardo do Campo

S3o Paulo
Taubaté

Tocantins
Palmas

TOTAL
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Movimento do Centro Cirurgico em 2020

Porte da cirurgia  Quantidade %
Grande 741 12,15
Média 1721 28,21
Pequena 3639 59,65
TOTAL 6101 100,00

Roupas Processadas
2015 a 2020
Ano Quantidade em Kg
2015 408.437
2016 413.813
2017 419.717
2018 368.305
2019 359.670
2020 342.420
Refeicoes
2015 a 2020
Ano Quantidade em Unid.
2015 659.565
2016 659.500
2017 724.891
2018 680.068
2019 511.619
2020 442.726

Energia elétrica
2015 a 2020

Ano Quantidade em kw

2015 3.356.450
2016 3.303.000
2017 2.970.639
2018 3.050.335
2019 3.201.185
2020 3.188.268

RELATORIO DE ATIVIDADES 2020

Quantidade em kg

500.000

2015 2016 2017 2018 2019

Quantidade em unid.
1.000.000
500.000
0

2015 2016 2017 2018 2019

Quantidade em kw
3.500.000
3.000.000
2.500.000
2015 2016 2017 2018 2019
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DEMOSTRACOES
CONTABEIS

“Mais vale o bom nome do que as muitas riquezas;
e o ser estimado é melhor do que a prata e o ouro.”
(Provérbios 22.1)
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Balango Patrimonial
Encerrado em 31 de Dezembro

ATIVO

2020 2019
CIRCULANTE: NOTAS 36.652.927,99 37.083.295,56
Caixa S-c 81.402,53 103.548,35
Bancos - recursos sem restrigbes 5-c 734.639,88 720.996,79
Bancos - recursos com restri¢giies S-d 1.348.226,80 68.444,35
Aplicacdes financeiras - recursos sem restricdes 5-c 28.291,32 697.278,28
Aplicacbes financeiras - recursos com restriges 5-d 437.605,11 2.105.095,21
Contas a receber 5-f 25.941.180,11 24.586.575,79
Estoques diversos 5-8 4.669.941,08 4.759.966,72
Demais contas a receber 5-h 3.354.558,01 3.993.515,26
Despesas do exercicio seguinte 56.683,15 47.874,81

NAO CIRCULANTE: 54.916.170,54 55.045.473,39

Direitos de longo prazo 12.281.944.,46 13.326.692,94

Contas a receber G-a 12.112.689,44 13.178.903,27
Depdsitos judiciais 6-b 169.255,02 147.789,67
Imobilizado 7 42.634.226,08 41.718.780,45
TOTAL DO ATIVO 91.569.098,53 92.128. 768,95
PASSIVO
2020 2019
CIRCULANTE: NOTAS 34.576.828,41 41.033.277,02
Fornecedores de materiais e servigos 8-a 15.411.752,05 16.366.372,38
Empréstimos 8-b 4.199.944,69 6.110.143,70
Obrigagbes com pessoal 8- 3.305.918,46 4.373.920,59
Férias e encargos a pagar 8-d 5.928.192,51 65.644.158,07
Tributos e encargos 8- 3.238.434 98 3.265.085,03
SubvengBes a realizar 8-f,11 510.621,27 2.395.974,66
Receita de subvencgdes a realizar 8-g 1.770.746,38 1.754.476,78
Demais contas a pagar 211.218,07 123.145,81
NAO CIRCULANTE: 34.143.723,88 28.863.843,28
Obrigagcdes de longo prazo 34.143.723.,88 28.863.843,28
Provisdo para contingéncias 9-a 100.000,00 145.000,00
Parcelamentos de tributos, encargos e servigos 9-b 13.951.959,08 14 629.166,15
Empréstimos 9-c 7.784.826,16 3.856.149,37
Receita de subvengdes a realizar 9-d 12.306.938,64 10.233.527,76
Patrimdnio liguido (nota 10) 22.848.546,249 22.231.648,65
Patrim&nio social acumulado 10-a 4.539.057,50 2.963.105,01
Ajuste de avaliagdo patrimonial 10-b 17.138.297,54 17.692.591,15
Superavit do exercicio 10-c 1.171.191,20 1.575.952,49

TOTAL DO PASSIVO
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91.569.098,53

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes contabeis
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Demonstracao de Superavit dos Exercicios
Encerrado em 31 de Dezembro

2020 2019

RECEITA OPERACIONAL NOTAS 178.220.083,37 180.576.077,32
Contratualizagio SUS 12-a 101.658.731,00 85.897.663,85
Servigos conveniados 12-b 28.493.860,95 36.816.150,63

Demais servigos hospitalares 12-¢ 5.144.752,23 3.827.498,97
Subvenc@es governamental 12-d 11,784.460,12 23.698.155,86
Contribuigtes e doacbes 12-e 1.292.683,35 802.739,16
Beneficios previdenciario e fiscal 13 28.864.222,81 28,700.733,59

Outras receitas operacionais 981.372,91 833.135,26
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS: (175.715.258,84) (177.548.171,27)
Salarios, ordenadas, 13°, férias, e indenizagdes (54.705.975,93) (57.610.937,86)
Servios de terceiros- pessoas juridicas (26.229.154,95) (29.387.873,06)
Servigos de terceiros - pessoas fisicas (8.481.296,85) (8.793.031,52)
Despesas e encargos com pessoal (4.744.068,42) (5.053.349,22)
Materiais hospitalares (28.962.227,06) (29.991.804,05)
ObrigacBes incentivadas (28.864.222 81) (28.700.733,59)
Depreciagdo de bens (5.991.969,45) (5.389.964,70)

Agua, luz, gas e limpeza (4.277.351,65) (4.760.030,54)
Manutengdo e consertos (2.214.327 38) (1.352.500,07)
Despesas juridicas (277.402,82) (127.490,70)
Locagbes e aluguéis (1.595.491,29) (1.658.717,07)
Materiais de expediente e informdtica (494.000,34) (532.024,17)
Transportes (218.888,95) (191.608,22)
Comunicacdes (139.139 89) (133.916,02)
Divulgacdo e publicidade (239.831,00) (291.291,85)

Custo de captagdo de recursos (109.823,72) (159.244,53)
Hotelaria (224.340,20) (72.661,76)
Viagens (87.473,89) (163.263,74)
Restitui¢do contratual (88.865,52) (212.378,86)
Seguros (125.159,92) (97.263,00)
Informatica {1.035.837,76) (833.566,53)

Perdas com glosas (5.875.315,60) (1.252.845,29)
Impostos e taxas (6.992,31) (27.932,95)
Despesas gerais (726.097,13) (713.741,97)
SUPERAVIT [DEFICIT} OPERACIONAL 2.504.824,53 3.027.906,05
Despesas financeiras (2.188.537,82) (2.227.666,48)
Receitas financeiras 300.610,88 221.419,31
SUPERAVIT (DEFICIT} Liquipo DO EXERCICIO 10-c 616.897,59 1.021.658,88

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis
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Demostra¢do de Resultados Abrangentes dos Exercicios
Encerrado em 31 de Dezembro

(Em reais)
2020 2019
SUPERAVIT LIQUIDO DO EXERCICIO 616.897,59 1.021.658,88
AdicBes ao superavit 0,00 0,00
Deducdes ao superavit 0,00 0,00
RESULTADO ABRANGENTE TOTAL 616.897,59 1.021.658,88

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracoes contabeis
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Demostragao das Mutagoes do Patrimonio Social

Descricdo

Em 31 de dezembro de 2018

Incorporacgao do superavit
Ajuste de avaliagdo patrimonial

Superavit do exercicio

Em 31 de dezembro de 2019

Incorporacdo do superdvit
Ajuste de avaliagdo patrimonial

Superavit do exercicio

Em 31 de dezembro de 2020

Encerrado em 31 de Dezembro

Patrimonio Social

2.073.360,88

885.744,13

2.963.105,01

1.575.952,43

4.539.057,50

Ajuste de Avaliagdao

Patrimonial

18.246.884,76

(554.293,61)

17.692.591,15

(554.293,61)

17.138.297,54

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis
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Superavit (Déf.)

do Exercicio

889.744,13

(889.744,13)
554.293,61
1.021.658,88

1.575.952,49

(1.575.952,49)
554.293,61
616.897,59

1.171.191,20

Total

21.209.989,77

1.021.658,88

22.231.648,65

616.897,59

22.848.546,24



Demonstracao de Fluxo de Caixa - MlI
Encerrado em 31 de Dezembro

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS:

la) Superavit (déficit) ajustado:
Superavit (déficit) do exercicio
Ajuste ao superavit:
Depreciacédo e amortizacdo

1b) Demais variagdes:

Diminuicdo (aumento) nas contas a receber

Diminuigdo (aumento) nos estoques

Diminuicdo (aumento) nas despesas antecipadas
Diminuicdo (aumento) nas demais contas a receber
Aumento (diminuigao) com fornecedores de mat. e servicos
Aumento (diminuicdo) nas obrigages com o pessoal
Aumento (diminuicdo) nas obrigag@es com férias e encargos
Aumento (diminuicdo) com tributos, encargos e servicos
Aumento (diminuicdo) com subvengbes a realizar

Aumento (diminuicdo) das receitas com subvencdes a realizar

Aumento (diminuicdo) nas demais obrigagdes

FLUXO DE CAIXA NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS:
Aquisicdo de imobilizado

FLUXO DE CAIXA NAS ATIVIDADES DEFINANCIAMENTOS:

Empréstimos (pagos) contraidos

VARIAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

AUMENTO (DIMINUIGAO) LIQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

Disponibilidades no inicio do exercicio

Disponibilidades no final do exercicio

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées contabeis

2020

7.752.416,75

6.608.867,04
616.897,59

5.991.969,45
1.143.549,71
(1.354.604,32)
90.025,64
(8.808,34)
1,683.305,73
(954.620,33)
(1.068.002,13)
(715.965,56)
(26.650,05)
(1.885.353,39)
16.269,60

5.367.952,86

(6.907.415,08)

(6.907.415,08)

(1.910.199,01)

(1.910.199,01)

(1.065.197,34)

(1.065.197,34)

3.695.362,98

2.630.165,64

RELATORIO DE ATIVIDADES 2020

2019

3.440.473,22

6.411.623,58
1.021.658,88

5.389.964,70
(2.971.150,36)
(8.063.915,31)
(551.384,96)
(32.177,46)
(673.960,85)
4.989.768,60
429.834,49
(837.317,50)
(2.049.031,68)
(931.083,98)
4.689.661,70
58.456,59

(6.951.832,00)

(6.951.832,00)

(445.696,57)

(445.696,57)

(3.957.055,35)

(3.957.055,35)

7.652.418,33

3.695.362,98
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Demonstragdo do Valor Adicionado
Encerrados em 31 de Dezembro

ITENS DESCRICAO 2020 2019
1- RECEITAS: 149.355.860,56 151.875.343,73
1.1) Prestacdo de servigos na drea da satude 135.297.344,18 126.541.313,45

1.2) Receitas de subvencdes 11.784.460,12 23.698.155,86

1.3) Contribuigbes e doagbes 1.292.683,35 802.739,16

1.4) Outras receitas 981.372,91 833.135,26

2 - MATERIAIS E SERVICOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS: 71.325.241,78 69.548.419,52
2.1) Medicamentos e materiais hospitalares 28.962.227,06 29.991.804,05

2.2) Servigos de terceiros, energia e outros 35.562.908,75 37.218.404,82

2.3) Outros custos hospitalares 6.800.105,97 2.338.210,65

3- VALOR ADICIONADO BRUTO (1-2) 78.030.618,78 82.326.924,21
4 - RETENCOES: 5.991.969,45 5.389.964,70
4.1) Depreciagdo, amortizagdo e exaustdo 5.991.969,45 5.389.964,70

5- VALOR ADICIONADO LIQUIDO PRODUZIDO PELA ENTIDADE (3-4) 72.038.649,33 76.936.959,51
6- VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA: 300.610,88 221.419,31
6.1) Receitas financeiras 300.610,88 221.419,31

7 - VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR (5+6) 72.339.260,21 77.158.378,82
8- DISTRIBUIGAO DO VALOR ADICIONADO 72.339.260,21 77.158.378,82
8.1) Pessoal (saldrio, férias, 13°, rescisdes) 63.187.272,78 66.403.969,38

8.2) Encargos com pessoal 4.744.068,42 5.053.349,22

8.3) Impostos, taxas e contribuicdes 6.992,31 27.932,85

8.4) Juros e aluguéis 3.784.025,11 4.651.468,39

8.5) Superavit (déficit) do exercicio 616.897,59 1.021.658,88

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis
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HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CNPJ 27.193.705/0001-29
Cachoeiro de Itapemirim - ES

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Entidade foi fundada em 02 de junho de 1958, com sede e foro na cidade de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo. E uma sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos e operacdes de carater
filantrépico, tendo como objetivos: a) a prestacio de assisténcia médica e hospitalar gratuita a pessoas que
reconhecidamente ndo disponham de recursos nem usufruam direitos para tanto, sem distingdo de qualquer
natureza; b) prestar assisténcia no setor da salude a quantos procurarem seus servicos; e c) assistir
espiritualmente a quantos necessitarem por meio do servico de capelania.

2. REGISTROS, INSCRICOES E CERTIDOES LEGAIS

A Entidade possui as seguintes informacdes sobre os registros e inscricbes:

= CNPI/MF n®27.193.705/0001-29.

» Inscricdo Municipal: 6508-1.

= |nscricdo Estadual: 080.048.63-3.

= (Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), na area de Saude, concedido pela
Secretaria de Atencdo a Sadde, orgdo do Ministério da Saude, conforme Portaria n® 1.388 de 10 de
dezembro de 2020, com validade até 20 de setembro de 2021.

= Certid3o Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, valida até 23/10/2021, emitida com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de
02/10/2014.

= Certificado de Regularidade do FGTS, emitida pela Caixa Econdmica Federal, valida até 19/08/2021.

= (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, com validade até 07/08/2021, emitida pela Justica do
Trahalho.

= Certiddo Negativa de Débitos n° 377386, com validade até 11/09/2021, emitida pela Secretaria
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

= (Certiddo Positiva de Débito Fiscal com Efeito de Negativa para com a Fazenda Publica Estadual n®

5001241323, valida até 25/10/2021, emitida pelo Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de
Estado da Fazenda.

3. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE

As demonstragdes financeiras da Entidade foram elaboradas de acordo com as praticas contdbeis adotadas
no Brasil e as normas aplicadas as entidades sem fins lucrativos, entre as quais aquelas determinadas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, incluindo a ITG 2002 (R1), aprovada pela Resolugao n® 1.409/12, que
trata das Entidades sem Finalidade de Lucros, a NBC TG 07 (R2), aprovada em 2010, que dispde sobre
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c) Caixa e equivalente de caixa

Abrangem saldos de caixa e bancos em moeda corrente, as quais sdo sujeitas a um risco insignificante de
alteragdo no valor, e sdo utilizadas na gestdo das obriga¢des de curto prazo.

d) Bancos e Aplicacbes financeiras — com restricdes
Em atendimento a ITG 2002 (R1), aprovada pela Resolucdo CFC n° 1.409/12, representa os recursos

financeiros advindos de subvengdes governamentais, a serem aplicados a partir de 2021, nas condicBes
determinadas nos respectivos instrumentos contratuais.

e) Ativo e passivo circulante e ndo circulante.

Sdo demonstrados pelos valores de realizacdo ou liquidacdo incluindo, guando aplicavel, os rendimentos e as
variagcBes monetarias auferidas.

f) Contas a receber

E reconhecida mediante os valares canstantes de documentas e instrumentos emitidos a favor da Entidade,
decorrentes da prestacdo de servigos hospitalares, como segue:

Descricdo 2020 - RS 2019-R$
Contratualizagdo SESA 15.358.,983,87 13.478.883,13
Canvénios municipais 0,00 2.600.000,00
Seguradoras de saude 14.061.687,90 10.038.453,71
Provisdo p/crédito de liq. duvidosa (3.479.491,66) {1.530.761,05)
Total: 25.941.180,11 24.586.575,79

E constituida provisdo em base considerada suficiente para cabrir eventuais perdas na realizac3o dos créditos
e para tanto sdo considerados os valores de inadimpléncia mais antigos.

g) Estoques:

Os estoques referem-se a medicamentos e materiais médico-hospitalares utilizados na prestagdo de servigos
de saude e sdo mensuradas pelo menor valor entre o custo e o valor liquido realizavel. O custo é determinado
usando o método da média ponderada mdvel e, em geral, compreende materiais hospitalares,
medicamentaos, materiais de consumo e outros produtos relacionados a atividade hospitalar. Os estoques
obsoletos ou “vencidos” sdo baixados ou substituidos, quando identificados.

Estdo assim representados:

Estoques: 2020-RS 2019-RS
Medicamentos 1.968.481,92 2.215.269,94
Materiais hospitalares 2.108.253,07 1.895.553,89
Qutros materiais 593.206,09 649,142,389
Total 4.669.941,08 4.759.966,72
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subvencdo e assisténcia governamental, a NBC TG 26 (R4), que tratam da apresentacdo das Demonstracdes
Contdbeis, a Resolugdo 1.374/11, que deu nova redagdo a NBC TG — Estrutura Conceitual para Elaboragdo e
Divulgacdo de Relatdrio Contabil-Financeiro, e, de forma complementar, os dispositivos constantes das Leis
n%. 6.404/76 (Lei das Sas) e alteragdes, 10.406/02 (Cadigo Civil), 12.101/09, com as modificagBes da
12.868/13 (que, entre outros, dispdes sobre a certificagdo das Entidades beneficentes de assisténcia social e
regulam os procedimento de isencao de contribuictes para a seguridade social) e os Decretos n®. 8.242/14,
que regulamentam a Lei n2 12.101/09, e o 3000/99, substituido pelo n°. 9.850 em 2020, que regulamenta o
Imposto de renda.

A Administracdo da Entidade declara que todas as informagdes relevantes proprias das demonstragdes

financeiras, e somente elas, estao sendo evidenciadas, e que correspondem as utilizadas por ela na sua
gestao.

4. BASE DE PREPARACAO E APRESENTAGAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstragdes financeiras foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, que compreendem resolugées emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade
as quais configuram normas brasileiras de contabilidade especificas para tais Entidades, incluindo a
adequacao de todos os pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis

(CPC), quando pertinentes, e, tambhém, o pronunciamento direcionado para contabilidade de pequenas e
meédias empresas (NBCT 19.41). As demonstracdes financeiras s3o elaboradas em diversas bases de avaliacdo
utilizadas nas estimativas contabeis.

As estimativas contdbeis envolvidas na preparacdo das demonstragdes financeiras sdo baseadas em fatores
objetivos e subjetivos, com base no julgamento da Administracdo para determinagdo do valor adequado a
ser registrado.

A liguidacdo das transacgdes envalvendo estas estimativas podera resultar valores divergentes dos registrados
nas demaonstragdes financeiras devido ao tratamento probabilistico inerente ao processo de estimativa. A

Entidade revisa suas estimativas periodicamente em periodo ndo superior a um ano.

A Entidade tem como moeda funcional o Real, que tamhém é a moeda de apresenta¢do das demonstragdes
contabeis.

A autorizacdo para a conclusdo da preparacdo destas demonstracdes financeiras ocorreu na reunido da
diretoria realizada em 30 de agosto de 2021.

5. POLITICAS CONTABEIS

As principais politicas contabeis adotadas pela Entidade estdo descritas a seguir:
a) Apuracdo do superavit ou déficit, receitas e despesas
As receitas e as despesas necessarias a manutengdo das atividades da Entidade sdo registradas mediante a

documentacdo hahil e pelo regime de competéncia, nos termos do item 8 da ITG 2002 (R1), aprovada pela
Resolugdo do CFC n° 1.409/12, e inclui as doagbes, subvengdes, contribuigdes e as aplicagdo de recursos.

b) Subvencdes e doacbes

As receitas oriundas de subvencdes e doagfes sdo registradas conforme determina a ITG2002 (R1) (entidades
sem fins lucrativos), mediante documento habil, quando da efetiva entrada dos recursos e cumprida todas as
condicdes estabelecidas e relacionadas as subvengdes, inclusive critério de contabilizacdo e reconhecimento
do resultado.
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h) Demais contas a receber

E reconhecida mediante os valores constantes de documentos e instrumentos emitidos a favor da Entidade,
decorrentes de operac¢des a serem recebidas em 2021, como segue:

Descrigdo 2020 - RS 2019 -R$
Adiantamento a fornecedores 2.872.376,70 3.683.697,60
Chegues e cartdes a receber 340.745,85 183.938,54
Adiantamento de salario 10.134,25 6.279,55
Depasitos judiciais 131.701,21 119.599,57
Total 3.354.958,01 3.993.515,26

6. DIREITOS DE LONGO PRAZO

S3o considerados neste grupo de contas os valores cujo prazo para sua realiza¢do ultrapassa doze meses, nos
termos dos itens 60 a 68 da NBC TG 26 (R5), emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade.

a) Contas a receber

Referem-se aos seguintes:

Contas: 2020-RS 2019-RS
Pagamentos por canta do HECI Itapemirim — Municipio de Itapemirim 4.088.069,90 4,014.361,64
Convénios a receber 2.000.000,00 2.000.000,00
Recursos de glosas 1.323.081,92 1.323.081,82
Glosas a serem tratadas 6.688.985,05 7.102.911,60
Provisdo para contas a receber de convénios -2.006.695,43 -1.261.451,89
Adiantamento a terceiros 19.248,00 0,00
Total 12.112.689,44 13.178.903,27

Os pagamentos por conta do Hospital Evangélico — Municipio de Itapemirim decorre de valores devidos pela
Maternidade Santa Helena, situado no Municipio de Iltapemirim — ES a fornecedores, impostos e
contribuic@es daquela unidade, que prevé a entrega de ativos no fim da gestdo. O Contrato de Prestagdo de
Servicos e Gest3do foi assinado em 15 de dezembro de 2009 e tem aditivos posteriores. Os valores pagos serdo
liquidados quando da transferéncia de ativos decorrentes do contrato de parceria.

Os recursos de glosas e as glosas a serem tratadas decorrem de valores a receber de diversos conveénios,
pertinentes a prestacdes de servigos anteriores a 2020 e estdo sob o0s cuidados de departamento interno e
do juridico da Entidade. Para os valores de dificil liquidacdo é constituida provisdo de perdas correspondente.
Em atendimento as praticas contabeis os valores em discussdo foram transferidos do circulante para o ndo
circulante, haja vista a imprecisdo da época de sua realizacio.

b) Depdsitos judiciais

Valores depositados conforme decisdes judiciais, referentes a processos trabalhista, aguardando definicao
para a sua realizacdo.
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7. IMOBILIZADO

E representado pelos seguintes valores:

RELATORIO DE ATIVIDADES 2020

Tipo de bens 2019 Aquisi¢des Depreciagao 2020

R$ R$ % RS R$
Terrenos 268.555,52 365.000,00 - 0,00 633.555,52
Terrenos — ajuste patrimonial 4.389.544,55 0,00 - 0,00 4.389.544,55
Prédios e construgdes 8.400.759,77 0,00 4 550.730,17 7.850.029,60
Prédios e constru¢des — ajuste patrimonial 13.303.046,60 0,00 4 554.,293,61 12.748.752,99
Construgdes em andamento 201.671,03 330.491,69 0 0,00 532.162,72
Equipamentos hospitalares 10.934.340,06 4.758.538,67 10 4.037.723,40 11.655.155,33
Equipamentos ndo hospitalares 942.061,33 378.692,49 10 201.358,71 1.119.395,11
Mdveis e utensilios 1.631.257,75 649.962,90 10 615.323,86 1.665.896,79
Computadores e periféricos 1.510.188,99 328.168,33 20 29.321,00 1.809.036,32
Veiculos 137.354,85 96.561,00 20 3.218,70 230.697,15
Obras em bens de terceiros - HECI Itap. 2.375.289,79 0,00 0,00 0,00
Obras em bens de terceiros a ressarcir -2.375.289,79 0,00 0,00 0,00
Tatais 41.718.780,45 6.907.415,08 5.991.969,45 42.634.226,08

A sociedade tem mantido a politica de aplicar parte de seus recursos financeiros na modernizagdo de sua
estrutura fisica e operacional.

O imaobilizado esta representado pelos bens operacionais, registrados pelo seu custo de aquisi¢do, conforme
documento de aquisicdo, deduzido da depreciacdo acumulada, calculada pelo método linear, conforme taxas
descritas no quadro acima. Exceto imdveis, ndo foram aplicados sobre eles a permissdo contida na NBC TG
37 (5), com as alteracbes até 24/11/17, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade, quanto aos custos
iniciais de adaptacdo as normais internacionais, face a implantacdo dos controles fisicos ndo estarem
concluidos.

Em 2019 foi avaliado a prego de mercado os valores dos terrenos e edificactes. A avaliagdo compreendeu a
determinacdo do valor justo, a preco de mercado, dos imdveis através de Laudo feita por trés profissionais
do mercado imobilidrio, com registros no CRECI/ES e CNAI, para efeitos da adocdo do custo inicial do valor dos
iméveis, que atendem plenamente as exigéncias legais e contdbeis para a sua aplicacdo.

No total de aquisicdes de equipamentos hospitalares, em 2020, consta o montante de RS 3.844.157,26 (R$
3.778.833,39 em 2019) adquiridos com verbas governamentais, conforme “nota explicativa 11”. Em 2020 foi
transferido para receitas de subveng¢des no resultado, mediante processo de depreciacio, o valor de RS
1.754.456,78 (RS 1.158.155,86 em 2019), nos termos da NBC TG 07-R2/2013, editada pelo CFC.

8. OBRIGACOES DE CURTO PRAZO

a) Fornecedores de materiais e servicos

Representa a materiais e servicos adquiridos e utilizados nas atividades operacionais da Entidade,
reconhecidos ao valor da documentacio ou dos contratos correspondentes.

b) Empréstimaos

Compdem-se de valores relativos a empréstimos para capital de giro, como segue, inclusive as impaortdncias

de longo prazo:

SF)
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Financiadores: Finalidade P Al

Curto prazo Longo Prazo Curto prazo Longo Prazo

1 Banestes S/A C. Giro 3.788.031,48 8.838.739,92 0,00 Q0,00

1 - Encargos a transcorrer -447.225,99 -1.371.084,61 0,00 Q0,00

2 Santander S/A C. Giro 1.533.464,52 511.154,84 1.533.464,52 2.044.6189,36

2 - Encargos a transcorrer -674.325,32 -193.583,99 -431.492,73 -271.803,32

3 Caixa Econdmica Federal C. Giro 0,00 0,00 3.155.205,84 2.629.338,20

3 - Encargos a transcorrer 0,00 0,00 -655.205,84 -546.004,87

4 Banestes S/A C. Giro 0,00 0,00 2.508.171,91 0,00

Total 4.199.944,69 7.784.826,16 6.110.143,70 3.856.149,37

= |nformacgdes complementares sobre os empréstimos, considerando a ordem numérica:

Taxas %
Ordem Finalidade Inicio Fim Garantias
Mensal Anual
1 C. Giro 18/05/2020 18/04/2024 0,77 9,80 Recebiveis do SUS
2 C. Giro 15/05/2017 15/04/2022 1,46 19,00 Recebiveis do SUS

Os valores estdo de acordo com os instrumentos financeiros contratados e extratos das respectivas
instituicdes financeiras, as obrigactes de curto prazo do ano anterior foram liquidadas em 2020, inclusive a
obrigacdo com a Caixa Econdmica Federal, cuja liquidagdo foi antecipada.

As obrigacBes encontram-se registradas por seu valor presente, descontadaos os encargos futuros, através do

reconhecimento dos encargos a transcorrer, a serem reconhecidos a medida de sua efetiva ocorréncia,
atendendo o principio da competéncia.

c) Obrigacdes com pessoal

Refere-se obrigactes decorrentes da folha de pagamento de dezembro de 2020, a serem pagas no inicio de
2021.

d) Férias e encargos a pagar

O valor considera as férias e respectivo encargos (FGTS e adicional) devidos na data de 31 de dezembro de
2020.

e) Tributos e encargos

Representa a obrigacdes com tributos, encargos e contribuicdes cujos valores sdo apresentados, para melhor
compreensdo:
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Descrigdo 2020-R$ 2019 - RS
PERT - INSS e RFB 532.941,99 310.814,58
FGTS sobre folha 479.883,56 452.853,50
IRRF sobre folha 970.282,35 1.127.930,29
IRRF/Terceiros PF 57.729,06 108.352,96
IRRF/Terceiros 28.975,89 57.104,28
1SS — PF 278.588,32 275.673,70
1SS =PI 395.057,14 379.372,82
COFINS/PIS/CSLL 102.658,38 165.758,86
INSS retido 279.232,75 305.887,79
Contr. Sindical 113.085,54 81.336,25
TOTAIS 3.238.434,98 3.265.085,03

f) Subvencdes a Realizar

Referem-se valores recebidos através de convénios governamentais, cuja realizacdo por custeio ou aplicagGes
em bens, em parte ou total, dar-se-30 a partir de 2021.

Os valores a realizar encontram-se depositados ou aplicados em instituigdes financeiras, sob restrigdes,
garantindo a aplicagdo de suas importancias nos diversos objetos constantes nos Convénios.

g) Receitas de Subvencdes a Realizar

Parcela de curto prazo relativo a valores decorrentes de convénios governamentais, aplicados em bens que
compde o ativo imobilizado e que deverdo ser transferidos para conta de resultados a medida de suas
realizagdes, conforme disposto pela NBC TG 07 (R2), aprovada pela Resolugdo 1.305/2010, do Conselho
Federal de Contabilidade. As realizacdes podem acontecer por venda, depreciacdo ou obsolescéncia dos bens
adquiridos. Na Entidade as realizacBes tem ocorrido devido ao desgaste natural do bem e da aplicacdo da
metodologia da depreciagdo. As parcelas a serem realizadas em 2021 encontram-se registradas no passivo
circulante enquanto aquelas a serem realizadas a partir de 2022 no passivo ndo circulante, como obrigagbes
de longo prazo.

9. OBRIGACOES DE LONGO PRAZO

S&o esclarecidos como segue.
a) Provisdo para contingencias

A IAS 35 e CPC 25 definem os critérios de reconhecimento e bases de mensuragdo para provisdes,
contingéncias ativas e passivas, assim como as regras de divulgacdo para entendimento de sua natureza,
época e valor. Sdo relacionadas a seguir as informacgdes de direitos e obrigagtes presentes decorrentes de
eventos passados que provavelmente irdo gerar entradas ou saidas de recursos financeiros, tendo coma base
as informacdes constantes do relatdrio juridico da entidade, assim distribuidos:

Natureza: 2020 - RS 2019 - RS
Civeis 100.000,00 145.000,00
Total 100.000,00 145.000,00

57



RELATORIO DE ATIVIDADES 2020

b) Parcelamento de tributos, encargos e servicos

Trata-se de valores advindos de obrigacdes decorrentes de parcelamentos concedidos pelos entes de direito,
e que tem os vencimentos a partir de 2021, como apresentado:

Descrigao: 2020 -RS 2019 - RS Vencimentos
SESA — resp. civil terc. {Incor) 6.965.270,97 6.965.270,97 Indefinido ()

PERT - INSS e RFB 2.070.130,09 2.825.199,49 01/21a01/2030 2
Escelsa E. Elétrica S/A - parc. 3.976.718,63 4,759.214,63 01/21a12/2027
BRK Ambiental 939.839,39 0,00 01/21 a07/2025
CLT - ltapemirim 0,00 2.050,24

SESA Itapemirm 0,00 77.430,82

TOTAIS 13.951.959,08 14.629.166,15

(1) Valor é cobrado pela Estado, conforme processo n°. 67829546, que envolve procedimentos adotados pela
Fundagdo Instituto do Coracdo “Dom Luiz Gonzaga Peluzo”, nao aceitos pela Secretaria de Estado da Saude.
A obrigacdo foi provisionada em 2014, devido sua inclusdo como Divida Ativa na Receita Estadual, mas
encontra-se suspensa por decisdo de recurso. Pelo principio fundamental de contabilidade da “prudéncia”
optou-se pela manutencao da provisao contabil até a decisdo juridica final.

(2) Em 2017 a Entidade beneficiou-se do Programa Especial de Regularizac3o Tributaria (Pert), instituido pela
Lei n° 13.496, de 24/10/2017, e parcelou obrigacdes administradas pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil e as pendentes na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. O programa reduziu o montante das
obrigacGes e concedeu parcelamento.

¢) Empréstimos

Como apresentado na nota “9-b”, refere-se as parcelas do empréstimo com vencimentos a partir de 2022.

d) Receitas de subvengdes a realizar

Trata-se da parcela de longo prazo relativo a valores decorrentes de convénios governamentais, aplicados
em bens que compde o ativo imaobilizado e que deverdo ser transferidos para conta de resultados a medida
de suas realizacBes, conforme disposto pela NBC TG 07 (R2), aprovada pela Resolucdo 1.305/2010 e
alteragdes, do Conselho Federal de Contabilidade.

10. PATRIMONIO LIQUIDO

a) Incorporacéo do resultado de 2019 ao Patrimonio Social
No presente exercicio foi incorporado ao Patriménio Social o superdvit de RS 1.575.952,49 apurado em 31

de dezembro de 2019, conforme disposto no item 15 da ITG 2002, aprovada pela Resolugdo 1.409/12 do
Conselho Federal de Contabilidade.

b) Ajuste de avaliagdo patrimonial

Ajuste decorrente da adogdo do valor atribuido (deemed cost) aos valores dos imoveis da entidade, nos
termos da NBC T 19.18, que tratou da adogdo Inicial da Lei n® 11.638/07 e da Medida Provisdria n2 449/08.
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Descrigdo

R$

Saldo em 31 de dezembro de 2019

Realizagdo por depreciagdo dos imdveis (construgdes)

Saldo em 31 de dezembro de 2020

17.692.591,15

-554.293,61

17.138.297,54

O valor da realizagdo encontra-se transferido para o superavit (déficit) do exercicio

c) Superavit do exercicio

Em 2020 as operagbes hospitalares, consideradas as receitas e despesas, acarretaram o superavit,
apresentando a seguinte movimentagdo:

Descricao

RS

Saldo em 31 de dezembro de 2019

Transferéncia para o capital social

Valor transferida da reserva de ajuste patrimonial por realizagdo

Superavit apurado no exercicio

Saldo em 31 de dezembro de 2020

11. MOVIMENTACAO DOS CONVENIOS EM 2020

1.575.952,49

-1.575.952,4%

554.293,61

616.897,59

1.171.191,20

Conforme os procedimentos ditados pela ITG 2002 (R2), do CFC, para as entidades sem fins lucrativos e a NBC
TG 07 (R2), que dispde sobre os procedimentos no recebimento de subvencdo e assisténcia governamentais,
em 2020 tais recursos apresentam as seguintes movimentagdes:

2019

CONVENIOS OBIETO REALIIACED RECEBIMENTCIE,’RENDIMENTDE]DEVDLU;&ES -RS RECURSDS
ORIGEM N, VALOR-R$ JA REALIZADO EM 2020 Em 2020 Remd/taxas Devolvide A realizar PROPRIOS
MUNICIPAL
Itapemirim - ES 003-2018 1.000.000,00 | Equiptes 742.132,53 0,00 0,00 0,00 | 257.867.47 0,00 0,00
Itapemirim - ES 002-2019 1.200.000,00 | Custeio 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Marataizes - [5 002-2020 3.000.000,00 | Custeio 2.304.140,75 2.304.140,75 | 3.000.000,00 0,00 000 | 750.000,00 | 54.140,75
Parcial 1: 5.200.000,00 4.246.273,28 2.304.140,75 |  4.200.000,00 0,00 | 257.867,47 |  750.000,00 | 54.140,75
ESTADUAL
SESA - ES 9029-2019 30.000,00 | Equiptos 30.792,00 30.792,00 0,00 519,54 0,00 519,54 792,00
SESA- LS 9046-2019 100.000,00 | Equiptos 136.149,27 136.148,27 100.000,00 678,84 0,00 11127 | 3558170
SESA - ES 9047-2019 50.000,00 | Equiptes 79.401,82 79.401,82 50.000,00 337,86 0,00 0,00 |  29.063,96
SESA - ES 9049-2020 1.150.000,00 | Custeio 0,00 0,00 |  1.150.000,00 0,00 0,00 | 1.150.000,00 0,00
SESA - ES 9055-2020 15.000,00 | Custeio 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
SESA- LS 9056-2020 19.110,00 | Equiptos 0,00 0,00 19.110,00 0,00 0,00 19.110,00 0,00
Parcial 2: 1.364.110,00 246.343,09 206.343,09 | 1.334.110,00 1.536,24 0,00 | 118474081 | 65.437,66
- GOV. FEDERAL
CMB/FEHOFES | Adesdo-2011 4.921,93 | Video Conf. 504,00 504,00 0,00 97,82 0,00 451575 0,00
Federal Portaria 3339- 567.646,00 | Custeio 569.428,27 569.428,27 567.646,00 0,00 0,00 0,00 178227

359




RELATORIO DE ATIVIDADES 2020

Federal szrli;zouga' 551.028,11 | Custeio 579.506,02 579.596,02 551.028,11 0,00 0,00 0,00 | 2856791
Federal szrli;zolddg' 2.737.319,03 | Custeio 2.739.406,69 2.739.406,69 | 2.737.319,03 0,00 0,00 0,00 2.087,66
Federal Tzemff')g:‘;?c 2.500.000,00 | Custeio 2.501.778,33 250L.779,33 | 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.779,33
Federal 757046-2011 25.951,66 | Cquiptos 16.288,17 16.288,17 0,00 574,50 0,00 10.237,99 0,00
Federal 810110-2014 |  1.000.000,00 | Equiptos 987.500,00 230.000,00 0,00 | 117.45588 | 129.955,88 0,00 0,00
Federal 850879-2017 710.000,00 | Equiptos 710.000,00 0,00 0,00 2.118,36 2.118,36 0,00 0,00
Federal 852748-2017 202.000,00 | Cquiptos 202.000,00 0,00 0,00 623,98 623,98 0,00 0,00
Federal 852839-2017 249.500,00 | Cquiptos 249.500,00 0,00 0,00 983,76 983,76 0,00 0,00
Federal 852888-2017 194.555,00 | Equiptos 194.555,00 0,00 0,00 562,27 0,00 562,27 0,00
Federal 861616-2017 249.500,00 | Equiptos 249.500,00 0,00 0,00 1.310,31 1.310,31 0,00 0,00
Federal 8630132017 |  1.020.000,00 | Equiptos 0,00 0,00 0,00 12.078,03 0,00 | 1.032.078,03 0,00
Federal 868204-2018 141.786,30 | Equiptos 141.786,30 0,00 0,00 1.030,88 0,00 1.030,88 0,00
Federal 8734322018 158.273,20 | Equiptos 0,00 0,00 158.273,20 0,00 0,00 158.273,20 0,00
Federal 877449-2018 | 1.409.540,09 | Equiptos 1.409.510,09 0,00 0,00 6.711,94 0,00 6.711,94 0,00
Federal 8775412018 182.307,69 | Equiptos 189.600,00 0,00 0,00 844,60 0,00 844,60 7.292,31
Federal 877743-2018 278.571,43 | Equiptos 279.500,00 0,00 0,00 2.097,28 0,00 2.097,28 928,57
Federal 8779522018 660.000,00 | Equiptos 660.000,00 660.000,00 0,00 13.084,02 0,00 13.084,02 0,00
Federal 875756-2018 144.000,00 | Equiptos 144.000,00 0,00 0,00 560,62 0,00 560,62 0,00
Federal 8870912019 |  2.691.022,00 | Equiptos 2.691.022,00 2.691.022,00 | 2.691.022,00 9.783,03 0,00 9.783,03 0,00
Parcial 3: 15.677.922,44 14.515.505,87 9.988.024,48 | 9.205.28834 | 169.917,28 | 134.992,29 | 1239.779,61 | 42.438,05
TOTAIS: 22.242.032,44 19.008.122,24 | 12.538.508,32 | 14.739.398,34 | 171.453,52 | 392.859,76 | 3.174.520,42 | 162.016,36

12. ORIGEM DAS RECEITAS

a) Contratualizacdo SUS

Receitas decorrentes de atendimentos médicos hospitalares, no dmbito do Sistema Unico de Salde,
conforme Convénios firmados com o governo do Estado do Espirito Santo, através da Secretaria de Estado da

Saude.

Foi classificado nessa rubrica, em 2020, o valor de RS 6.390.210,31 recebido do Governo Federal/Ministério
da Saude, através das Portarias n®. 3339/19 e 1393/20, nos termos do Teto Temporéario MAC - Bloco de
Custeio das Acbes e Servicos Publicos de Salde - Grupo de Atengdo de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar, que distribuiuimportancias aos hospitais privados sem fins lucrativos que prestam
servigos ao SUS, e da e Portaria n° 1448/20 que destinou valores para reforgar o custeio de combate a COVID-

19.

b) Servigos Conveniados

Receitas decorrentes de atendimentos médicos hospitalares por conta de administradoras de plano e
seguradoras de salde, mediante contratos, relativo aos seguintes:

Descrigao

2020 —R$

2019- RS

Unimed — Cachoeiro de Itapemirim

Cassi — Caixa Assis. Banco Brasil

Bradesco Seguros

Samp

16.629.428,77

948.370,62

530.074,70

2.447.307,41
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Sdo Bernardo Saude 890.005,54 1.275.180,16
GEAP 1.961.052,56 1.879.809,27
Medsanitas Brasil 445,614,37 741.477,36
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 431,927,92 296.533,09
Banescaixa 245.336,91 440,151,93
Consdrcio Intermunicipal 533.272,36 263.069,95
Consdreio Polo Sul 248.612,42 233.172,66
Amil 49.867,37 350.966,05
C.E.F-PAMS 628.632,15 562.501,36
Sul América 172.036,29 219.462,11
Demais convénios 2.331.321,56 3.052.574,92
TOTAL 28.493.860,95 36.816.150,63

c) Demais servigos hospitalares

Receitas decorrentes da prestacdo de servicas a particulares e demais procedimentos de servigcos, incluindo
a Filial no Municipio de Itapemirim — ES, como segue:

Descrigdo 2020 - RS 2019 — RS
Pacientes particulares 2.926.575,26 2.074.848,24
Servicos de Ressandncia Magnética 604.856,00 498.197,97
Servigos de Tomografia 654.443,85 487.968,95
Servicos de Ultrassonografia 272.193,89 282.393,98
Exames labeoratoriais 344.573,85 156.491,67
Radiologia 102.821,01 141.678,99
Outros servigos 239.288,37 185.918,17
TOTAL 5.144.752,23 3.827.498,97

d) Subvencées governamental

Subvencao diversas recebidas da prefeituras, como segue:

ORIGEM CONVENIO NO. VALOR-RS OBJETO
- PREFEITURAS:

Iltapemirim - ES 002-2019 1.200.000,00 Custeio
Marataizes — ES 002-2020 2.250.000,00 Custeio
- FEDERAL:

Partaria 3339-2019 567.646,00 Custeio
Portaria 1393 - 2020 551.028,11 Custeio
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Portaria 1448-2020 2.737.319,03 Custeio
Teto MAC Tempordrio 2.500.000,00 Custeio

Por depreciagdo de bens Diversos 1.978.466,98 Equipamentos
Total 11.784.460,12

e) Contribuigtes e doagdes

Contribuicdes e doacgOes feitas por particulares, pessoas fisicas e juridicas, para aplicacdo nos objetivos fins
da sociedade, como segue:

Descri¢do 2020 - RS 2019 - RS
Recursos fornecidos pelas Igrejas Evangélicas Mantenedaoras 15.000,00 10.000,00
Recursos pelo RECICLHECI {Programa Seletiva de Coleta) 23.594,61 21.134,09
Captacdo Recursos (Escelsa) 118.920,15 240.077,58
Contribuigdo de pessoas juridicas 771.070,31 179.165,12
Contribuigdes de pessoas fisicas 185.635,24 173.899,33
Trabalho voluntario-item 19 da ITG 2002(R1)/12 178.463,04 178.463,04
TOTAL 1.292.683,35 802.739,16

13. ISENCAO PREVIDENCIARIA E TRIBUTARIA

a) Imunidade/Isencao tributaria e previdenciaria

A sociedade estd imune e isenta do pagamento de impostos e contribuicdes em decorréncia de sua atividade
notoriamente filantrépica, reconhecida através dos Certificados relacionados na nota explicativa “2”, por
atender aos requisitos contidos na Lei n°. 12.101/09, com adaptacdes das Leis n®. 12.453/11, 12.868/13 e
13.043/14 e do Decreto 8.242/14, que regula a Lei. n®. 12.101/09, e da alinea “c”, inciso 62, art. 150. CF/88.

b) Beneficio previdenciario e fiscal usufruidos

Em 2020 foi reconhecido contabilmente o valor dos beneficios previdenciario e fiscal usufruidos sobre as
operacdes hospitalares, acarretando a insercdo do beneficio usufruido na demonstracdo de resultado
apurado, como segue:

IMUNIDADES/ISENCOES: 2020 - RS 2019 - R$
1-  Previdenciaria:
SDbrcMa folha de pagamento, auténomos e fornecimento 15.654.759,98 17.272.825,92
de mao-de-obra
2- Impostos e contribuigdes federal:
a) Cofins — sobre as receitas faturadas (base lucro real) 4.991.225,18 3.894.961,37
b) Pis — sobre as receitas faturadas (base lucro real) 1.083.621,26 845.616,61
) IRPJ —sobre o superavit (base lucro real) 129.728,40 231.414,72
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¢} CSLL — sobre o superavit (base lucro real) 55.520,78 91.949,30

e) IOF s/empréstimos 184.500,00 36.900,00

3- Municipal:

1SS sobre os servicos hospitalares prestados 6.764.867,21 6.327.065,67

TOTAL DA ISENCAO 28.864.222,81 28.700.733,59

O valor total das isengdes encontra-se aplicado integralmente na manutengdo das operagdes sociais do
Hospital. Os valores encontram-se registrados nas respectivas contas de despesas relativas aos impostos e
contribuigdes, assim como sua contrapartida em receitas.

14. RESULTADO DECORRENTE DA PRESTACAO DA GESTAO HOSPITALAR

Gestdo hospitalar da Entidade sem fins lucrativos, com sede no Municipio de Itapemirim — ES, conforme
instrumento de contrato assinado em 15 de dezembro de 2009 e aditivos, cujos resultados decorrentes das
operacdes desenvolvidas foram as seguintes:

Discriminacdo 2020 - RS 2019 - RS
1- Receitas: 16.351.656,09 13.034.994,98
® Subveng¢Bes municipais 3.000.000,00 8.140.000,00
® Subvencdes federais 1.062.567,42 0,00
® Servigos Sus 10.904.679,90 4,258.647,46
® Convénios e particulares 1.384.408,77 636.347,52
2- Custos/despesas: 13.351.535,23
® Saldrios e encargos 8.317.432.53 5.673.960,55
® Medicamentos e despesas 11.526.405,85 7.677.574,68
3- Parcelamentos
" Impostos parcelados pagos 135.228,91 140.525,74
a- Déficit liquido (3.631.411,20) {457.065,99)
15.SEGUROS

A politica do hospital € a de manter cobertura de seguros em montante considerado satisfatorio, face aos
riscos envolvidos do exercicio. Em 2020 e 2019, para segurar as operagdes desenvolvidas, foram contratados
seguros para cobrir os seguintes riscos:

a) Cobertura Matriz

Importincia Segurada - RS

Tipo de Riscos: 2020 2019

Incéndio, raio, explosao de qq natureza 30.000.000,00 25.000.000,00
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Danos Elétricos

Subtragdo de bens

Equipamentos eletrénicos (sem roubo/danos elétricos)
Perda de aluguel

Responsabilidade civil operacdes

Despesas fixas - incéndio

Responsabilidade civil de administradores e diretores
Responsabilidade civil — danos moraus

Tumultos

Veiculos:

- Compreensiva (colis8o, roubo e incéndio)

- Cobertura para terceiros (danos materiais)

- Cobertura para terceiros (danos corporais)

- Acidente de passageira (morte)

- Acidente de passageiro (invalidez)

- Danos morais

b) Cobertura Filial

Tipo de Riscos:

Incéndio, raio, explosdo e fumaca

Vendaval/Fumaca

Danos Elétricas

Responsabilidade civil de administradores e diretores
Responsabilidade civil

Responsabilidade civil operacdes

16. DIVULGACAO ITG 2002(R1)/2015

1.500.000,00
100.000,00
400.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
1.000.000,00
50.000,00

10.000,00

100% FIPE
200.000,00/100.000,00
200.000,00/100.000,00
20.000,00/10.000,00
10.000,00/5.000,00

10.000,00

1.500.000,00
100.000,00
400.000,00
30.000,00
5.000,00
0,00

0,00

0,00

5.000,00

100% FIPE
200.000,00/100.000,00
200.000,00/100.000,00
10.000,00/5.000,00
10.000,00/5.000,00

10.000,00

Importancia Segurada — RS

2020

7.000.000,00

250.000,00

50.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

100.000,00

2019

7.000.000,00
200.000,00
50.000,00
0,00

300.000,00

0,00

]

Qitem 27 da ITG 2002 (R1), sobre Entidades sem Finalidade de Lucros, aprovada pela Resolugdo 1.409/12 do
Conselho Federal de Contabilidade, menciona que as demonstraces contdbeis devem ser complementadas
por notas explicativas que contenham, pelo menos, as seguintes informacoes:

As divulgactes para o atendimento da ITG sdo as seguintes:

(a) contexto operacional da entidade, incluindo a natureza social e econdmica e os objetivos sociais;

Encontra-se divulgado na nota explicativa 01.

64



(b)

—

(c

—

(e

(f)

(g

=
=

(k)

RELATORIO DE ATIVIDADES 2020

os critérios de apuracdo da receita e da despesa, especialmente com gratuidade, doacdo, subvencio,
contribuicdo e aplicagdo de recursos;

Encontra-se divulgado na nota explicativa 5-a, 12 e 13.

a renuncia fiscal relacionada com a atividade deve ser evidenciada nas demontracdes contabeis como se
a obrigacdo devida fosse;

Encontra-se divulgado na nota explicativa 13 e demonstracdo do superavit ou déficit.

as subvencdes recebidas pela entidade, a aplicacdo dos recursos e as responsabilidades decorrentes
dessas subvencdes;

Encontra-se divulgado na nota explicativa 8-f/g, 9-d, 11 e 12-d.

os recursos de aplicagdo restrita e as responsabilidades decorrentes de tais recursos;

Encontra-se divulgado na nota explicativa 5-d.

0s recursos sujeitos a restricdo ou vinculagdo por parte do doador;

Encontra-se divulgado na nota explicativa 5-d e 11.

eventos subsequentes a data do encerramento do exercicio que tenham, ou possam vir a ter, efeito
relevante sobre a situacdo financeira e os resultados futuros da entidade;

Até a data de conclusdo das demonstragdes financeiras ndo se apresentaram eventos que tenham, ou
possam vir a ter, efeito relevante sobre a situagdo financeira e os resultados futuros da entidade;

as taxas de juros, as datas de vencimento e as garantias das obrigacdes em lango prazo;

Encontra-se divulgado na nota explicativa 8-h.

informacgdes sobre o5 seguros contratados;

Encontra-se divulgado na nota explicativa 15.

a entidade educacional de ensino superior deve evidenciar a adequacdo da receita com a despesa de
pessoal, segundo parametros estabelecidos pela Lei das Diretrizes e Bases da Educacdo e sua
regulamentacao;

A questdo ndo se aplica as operacdes hospitalares da Entidade.

os critérios e procedimentos do registro contabil de depreciagdo, amortizacdo e exaustdo do ativo
imobilizado, devendo ser observado a obrigatoriedade do reconhecimento com base em estimativa de
sua vida util:

Encontra-se divulgado na nota explicativa 7.

segregar os atendimentos com recursos proprios dos demais atendimentos realizados pela entidade;

As operacdes da Entidade sdo desenvolvidas com recursos prdprios advindas de suas operacgdes
hospitalares acrescidas de subvencoes recebidas de entidades governamentais, com destinagdo certa,
conforme demonstra a nota explicativa 11.
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos Srs.

Membros do Conselho de Administracdo do

HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Cachoeiro de Itapemirim —ES

Opinido

Examinamos as demonstraces contdbeis do Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim, que
compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezemhbro de 2020 e as respectivas demonstragdes do resultado,
das mutac¢des do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracBes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira do Hospital Evangélico de Cachoeiro de ltapemirim
em 31 de dezembro de 2020, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relag¢do a
Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e
nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria sd3o aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os mais significativos
em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das
demonstragdes contabeis como um todo e na formagdo de nossa opinido sobre essas demonstragdes contabeis e,
portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos.

= Demonstrag¢des do valor adicionado

As demonstragSes do valor adicionado (DVA) referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2020,
elaboradas sob a responsabilidade da administra¢do da Entidade, e apresentadas como informacgao suplementar
para fins de IFRS, foram submetidas a procedimentos de auditoria executados em conjunto com a auditoria das
demonstrac¢des contdheis da Entidade. Para a formac¢do de nossa opinido, avaliamos se essas demonstragdes estdo
conciliadas com as demaonstragdes contdbeis e registros contabeis, conforme aplicavel, e se a sua forma e
conteldo estdo de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento Técnico CPC 09 - Demonstracdo do Valor
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(m) todas as gratuidades praticadas devem ser registradas de forma segregada, destacando aquelas que

devem ser utilizadas na prestacdo de contas nos drgdos governamentais, apresentando dados
guantitativos, ou seja, valores dos beneficios, nimerao de atendidos, nimero de atendimentos, nimero
de bolsistas com valores e percentuais representativos;

O procedimento ndo se aplicata as atividades hospitalares da Entidade, sujeita as normas no campo da
salide para fruicdo de seus beneficios quanto as isengdes previdenciaria.

a entidade deve demonstrar, comparativamente, o custo e o valor reconhecido quando este valor ndo
cobrir 0s custos dos servigos prestados.

A comparacao é feita através da demonstragdo do superavit ou déficit do exercicio e os custos e despesas
encontram-se cobertos pelas receitas, como evidenciada na apuragdo do superavit do exercicio.

Reconhecemos a exatiddo das demonstragdes contabeis acima e suas notas explicativas,

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de dezembro de 2020.

pow i Aonke Qs Calqdeo

MICHELLE HENKE OLIVEIRA
Téc. Contabilidade CRC-ES 017214/0-2

oh QLUJEI

ELIZEU CRISOSTOMO OE VARGAS
Presidente
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Adicionado. Em nossa opinido, essas demonstra¢des do valor adicionado foram adequadamente elaboradas, em
todos os aspectos relevantes, segundo os critérios definidos nesse Pronunciamento Técnico e sdo consistentes em
rela¢do as demonstragdes contdbeis individuais e consolidadas tomadas em conjunto.

= Auditoria do exercicio anterior

Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019 foram por nds examinadas, cujo
relatorio foi emitido em 26 de margo de 2020 sem modificacdes, mas citando assuntos sobre a apresentacao da
demonstragdo do valor adicionado — dva.

Qutras informagdes que acompanham as demonstracdes contabeis e o relatério do auditor

A administracdo da Companhia € responsavel por essas outras informacgdes que compreendem o Relatdrio da
Administracdo.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contdbeis ndo abrange o Relatdrio da Administragdo e ndo expressamos
gualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatdrio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da
Administragdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com as
demonstragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar
distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢do relevante no
Relatério da Administracdo, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstragdes contabeis

A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagao das demonstragdes contdbeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboracdo de demonstrages contabeis livres de distorgdo relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragBes contabeis, a administracdo é responsdvel pela avaliacdo da capacidade de a
Companhia continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstracBes contabeis, a ndo ser que a
administracdo pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operacdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa
realista para evitar o encerramento das operacdes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo agueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de
elaboracgdo das demonstracdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragbes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranga razoavel de que as demonstracbes contabeis, tomadas em conjunto, estdo
livres de distorgcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatdrio de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distor¢des relevantes existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.
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Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemaos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

= |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente
se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
nao deteccdo de distor¢do relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes
falsas intencionais.

=  Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de
auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o ohjetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos
controles internos da Companhia.

= Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragao.

= Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contadbil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condi¢des
que possam levantar ddvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da Companhia.
Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatdrio de auditoria para
as respectivas divulgacdes nas demonstracdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas
até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se
manter em continuidade operacional.

= Avaliamos a apresenta¢do geral, a estrutura e o conteldo das demonstragdes contdbeis, inclusive as
divulgacbes e se as demonstracdes contdbeis representam as correspondentes transa¢des e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsdveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatacbes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos gue identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro (RJ):10 de agosto de 2021.

AL Francisco Sanf’Ana Silva
Auditoria Contabl|| e Empresarial Socio — Responsdvel Técnico

CRC RJ 002749/0-8- S/ES Contador CRC RJ 026.209/0-3-S/ES — CNAI 190
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CONSELHO FISCAL DO HOSPITAL EVANGELICO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos Srs:

Membros do Conselho de Administragéo do

HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Nesta

Parecer Fiscal referente ao ano de 2020

Senhores associados,

Em atengdo as disposi¢des estatutarias da Se¢do III, art. 23, 24 e 25, do Estatuto Social, o Conselho Fiscal
informa que, pelo motivo de nio ter acesso aos documentos contabeis do ano de 2020, até a presente data,
devido ao momento de restri¢do imposta pelo COVID 19.

Em considerando o disposto acima, o Conselho Fiscal apresenta um parecer sobre o resultado do movimento
geral do ano de 2020, baseado na analise efetuada pela Empresa Alliance Auditoria Contabil e Empresarial,
do Balango Patrimonial, suas demonstra¢des do resultado, das mutagdes do patrimoénio liquido e dos fluxos
de caixa do ano citado, verificando a conformidade do registro com as normas em vigor, concordando assim
com a opinido emitida pela Auditoria, conforme segue:

“As demonstracées contdabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posi¢cdo patrimonial e financeira do Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim em 31
de Dezembro de 2020, o desempenho das operagées e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil.”

Considerando ainda, que com o advento da pandemia devido ao COVID-19, néo foi possivel realizar reunides
presenciais do Conselho Fiscal, dificultando ao Conselho a analise periddica da documentagio, conforme
Art. 25 do Estatuto Social, porém os referidos documentos contabeis encontram-se, devidamente arquivados
¢ autorizados de acordo com as normas em vigor. O setor contabil do HECI respeita as normas e principios

regidos pelas leis e pelo Conselho Federal de Contabilidade.

O Conselho Fiscal manifesta assim, parecer favoravel a aprovagdo do Balango Patrimonial como estd em
sua forma.

Cachoeiro de Itapemirim, 20 de setembro de 2021

__,?/(/Of/ i
- Marlus Muri Thompsom

/‘:g\"}ﬂﬁi%&fm : IB“‘@-LQLQ %}Ld/b

Dra Andressa Braconi Grillo




DESENVOLVIMENTO INTERNO
E GESTAO DE PESSOAS

“Com vistas ao aperfeicoamento dos santos para o
desempenho do seu servico, para a edificacao do corpo de
Cristo, até que todos cheguemos a unidade da fé e do pleno
conhecimento do Filho de Deus, a perfeita varonilidade, a
medida da estatura da plenitude de Cristo.”

(Efésios 4.12,13)
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CORPO CLINICO

Anestesiologia

Dr. Bruno Alves Salvador

Dr. Bruno Emanuel Veloso Silva
Dr. Carlos Roberto Valiate

Dr. Giorgio Favato Perutti

Dr. Guilherme Marinho Carleti
Dr. Wesley de Sa Lessa

Angiologia

Dr. Elias Garciade Oliveira
Dr. Fabio Fernandes e Silva
Dr. Felipe Vilasti Moulin
Dr.Ricardo Celso Girelli

Cardiologia

Dr. Alvaro Mauricio de O. Junior

Dr. Anderson Diori Valadao

Dra. Ariane Binoti Pacheco Leal

Dr. Bruno Salgado

Dra. Daiana Mai Fraga Malta

Dr. Ediraldo Gomes Jacinto

Dr. Luiz Bento Fernandes Coelho
Dr. Marcelo da Costa Maia

Dr. Marcelo Rodrigues Crespo

Dr. Marlus Muri Thompson

Dr. Paulo José Machado Sasso Filho
Dr. Rodrigo FerrariValory

Dra. Thaina Lissana Silva Soares
Dra. Wilsa Abreu de Brito

Dr. Wilson da Silva Goncalves Junior

Cirurgia Buco-Maxilo-Facial
Dr. Marcelo Alves Fardin
Dr. Valério Venturini Resende Rodrigues

Cirurgia Cardiovascular

Dr. Alessandro Goncalves Altoé
Dr. Lisandro Goncalves Azeredo
Dr. Luiz Daniel daFraga Torres
Dr. Odilon Silva Henrique Junior

Cirurgia do Aparelho Digestivo
Dr. Rogério Dardengo Gloria
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Cirurgia Geral

Dr. André Luiz Picoli Mattar

Dr. Fernando Antonio F. Netto

Dr. Franklin Wilson Novais

Dr. Gediel Teixeira Xavier

Dr. Humberto Pimentel Santana
Dr. Jodo Fernandes de Souza Junior
Dr. José Ozério Barbosade Oliveira
Dr. Marcelo Lemos Dias

Dr. Marcos Bastos Barbosa

Dr. Pedro Briggs Fernandes

Dr. Roger Luizde Oliveira Costa

Dr. Tyrone da Silva Meireles

CirurgiaPlastica

Dr. Alberto Cruz Amorim
Dr.Fernando César Lemos Dias
Cirurgia Toracica

Dr. Paulo Casotti Penedo

Clinica Médica

Dr. Adonai Machado Albuquerque

Dra. Andressa Monteiro B.Grillo

Dra. Gabriela Gama Telles

Dra. Jéssica Smarzaro Pacheco Valladao
Dr. Marcelo Cypriano Assad

Dr. Sérgio Luiz Costalonga Serafim

Endocrinologia

Dra. Ligiane Dantas de Medeiros
Gastroenterologia

Dr. Carlos Antonio Costa

Dra. Fernanda Plazzi Carreretto

Dra. Karina Cassa Monteiro Benevenuti

Geriatria
Dr. Igor Colli Zerbone

Ginecologia e Obstetricia

Dr. Celso Goncalves Alves

Dr. Clovis Hatum de Almeida

Dra. Denise Barbosa Bastos

Dra. Delmontina Maria de Azevedo
Dr. Jayme Neves Filho

Dr. Jodo Carlos Serafim



Dra. LarissaBrasil Lima

Dr. Luiz Sérgio Ervatti

Dr. Marcos Vinicio Pinheiro

Dra. Muabe Rodrigues Zaban
Dra. Narriman MoreiraBarboza
Dr. Ricardo Paganotte dos Passos

Hematologia

Dr. André Sena Pereira

Dra. Elany AparecidadaSilva
Dra. Mariana Bonfim de Paula

Hemodinamica
Dr. Paulo José Ferreira Soares
Dr. Saulo Ayub Fernandes

Infectologia
Dra. Patricia Cotta Lovatti
Dra. Patricia Vivyanne da G. Cotta

Nefrologia

Dr. Emanuel Patricio R.Gomes
Dr. Fernando Fittipaldi

Dr. Marcellus Gazola Grillo

Dr. Rafael Rocha Gomes

Dr. Sérgio Damiao Sant’Anna

Neurologia
Dr.Ricardo Coelho Miranda
Dr. Thiago Caetano Valladao de Azeredo

Neurocirurgia

Dra. Doralice Maria Leite

Dra. Mayana Mesquita Menegusse
Dr.Ramon Goncalves R. Cruz Ribeiro

Oftalmologia/ Otorrino
Cirurgia Cabeca e Pescoco

Dr. Evandro Junqueira Modenesi
Dr. Lindolfo Gandra Costa

Dr. Marcos CunhadaSilveira

Oncologia Cirurgica

Dr. Anderson Magalhaes Zerbone
Dr. Paulo Roberto Brunoro Costa
Dr. Tiago Cypriano Dutra
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OncologiaClinica

Dr. José Zago Pulido
Dr.Raphael Araujo Costa
Dra. SabinaBandeira Aleixo

Patologia
Dra. Laura FregonassiRibeiro Fraga
Dra. MariaClaraReder de Souza

Pediatria/ Neonatologia

Dra. Andressa Mussi Soares

Dra. Claudia Barbosa Feitoza Garbrech
Dra. Fabiana Garcia Piovezan Coelho
Dra. Grazielle Silva Ferreira Grillo

Dr. Luiz Fernando Lunz

Dr. Mauro Sérgio Godinho

Dra. Patricialopes Mota

Dra. Renata Moreira de B.Pacifico
Dr. Rogério Alberto Pedrade Abreu
Dra. Soraya Amorim Zampirolli

Dra. SusiLeal Aranha

Pneumologia

Dra. Jaqueline Mendonc¢a Queiroz
Dr. Leandro Baptista Pinto
Dra.Ticiana Garambone deC.Lima
Dr. Tompson Paganote Pecine

Radiologia

Dr. Fabio RabbiBortolini

Dr. José Geraldo da CunhaBenine

Dra. Juliana Santos Bayer|

Dra. Melissa Arcangelo Di Vita Bortolini
Dr. RaoniBelottiLamas

Radioterapia
Dr.Bruno da Costa Resende
Dr. Paulo César Canary

Reumatologia
Dra. Gabriela MoreiraBalarini
Dra. Maria Fernanda N. Alvim Ayub

Urologia

Dr. Carlos Frederico Buloto Schimidt
Dr. Edson Barros Duarte
Dr.Hernane Alves Schwartz
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SUPERVISOES ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS

Administrador
Vinicius Ribeiro de Freitas

Analista Contratos
Reginaldo Marques Monteiro

Analista Programa Residéncias
Rebecca Vitoria da Cunha Pizetta

Analista Relacoes Institucionais
Jathir Gomes Moreira

Arquiteta
Isabela Romanelli Garschagen

Assessor de Imprensa
Denise Vieira dos Santos

Capelao
Caruso Godinho

Contador
Michelle Henke Oliveira Falqueto

Coordenador Ambulatorios
Marinete Nascimento Franca Pizetta

Coordenador Atendimento ao Cliente
Raquel de VargasFerreira

Coordenador Compras e Almoxarifado
Marco Antonio Gomes

Coordenador Farmacia
Neusa GoncalvesdaSilva

Coordenador Financeiro
Layana Nunes Zerbone Tirello
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Coordenador Hotelaria Hospitalar
Aldineia Mancini Marconsini Ramos

Coordenador Processamento de Contas
Ricardo Silva Viana

Coordenador Recursos Humanos
Cristiane Dias Santos

Coordenador Servico Diagndstico
Imagem
Lilian Manhaes Benevides Mendonca

Coordenador Servico Oftalmologia
Darcy Viqueti Fassarela

Engenheiro Clinico
Flavia Ferreira Diniz

Engenheiro Seguranca do Trabalho
Jocimar FrancaRosa

Gerente Administrativo
Heriton VieiraCampanha

Gerente da Qualidade
Andressa Monteiro Braconi Grilo

Gerente de Enfermagem
Alex Besse Cabral
Caroline Ambrosim Salles Coelho Valory

Secretaria Executiva
Michele Carrico

Supervisor Administrativo
GilmaradaSilvaMoura

Supervisor Construcao Civil
Adalberto Carvalho Martins



Supervisor Contas
Maristela Almeida Abreu

SupervisordeTI
Flavio de Paulo Silva

Supervisor Farmdacia
Wellington Jesus Rainho
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Supervisor Manutencao Predial
Diego Freitas Altoe

Supervisor Seguranca do Trabalho
LucasKoppe Ferreira

Revisor/Medico Auditor
Fernando Antonio Ferreira Netto
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EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Psicologa Responsavel Técnico
Kathia Braga da Silva Teixeira

Psicéloga

Ana Arlete dos Santos Saltori
Ludmylla de Moraes Goncalves
Mayara Fonseca Hartuiqg Hemerly
Rosita Angelica Gaspar

Fisioterapeuta Responsavel Técnico
Renata de Oliveira Dias Moulin

Fisioterapeuta

Alice de Oliveira Reis Venancio
Aline Scarton Pa

Ana CarlaPaziniLima

Ana Paula GuilhermeSSilva
Cristiane Goncalves Altoe
Daiana MeneguelliLeal

Dayane Moreira Mozer Louzada
Diana Bittencourt Marques
Dinei Gazoni de Souza Junior
FatimaFernanda Delabella Lessa
Fernanda Gomes De Souza
Giselly Farias de Oliveira

Isis da Silva PenaBlasco

Joyce de Oliveira Carvalho
Juliana Menditi Marelli

Lisandra Chaves Gualberto Pereira
Mariane Desiderio Girolla
Matheus Silveira da Silva Xavier
Monica Basto Frossard

Rayssa Mendonca Meloni
Renata Teodoro Nicolini Maciel
Samyc Fernandes da Silva Gomes
Solange Aparecida Vanini Motta
Victor Vieira Paschoal

Viviane Gomes Silva Moretti

Assistente Social Responsavel Técnico
FlaviaRibeiro dos Santos

Assistente Social

AdrianaRodrigues Coelho Dadalto
Fernanda Benevenuto Costa Rodrigues
Maite Peccini Moreira

Marcele MarchioriBandeira

Tatiana Alemonge Cardoso

Medico Nutrélogo
Karina Cassa Monteiro Benevenuti

Nutricionista Responsavel Técnico
LaraFassarellaOliveira

Nutricionista

Lidiane de Oliveira Andrade
Nathalia Torres Castello Eiriz
Patricia Ferreirada Cunha
Talita Mozer Sar Passoni
Viviane Colli

Jacqueline Silva Calvi
Jamilla Moulin Fosse

Bioguimico Responsavel Técnico
Matheus Azevedo Lougon Moulin

Bioquimico

Bruna Oliosi Mongin

Daniel Barros de Oliveira Junior
Erika Lopes daSilva

Geanda Silva Moreira

Helena Callegario Fontes
Rodrigo Teodoro dos Santos

Farmacéutico

Ana Carolina Ambrosio Simoes
Bernardo Toledo Coelho
Graciany Pogian

Keyla de Barros Nodari
Marcela Wanes dos Santos
Veronica Moreira de Backer
Veronica Moreira de Backer
Wilmar Pinheiro Junior



Magno Rodrigues Bercacola
Reginaldo Angelete Rangel

Enfermeiro Coordenador

Bruna Maria Sipriano daSilva

Carla Aparecida do Nascimento Mozer
Elida LuciaGomes

Glaucia Cezati Canal

Joelice Goncalves da Costa

Juliana do Carmo Goncalves

Juliana Guimaraes Mendonca Stafanato
Juliana Puziol Rocha

KeilaRodovalho de Souza Leal

Livia Albino daSilva

Pamella Mauricio dos Prazeres

Priscila Supeleto Abilio

Ronalth Alves Volpato

Sabrina da Conceicao Souza Matias
Susana Azeredo Bittencourt

Vanessa Freitas daSilva

Wesley daSilvalima

Enfermeiro Assistencial

Alexandra Uzais de Paula

Amanda Said Britto

Ana Carolina Ferreirado Nascimento
Ana Paula Muri da Silva Castilho

Ana Paula Oliveira Basto Teodoro
Barbara Hosana Paganoto dos Santos
Bianca Salvador Cremonini Partelli
Bruna Assaf Andrade

Bruna Souza Leite

Camila Correa dos Santos
Camilados Santos Cotta

CarlaNadia Candido

Cassia CasatiFernandes

Cynthia Coelho Silva

Daiane Marcele Reisdos Santos Zava
Daniel Sobreira Cipriani

Daniele SilvaLinhares

Dayane OliosidaHora

Edson Miranda de Oliveira Junior
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Eduardada Silva Contarine
Elainede Aquino

Eluzia Neves dos Santos

Ercilio Felixdas Neves Neto
Erica Pereira Huwer

Fabiula Machado de Brito Fontes
Francislaine Maralin Henrique
Gabriel dos Santos

Genilton FerreiradaSilva
Gizele das Neves Minas

Helena AparecidaR. Pereira Gomes
Herica Baptista Brandao de Moura
Janiny Maria de Aguiar Silva
Jaqueline Soares Gomes
Jennifer Ribeiro Gomes
JordanaFelipe Leal

Josangela dos Santos de Souza
Joselaine Resende Dantas
Josiel Bicalho Santana

Juliana Chaves Cunha
JulianadeFaria

Kassiane Marques Ribeiro

Lais Pessanha de Castro

Larissa Aniquim da Silva

Larissa Fernandes Taylor
LauraRadael Vieira

Leandro Gomesde Faria

Licia Santana Carresco

Lidiane Peres Piovanelli

Lilian Vitor dos Santos

Luana Debona Salvador

Lucas Pereira Rodrigues
Luciana Rosa Gomes

Mariele Padilha Medeiros Castro
Mariluci Rodrigues da Silva
Milka Ranyelle Alves de Oliveira
Mirian Ferreira de Assis
Monica de Souza Matos
Morenna Pigatti de Arruda
Natanael daRoza Rodrigues
Pamelade Oliveira Meirelis
Paola Bello Teixeira
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Paula Galdino Taddei Fiorio
Polyana Marconcini Perim

Rafaela Martins Pereira Fernandes
Raquel dos ReisdaSilva

Raquel Prucole

Regiane Peruzzo Marion Diorio
Renata dos Santos
RenataRosalima

Renata Sardinha Chanca

Renata Teixeira Sgro

Reneida Aparecida Carvalho Cabral
RosimeriLuiza Altoe

Samira Lorena RamosZanin

Sonia MesquitaZambom Capelini
Stephanie Prata dos Santos
Tamara Pagotto Gaburro

Tamires Paulo Ceccon

Tercio Barbosa dos Santos

Thiago Maralin Nunes

Thiago Rezende Bravo

Ubaldo de Oliveira Cardoso Junior
Vanessa Maraboti Dardengo
Victor Gomes Barbieri

Wanda de Oliveira Betencurte
Welliton Zoboli Pinhal

YuriDa Silva Francisco Nacour
Enfermeiro da Qualidade
Gustavo dos Santos Calegario
Enfermeiro do Trabalho
Graciane Aparecida Dadalto
Enfermeiro Scih

Bianca Nalli Caliman

Iriz Cristina Rosa Pimentel Garcia
OliviaMarialLino

Enfermeiro Perfusionista
Elaine Cristina Barreiros




PESQUISA E
DOACOES

“Entao, aproximando-se o que recebera cinco talentos,
entregou outros cinco dizendo: Senhor, confiaste-me cinco
talentos; eis aqui outros cinco talentos que ganhei.
Disse-lhe o senhor: Muito bem, servo bom e fiel;
foste fiel no pouco, sobre o muito te colocarei;
entra no gozo do teu senhor.”

(Mateus 25. 20,21)
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SATISFAGAO DO CLIENTE

O Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim(HECI) ndo so6 trabalha para oferecer
o melhor atendimento a seus colaboradores e pacientes. Ele também se preocupa
com o feedback do servico prestado. E para organizar essa resposta foi criada a
Pesquisa de Satisfacao do Cliente. Com um questionario de perguntas objetivas e
descritivas sobre a estrutura fisica e pessoal, o hospital consegue elencar os pontos
fortes e os que precisam de reestruturacdo baseados na analise desses dados. O
objetivo do HECI é de que esse indice de satisfacdo chegue a 100%. Em 2020, essa
pesquisa foi realizada no periodo entre janeiro e marco, devido as normas e restricoes
decirculacao dentro do hospital, com a chegada da pandemia do coronavirus.

Total de Pesquisas: 196

msUS
= CONVENIOS

Grafico referente a
indicagao do hospital
1%

m Claro que sim
W Provavelmente sim
® Provavelmente nao
= Claro que ndo

Sem resposta
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RELAGCAO DE CONFIANCA
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O Hospital Evangélico reforca sua rede de amigos todos os anos. Sao pessoas e
instituicoes de bem que confiam no HECI e contribuem efetivamente para o seu
desenvolvimento. Essa rede conta com contribuintes que fazem as doacoes por meio
da conta de energia elétrica ou através de outros segmentos que colaboram
destinando recursos para compra de equipamentos e mobiliarios.

CAPTAGAO DE RECURSOS

O setor de Projetos Especiais e Captacao de Recursos foi criado para ajudar o
hospital a conseguir mais recursos e assim manter o bom trabalho e a qualidade no
atendimento. Para o bom funcionamento do setor, a participacao da sociedade é
fundamental, pois € através dela que os projetos ganham alcance. Com os recursos
obtidos, o hospital consegue adquirir equipamentos, medicamentos e fazer

melhorias na areafisica.

Doacoes pessoas fisicas

Doagobes pessoas juridicas
Doacgdes - Projeto Sollo (Escelsa)
Doagodes - RECICLA HECI
Mensalidades - Igrejas Associadas
Convénios/Subvencgdes Federais
Convénios/Subvengdes Estaduais
Convénios/Subvencdes Municipais
Trabalho voluntario

R$ 185.635,24
R$ 771.070,31
R$ 118.920,15
R$ 23.594,61
R$ 15.000,00
R$ 9.047.015,14
R$ 150.000,00
R$ 4.200.000,00
R$ 178.463,04
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DOAGCOES

Aolongo do ano, o Hospital Evangélico recebe doacdes vindas de pessoas fisicas ou juridicas,
gue sao destinadas a determinados setores do Hospital. Os mais atendidos por essas
pessoas sao a Casa de Apoio do Coracao, UTIN e os pacientes oncolégicos. Em 2020, os
donativos foram produtos alimenticios, de higiene, e produtos como mascara, alcool em gel
e acessorios especiais para auxiliar na prevencao da transmissao do virus.

Doacao de EPIs do Rotary, através da O DJ Willian Oliveira e o Grupo Art Samba

Governadora do Distrito 4751, Leila Ribeiro realizaram Live Solidaria e arrecadaram
Alves e do advogado rotariano Matheus toneladas de alimentos para a Apoio do
Azevedo. Coracao e Gestante de Alto Risco.

Doacao de 30 cobertores feita pelo Doacao da Sociedade Auxiliadora Feminina
Departamento Feminino da Loja Maco6nica da Igreja Presbiteriana. Foram 1178 fraldas
Fraternidade Universal V ao nosso hospital. para a UTIN do Hospital Evangélico.
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EXPEDIENTE

Fotos:
Arquivo HECI
Divulgacdo

Diagramacdo:
Assessoria de Comunica¢é&o HECI



o § hospital
-9 EVANGELICO

Cachoeiro de Itapemirim

Rua Anacleto Ramos, 97 - Bairro Ferrovidrios, Cachoeiro de l[tapemirim-ES
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