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"Tudo o que fizerem, facam de todo o coracao,
como para o Senhor, € hao para os homens."
Colossenses 3:23

Cachoeiro de ltapemirim/ES-2026




APRESENTACAO

O Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim construiu,
ao longo de sua historia, uma trajetoria marcada pelo
compromisso com a vida, pela filantropia e pela busca
constante pela excelénciano cuidado em saude.

Em 2025, importantes avancos reforcaram essa missao. A
renovacao da Acreditacao ONA, com o avanco para o Nivel 2
— Acreditado Pleno, evidencia o compromisso da instituicao
com a qualidade, a seguranca do paciente e a melhoria
continua dos processos.

0 ano também foi marcado por investimentos relevantes em
estrutura, tecnologia e inovacao, como a inauguracao do
novo Centro Ciriirgico, a ampliacao das cirurgias robéticas e
a implantacao de Inteligéncia Artificial em exames de
imagem. Ao mesmo tempo, seguimos fortalecendo nossa
atuacao no ensino, na humanizacao do cuidado e no
desenvolvimento de projetos que impactam positivamente
pacientes, familiares e colaboradores.

Também realizamos a 1° Corrida e Caminhada do Coracao,
iniciativa que reuniu a comunidade e reforcou nosso
compromisso com a promocao da saiide e o impacto social.

Este relatorio apresenta as principais acoes, conquistas e
resultados de 2025, refletindo o trabalho conjunto de
colaboradores, corpo clinico, conselheiros, voluntarios e
parceiros que contribuem diariamente para fortalecer a
missao do hospital.

Hospital Evangélico de Cachoeiro. 0 Completo!
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VISAO

Ser um complexo hospitalar de referéncia no cuidado a salde,
€ensino e pesquisa.

MISSAO

Servir com exceléncia no cuidado a salde, ensino e pesquisa.

VALORES

Servir com equidade, qualidade e eficiéncia
Conduta humanistica, ética e crista

Reconhecimento e valorizacao da equipe
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TITULOS E AFILIACOES

Registro no Conselho Nacional de
Assisténcia Social pelo processo
n°016.578/62em 13/07/1962.

Reconhecido de Utilidade Publica
Municipal pela Lei n° 1.264 de
26/10/1968.

Declarado de Utilidade Publica
Estadual pela Lei n°® 4.478 de
28/11/1990.

Declarado de Utilidade Publica Federal
pelo Presidente da Republica em
decretode 22/11/1991.

Registro no Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Cachoeiro de
Itapemirim pela resolucao n°006/200
em26/12/2000.

Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social pelo processo n°
71010.002307/2006 - 78 em
23/08/2006.

Certificado de Organizacao Social
emitido pelo Governador do Estado do
Espirito Santo em 10 de setembro de
2010.

Certificado de Entidade de Fins
Filantropicos.

Certificado de Registro no Ministério
daJustica.

Filiado a Federacao das Santas Casas
e Hospitais Filantropicos do Estado do
Espirito Santo.

Certificacao Diamond, concedida pela
World Stroke Organization (WSO) no
atendimento ao Acidente Vascular
Cerebral (AVC).

Acreditacao ONA Nivel 2, n° 1262-017-
004 concedida pela Organizacao
Nacional de Acreditacao (ONA).

Filiado ao Sindicato do Estabele-
cimento de Servico de Saude do Sul do
Estado do Espirito Santo.

Filiado a Associacao Brasileira de
Instituicoes Filantropicas de Combate
ao Cancer - ABIFIC.

Credenciado pelo SUS como referén-
cia no atendimento das especiali-
dadesde:

-Oncologia / Hematologia Oncolégica;
-Cardiologia Clinica e Cirlrgica,
Pediatrica e Adulta;

-Neurocirurgia;

-Atendimento de AVC.

-Cirurgia Bariatrica

Credenciado para os programas de
Residéncia Médica nas especia-
lidades:

Anestesiologia, Cardiologia, Cirurgia
do Aparelho Digestivo, Cirurgia Geral,
Clinica Médica, Mastologia, Medicina
Intensiva, Medicina Paliativa,
Medicina de Emergéncia, Neurologia e
Oftalmologia.

Credenciado para os programas de
Residéncia Multiprofissional em
Saude em Atencao em Oncologia,
Atencao ao Paciente Critico/Inten-
sivismo e Atencao a Salde do Adulto e
do Idoso com énfase Cardiovascular.

Credenciado para os programas de
Residéncia Uniprofissional de
Odontologia Hospitalar.



CONSELHOS E
COMISSAO EXECUTIVA

CONSELHO DELIBERATIVO

Jackson de Oliveira Junior
Presidente

Romildo Ribeiro Tavares
1°Vice-Presidente

Alexandre da Hora Rocha
1° Tesoureiro

Roberto Vargas Mendes
2° Tesoureiro

Gilberto Oliveira Torres
1°Secretario

Zildo José do Nascimento
2°Secretario

Joas Maximo de Oliveira
1°Vogal

Vagner Leandro dos Santos
2°Vogal

CONSELHO FISCAL

Nelson Souza Melhorato

Alessandra Sathler Rosa

Elson Pereira Lacerda

Hélio Lengruber

Wesley de Oliveira Louzada Bernardo
Sérgio Antonio Bertholi Schmid
Alexandre Costa Simoes

COMISSAO EXECUTIVA

Econ. Wagner Medeiros Junior
Superintendente

Dr. Rodrigo FerrariValory
Diretor Clinico

Dra. Sabina Bandeira Aleixo
Diretor Técnico

Enf. Livia Albino da Silva
Titular do Servico de Enfermagem

Sr. Eliel Alves Mouline
Sra. Shirley de Oliveira Dias

Titulares do Servico de Apoio e

Controle Operacional

Hériton Vieira Campanha

Coordenador dos Servicos Financeiros
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MENSAGEM DO
PRESIDENTE

Jackson de Oliveira Junior

O Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim
(HECI) é reconhecido como a instituicao
hospitalar mais completa da regiao Sul do Espirito
Santo, consolidando-se como referéncia regional
em assisténcia hospitalar de alta complexidade.

Comprometido com a exceléncia, o hospital
investe continuamente em inovagao tecnolégica e
modernizagcao de sua infraestrutura. Nesse
contexto, destaca-se como pioneiro na regiao sul
capixaba na utilizacdo do robd cirurgico,
ampliando a oferta de procedimentos minima-
mente invasivos a pacientes particulares, e ao
Sistema Unico de Satde (SUS), elevando, assim, o
seucompromisso social.

Na Oncologia, o hospital dispde do servico com-
pleto com cirurgias, quimioterapia e radioterapia.
A Cardiologia completou 25 anos em 2025, e
conta com duas modernas Hemodinamicas.
Também em 2025, recebeu a importante
certificacao Diamond, concedida pela World
Stroke Organization (WSO) no atendimento ao
Acidente Vascular Cerebral (AVC), sendo o Unico
hospital da regiao a alcancar a certificacao,
segundo a iniciativa Angels como nivel maximo no
atendimento.

Outros avancos configuram as conquistas em
2025, como o0 novo centro cirdrgico, com amplas
instalacoes e tecnologia avancada, favorecendo o
aumento no atendimento.

O HECI desempenha papel essencial na rede
plblica de salde, destinando cerca 90% dos
atendimentos ao SUS, o que reforca seus valores
de servircom equidade, qualidade e eficiéncia.
Conhecido, como um importante centro de ensino
em salde, é credenciado para programas de
residéncias em saulde, desenvolvendo a mao de
obra dasaulde.

A atuacao institucional é ampliada a adminis-
tracao do Hospital Evangélico Litoral Sul (HELS),
localizado em Itapemirim. Essa integracao
estende o acesso a populacdo do litoral, com
servicos de média complexidade.

Nosso diferencial estd na combinacao entre
gestao eficiente, corpo clinico qualificado e
investimentos em infraestrutura. Entre os avan-
¢os institucionais mais relevantes esta a constru-
cao do Hospital do Cancer - HECI.

Ainstituicao orienta suas acoes pela conviccao
de que o desempenho alcancado no passado
constitui referéncia importante, mas nao
garante automaticamente os resultados
futuros. Por isso, mantém o foco permanente
na melhoria continua dos seus processos.

Ao projetar os proximos anos, o HECI reafirma
seu compromisso de acolher e cuidar das
pessoas com amor cristao, integrando tradi-
¢cao, inovacao e exceléncia. Compreendemos
que a tecnologia deve estar sempre a servigo
do cuidado humanizado, ampliando a eficacia
dos tratamentos e a qualidade da experiéncia
dos pacientes cumprindo a sua missao de
servir com exceléncia no cuidado a salde,
€nsino e pesquisa.

Neste contexto de desenvolvimento continuo,
destacamos nosso reconhecimento e gratidao
as pessoas que contribuem dia a dia para
elevar nossos servigos: diretoria, corpo clinico,
colaboradores e parceiros institucionais. Da
mesma forma, ao Conselho Deliberativo e ao
Conselho Fiscal, pelo compromisso com a
governanca e com a continuidade do propésito
institucional.

Ressaltamos, ainda, o papel fundamental das
igrejas fundadoras, cuja visao e dedicacao
deram origem a esta importante obra:1? Igreja
Presbiteriana de Cachoeiro de Itapemirim; 12
Igreja Batista de Cachoeiro de Itapemirim; 22
Igreja Batista de Cachoeiro de Itapemirim;
Igreja Presbiteriana Central de Cachoeiro de
I[tapemirim e Igreja Metodista Central de
Cachoeiro de Itapemirim.



MENSAGEM DO

SUPERINTENDENTE

Wagner Medeiros Jiunior

Os hospitais filantréopicos, ao espelho das Santas
Casas de MisericOrdia, historicamente, sempre
direcionaram as suas atividades por principios
humanitarios. Seus fundamentos se ancoram,
sobretudo, na caridade, com enfoque aos mais
vulneraveis da sociedade e no compro-misso de
suprir as necessidades de assisténcia a salde
das comunidades em que se propdem a atuar.
Outra caracteristica importante € que nao visam
lucros. Eventuais resultados devem ser aplicados,
obrigatoriamente, de acordo com a suafinalidade.

Essa filosofia funcionou muito bem até o inicio do
século passado, quando a assisténcia a salde
nao dispunha de grande tecnologia e o custo da
assisténcia médico-hospitalar era quase que
insignificante. Entretanto, com o advento de
novas tecnologias, principalmente nas ultimas
décadas, tudo se tornou muito mais complexo e
de altissimo custo. Dai o consideravel aumento na
expectativa de vida. Entretanto, nao obstante a
conservacao dos aspectos humanitarios, a
questao da sustentabilidade passou a ser um
desafio.

No Brasil, apés a Constituicao de 1988, os
hospitais filantrépicos passaram a depender da
prestacao de servicos ao Sistema Unico de Salde
(SUS). Hoje, cerca de 1.800 Santas Casas e
Hospitais Filantrépicos respondem por mais de
50% dos atendimentos de média e da alta
complexidade do SUS, com a oferta superior a
130 mil leitos. Contudo, a sustentabilidade & um
problema comum que aflige quase a maioria
desses hospitais, em razao da dependéncia de
recursos publicos.

Nesse contexto, o Hospital Evangélico de
Cachoeiro de Itapemirim (HECI) vem enfrentando
grandes desafios. Como exemplo, pode-se citar o
ano de 2021, quando o Balango Patrimonial
apresentou um déficit operacional de R$ 22, 3
milhdes. Naquele periodo, o resultado refletiu o
aumento nos precos dos principais insumos, que
se tornaram escassos no mercado devido a
pandemia da COVID 19, agravando significativa-
mente o desequilibrio financeiro do contrato em
vigéncia com o SUS.

Entretanto, no ano seguinte (precisamente em
abril de 2022), o HECI firmou novo contrato junto

com a Secretaria de Estado da Satde (SESA), o
que permitiu que a situacao financeira se
mantivesse equilibrada até o primeiro
semestre de 2024, embora os valores de
referéncia para esse contrato fosse o do custo
das diarias hospitalares noano de 2019.

A partir de entao, como o contrato com o SUS
continuou sem a devida correcao até o final do
exercicio considerado (2025), e a inflagdo na
area da salde é bem maior do que os
indicadores oficiais da totalidade da economia,
0s problemas financeiros foram concomitante-
mente se agravando. O resultado do Balango
Patrimonial apresentado no presente relatério
demonstra com clareza esse fato.

Por outro lado, ao mensurar a quantidade de
servicos prestados em 2025, observa-se o
HECI vem cumprindo com fidelidade as suas
funcdes sociais, conforme demonstra o
expressivo nmero de atendimentos realiza-
dos. Inclusive, quando se trata de nimero de
internacoes paciente-dia foi alcancado um
novo recorde histérico, com 72.726 pacientes-
dia atendidos pelo SUS. Também, no total
foram mais de 1,0 milhdo de procedimentos
realizados durante o ano.

Por fim, cabe ainda agradecer a todos que
direta ou indiretamente contribuiram para a
consecucao desses resultados e, sobretudo, a
DEUS, porque o HECI encerrou mais um ano
cumprindo sua missao e vencendo muitos
obstaculos.
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AGRADECIMENTOS ESPECIAIS

O Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim é uma unidade hospitalar privada de
cunho filantropico que conta com a uniao e o apoio de diversos setores para se manter
funcionando.

Agradecemos a todos que acreditam na causa, Exmo. Governador do Estado, Sr. Renato
Casagrande, Secretario de Estado de Saude, Miguel Paulo Duarte Neto, Bancada Capixaba
no Senado Federal e na Camara dos Deputados, Assembleia Legislava do Espirito Santo,
estes, responsaveis pela concessao de emendas parlamentares que possibilitaram a
aquisicao de equipamentos médicos hospitalares e custeio de servicos.

Senador Magno Malta Senador Fabiano Contarato

Senador Marcos do Val Deputado Federal Helder Salomao
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Deputada Federal Jack Rocha Deputado Federal Josias da Vitdria




Deputado Estadual Lucas Polese
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Deputado Estadual Delegado Danilo Bahiense Prefeito de Cachoeiro de Itapemirim
Theodorico Ferraco
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Vice Governador do ES Ricardo Ferraco Secretario de Salude do ES
Miguel Paulo Duarte Neto
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Nossa HISTORIA

Em 2 de junho de 1958, membros de Igrejas Evangélicas uniram-se com o
proposito de ampliar a oferta de servicos de saude na regiao, que a época
carecia de melhorias nessa area. Foram necessarios muitos anos até que o
hospital pudesse, de fato, iniciar suas atividades. Obstaculos e barreiras foram
sendo superados até que, em 25 de fevereiro de 1986, em Cachoeiro de
ltapemirim-ES, suas portas foram definitivamente abertas.

Desde sua inauguracao, o hospital vem construindo sua histoéria pautada pela
filantropia e pela missao de servir no cuidado a sadde, no ensino e na pesquisa.




BANCO DE SANGUE

0 Banco de Sangue do HECI é responsavel por atender a propria demanda e por
abastecer outros hospitais da regiao. A necessidade por todos 0s tipos sanguineos €
constante e carece de doadores durante todo o ano. Uma Unica doacao pode salvar até
4 vidas. Constantemente o Banco de Sangue realiza acdes de incentivo a doacao,
buscando manter seus estoques. Seja um doadortambém!

0 Banco de Sangue do Heci fica localizado no prédio ao lado do Hospital Evangélico de
Cachoeiro, no bairro Ferroviarios.

SERVICO DE CAPELANIA

A capelania do HECI desempenha um papel essencial no ambiente hospitalar.
Realizando um trabalho voluntario dedicado a oferecer apoio emocional e espiritual
aos pacientes, seus familiares e também aos colaboradores. Entre as atividades
desenvolvidas estao momentos de oracao, acoes de visitagcao e a entrega de
materiais biblicos e doacao de cestas basicas, fortalecendo a fé e o0 acolhimento de
todos que precisam.
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INSTITUTO DOS OLHOS DONA DALILA

Inaugurado em setembro de 2009, o Instituto dos Olhos Dona Dalila tornou-se
referéncia no Sul do Espirito Santo no tratamento oftalmolégico. Realiza cirurgias,
como as de catarata, além de exames e consultas para pacientes de Cachoeiro de
[tapemirim e de diversos municipios da regiao, sempre alinhado aos padroes exigidos

pelo Ministério da Saude.

Com equipamentos modernos e profissionais altamente habilitados, o Instituto vem

transformando a salde ocular naregiao

EXAMES

CONSUL

CIRURGIAS

CASA DE APOIO DO CORACAO

Um servico do HECI que visa acolher os
acompanhantes dos pacientes,
principalmente aqueles que nao moram na
cidade, e que precisam de apoio durante o
periodo de internacao para a realizacao de
procedimentos cardiacos. A Casa de Apoio do
Coracao foi criada em 2009 por médicos
cardiologistas do HECI e pela Instituicao,
oferecendo a infraestrutura necessaria para
descanso e alimentacao, tendo um impacto
social positivo. Aacomodacao dos hospedes é
realizada por meio de encaminhamento do
servico social do proprio hospital.

Em 2025, o Instituto realizou
em média:

19.500 consultas

6.205 exames

6.882 cirurgias

3.822 outros procedimentos




RESIDENCIA MEDICA e MULTIPROFISSIONAL

Em fevereiro de 2025 aconteceu a formatura dos programas de residéncias do
HECI, Médica e Multiprofissional. Foram 36 novos profissionais formados pela
residéncia. Os programas incluem residéncia em Clinica Médica, Medicina
Intensiva, Neurologia, Cardiologia, Anestesiologia, Cirurgia Geral, Cirurgia do
Aparelho Digestivo, Mastologia e Medicina de Familia e Comunidade. Na
multiprofissional, na area de Atencao ao Cancer, nutricdo, fisioterapia,
enfermagem, farmacia e psicologia. Em Atencado ao Paciente Critico,
enfermagem, fisioterapia e psicologia.

O programa reforca nosso compromisso com a formacao de especialistas que
elevam a qualidade da assisténcia em saude naregiao.
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PREMIO JOSE AFFONSO COELHO

O Prémio José Affonso Coelho, criado pelo HECI, tem como objetivo estimular a
criatividade, a melhoria continua e a oferta de um servico de qualidade na
assisténcia aos pacientes, por meio do engajamento dos colaboradores. Os
participantes inscreveram seus trabalhos em trés categorias. Em 2025, o
prémio chegou a sua segunda edicao e, neste ano, passou a incluir também a
participacao da filial Hospital Evangélico Litoral Sul. As vencedoras desta
edicao foram, na categoria Seguranca do Paciente, o projeto “Programa de
Treinee para Enfermagem”, desenvolvido por Juliana Marchiori e Milka Ranyelle
Alves; na categoria Gestao de Processos, o trabalho “Check List de Extubacao
Segura”, elaborado por Fatima Fernanda Lessa, Renata Nicolini, Aline Pa e Julia
Emilly Tomaz; e, na categoria Dignidade Humana, o projeto “Voz ao Cliente”,
apresentado por Fabiana Vasconcelos, Fernanda Porto e Raquel Vargas.

Parabéns a todos os inscritos por contribuirem com ideias que transformam o
cuidadoemsaude.




ENCONTRO DE CORAIS

O Encontro de Corais do Hospital, em sua 21? edicao, o “HECI Canta a
Primavera”, ocorreu em setembro de 2025, em uma noite marcada por fé,
louvor, musica e emocao. O evento foi realizado na Segunda Igreja Batista de
Cachoeiro de Itapemirim (SIBCI) e reuniu sete grupos vocais.

Neste ano, a celebracao teve significado especial por coincidir com os 25 anos
do Instituto do Coracao.

Como tradicao, o encontro também abragou uma causa social, com entrada
solidaria de 1 kg de alimento nao perecivel. As doagdes foram destinadas a
Casa de Apoio do Coracao, que acolhe familiares de pacientes em tratamento
no hospital.
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COMITE DE HUMANIZACAO

O Comité de Humanizacao do hospital € formado por uma equipe
multiprofissional engajada em promover acoes voltadas ao acolhimento,
respeito e valorizacao de pacientes, familiares e colaboradores.

Ao longo de 2025, o Comité realizou acdes, como o Culto do Dia da Mulher, o Dia
do Abraco, o Dia das Criancas e o Dia da Gratidao. Todos os meses, 0s
aniversariantes colaboradores foram celebrados com um momento especial,
incluindo decoracao tematica, louvor, oracao e o tradicional parabéns com
bolo. Essas acoes também alcancaram a filial Hospital Evangélico Litoral Sul.
Diariamente, o Comité acompanhou os pacientes aniversariantes, oferecendo
um lanche especial, uma mensagem de fé e um cartao, garantindo que esse
gesto de cuidado fosse mantido.

Para tornar mais leve 0 momento que antecede a cirurgia das criangas da UTIN,
o Comité preparou um kit com luminaria astronauta projetora, que traz encanto
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HECI VER UM NOVO FUTURO
PARA OS IDOSO0S

Por meio do Instituto dos olhos, o HECI
oferece servicos oftalmolégico, como
consultas, exames e cirurgias de catarata,
pterigio, glaucoma, vitrectomia,
blefaroplastia, com uma equipe de
especializada e tecnologia avancada.

Projeto HECI-VER

1.669 Consultas Clinica
1.380 Exames
537 Procedimentos Cirdrgicos

DUAS CORES, UM SO OBJETIVO: O IDOSO

Garantir o atendimento oncolégicos, com
consultas, exames, bidpsia e cirurgias urologicas
em pessoas acima de 60 anos, tratando e
prevenindo o cancer de prostata e cirurgia de
reconstrucao de mama visando simetria,
melhoria na autoimagem e qualidade de vida.

Dr, Disgo Palva Moule
Retina Clrdrgia
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Projeto Duas Cores

68 Consultas com Urologista
26 Exames
23 Cirurgias




OUVINDO NA MELHOR IDADE

Realizar reabilitacao auditiva em pessoas acima de 60 anos com consultas, audiometria,
cirurgia e/ou fornecimento de aparelho auditivo, promovendo o envelhecimento ativo,
digno e saudavel, refletindo na melhoria da qualidade de vida do idoso.

Projeto Ouvindo na Melhor Idade

30 Consultas com Otorrinolaringologista

30 Consultas com Fonoaudi6logo

26 Exames de Audiometria/Impedanciometria
52 Aparelhos Auditivos Retroauricular
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Apoio:

\\" iy PREFEITURA DE gg?rlgcgfi; Municipal de
\\'. oo ;’ CACHOEIRO DesenvolvimentopSOCiaI

| ] Conselho Municipal
/4] da Pessoa Idosa

Conheca as empresas parceiras do projeto HECI-VER

DANestes = cAjuGRAM OCONSIGAZ. DECOLORES

juntos para o futuro
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CAPTACAO DE RECURSOS

Mesmo diante dos desafios, buscamos continuamente ampliar a captacao de
recursos, garantindo a sustentabilidade dos servicos oferecidos pelo Hospital. O
apoio dos governantes, empresas, comunidade e parceiros permanece essencial
para que possamos avancar em melhorias. Cada contribuicao reforca nosso
compromisso com a salide e com a missao que Nos move.

Doacoes pessoas fisicas 90.179,54
Doacoes pessoas juridicas 9.189.105,44
Doacoes - Captacao Escelsa 116.615,59
Doacoes - RECICLA HECI 1.617,11
Mensalidades - Igrejas Associadas 20.000,00

Convénios/Subvencoes Federais 98.939,66
Convénios/Subvencoes Estaduais 14.001.435,00
Convénios/Subvenc¢oes Municipais 4.950,16
Trabalho voluntario 262.091,79

RECICLHECI

O programa ReciclHECI € mantido desde 2026, reforcando seu compromisso
com a sustentabilidade. Por meio da coleta seletiva, sdo separados os residuos
reciclaveis produzidos internamente. A renda obtida com a venda dos materiais
é revertida para melhorias na infraestrutura e para a continuidade do proprio
programa, fortalecendo nossa responsabilidade social e ambiental.

DESCRICAO DOS MATERIAIS RECICLAVEIS | QUANTIDADE m

Galoes (5 litros) 12.043 Un R$7.168,00
Papelao Rasgado 38.407 kg R$ 6.698.81
Plastico 120 Kg R$ 30,00
Cobre O kg R$ O
Aluminio latinha 9,5 Kg R$ 47,50
Ferro 3.265 Kg R$ 1.644,80
Inox O kg R$ 0,00
Oleo de cozinha usado (Litros) 670 L R$ 720,00
Eletronico 90kg R$ 81,00

OBSERVACAO: Pilhas, baterias, eletro-eletrdnicos (equipamentos de informética / telefonia - fixa e mével),
estao sendo armazenados para destinacgao final ambientalmente adequada.

Total de Materiais Reaproveitaveis/Reciclaveis: 41.891 Kg e 12.043 UN 670 L de MR.

Economia Ambiental - Recursos Financeiros: R$ 16.386,15.




NOVO Centro Cirirgico

Inauguramos, em 25 de setembro, o novo Centro Cirlrgico, em solenidade que
reuniu autoridades, imprensa, comunidade e colaboradores, O espaco conta
com cerca de 13 novos ambientes, entre recepgao, areas de apoio, farmacia,
analises clinicas, vestiarios e um elevador exclusivo, além de sete salas amplas
e modernizadas, algumas destinadas a cirurgias roboéticas. Segundo o
superintendente Wagner Medeiros Junior, a entrega representa um marco para
o hospital ao ampliar a capacidade de oferecer procedimentos de alta
complexidade com mais seguranca e tecnologia. A obra foi viabilizada por meio
de parceria com a Faculdade Multivix.

novos ambientes
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NOVO HOSPITAL DO CANCER

O Novo Hospital atendera exclusivamente pacientes oncologicos, tera 21 mil metros
quadrados, 120 novos leitos, 3.600 diarias hospitalares/més, 600 novas vagas de
empregos diretos, 20 leitos de CTI, 5 salas cirlrgicas, 24 maquinas de hemodialise,
fortalecendo arede de salude e ampliando o acesso da populacao do sul do Estado a
servicos de alta complexidade.

A obra do Hospital do Cancer segue avangando. Em outubro, foi assinado o
importante convénio com o Governo do Estado, para que as obras avancem para a
segunda etapa, em solenidade que reuniu liderancas politicas, equipe do Hospital,
sociedade civil. A obra, que mudara a historia da saude publica, s6 € possivel gracas
a parceria do Governo do Estado e a Bancada Federal.

NOVA FACHADA

A nova fachada do Heci recebeu o letreiro em aco inox, trazendo identidade,
elegancia e beleza ao prédio. A revitalizacao da fachada do Hospital continua e
busca oferecer um ambiente mais acolhedor e digno para os pacientes, nao apenas
uma melhoria fisica, mas também o fortalecimento da politica publica voltada ao
cuidado. O projeto deixa o completo ainda mais completo!




INTELIGENCIA ARTIFICIAL

O Hospital Evangélico de Cachoeiro implantou Inteligéncia Artificial (IA), sendo o
primeiro hospital do sul do Espirito Santo, a contar com um equipamento de
ressonancia magnética equipado com inteligéncia artificial. O investimento marca
um avanco importante na oferta de servicos de diagnéstico por imagem na regiao,
proporcionando maior agilidade nos exames e mais conforto aos pacientes,
reduzindo otempo de permanéncia do paciente no exame, de 40 para 15 minutos.
Outro destaque importante € a qualidade das imagens geradas. A inteligéncia
artificial reconhece possiveis ruidos da imagem eliminando-os, fazendo com que a
entrega seja altamente nitida.

CIRURGIA ROBOTICA

As primeiras cirurgias robéticas foram realizadas nos dias 10 e 11 de fevereiro de
2024. 0 HECI é o primeiro hospital fora da capital do Espirito Santo a oferecer esse
tipo de procedimento, utilizando o Robd Versius, desenvolvido pela CMR Surgical. O
equipamento possui bracos articulados que reproduzem com precisao 0s
movimentos do punho humano, proporcionando cirurgias com menor trauma,
menos sangramento, menos dor no pés-operatorio e alta hospitalar mais precoce.
Em margo de 2025, em uma solenidade, o HECI lancou mais 150 cirurgias robéticas
oncolégicas destinadas a pacientes do SUS. A ampliacao foi viabilizada por meio de
Emenda Parlamentar do deputado federal, Evair de Melo.
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PRINCIPAIS EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS

ACCESS POINT UBIQUITI NETWORKS UNIFI UAP-AC-HD BRA
AGITADOR DE PLAQUETAS - 96 BOLSAS

BOMBA DE RECIRCULAGAO, ACO INOX 304 TRIFASICAWDM
CAMISA COM OBTURADOR 21FRX230MM COMPLETA
CARDIOVERSOR BENEHEART D3+DEA+MARCAPASSO COMPLETO
CARRINHO DE MEDICAGAO ANEST 1650MM XL 860MM X P 5

19 CARRO ONE 5605 GAV FRONTAL

1 CLIPADOR LAPAROSCOPICO ROXO HEMOLOK

50 COMPUTADORI5-16GB SSD 512 GB COMPLETO AOC

O NN P P

0p) 2 DESUMIDIFICADOR DE AR AMBIENTE DIGITAL ARSEC 250D-
O 4 ELETROCARDIOGRAFO TC 10
— 2 ENDOSCOPIORIGIDO 4MM L 302MM 30GRAUS AUTOCLAVAVEL
Z 1 EQUIP OSMOSE COM ACESSORIOS
(N 1 EQUIPAMENTO DE HEMODINAMICA MOD. AZURION 7 M20
2 4 KIT LARINGOSCOPIO LAMINA FLEXIVEL E ARTICULAVEL
— 2 KIT UPGRADE CAMPIMETRO COMPUTADORIZADO
= 2 MESAELETRICA CENTRAL
9D, 4 MONITOR BSM-3763 (LIFE SCOPE VS 15) NK SPO2 COM AC
LL 1 MONITOR DE FUNCAO CEREBRAL SEDLINE
> 1 ONIBUS MERCEDEZ BENZ CAIO MILLENNIUM U
Z 1 PAQUIMETRO MEDA

10 POLTRONA P/ HEMOD. RECLINAVEL C/ BRACO DE COLETA

1 PULSAIR DESKTOP

1 SELADORA AUTOMATICA PORTATIL - MACOSEAL PS2-AS

1 TOMOGRAFO DE COERENCIAO

3 VELA DE HEGAR COM 25 PECAS

14 VENTILADOR PULMONAR NKV-550 C/ ACESSORIOS
4 VIDEOGASTROSCOPIO EG-530




Demonstragdo do Movimento Hospitalar 2025 - HECI/Litoral Sul

SuUs Conv./Particular
Quant. % Quant. % Total

Consulta Médica sem Medicagdo 80.065 80,51 19.378 19,49 99.443

Consulta Médica com Medicagdo 16.733 50,26 16.563 49,74 33.296

Pequena Cirurgia Ambulatorial 11.014 87,36 1.593 12,64 12.607

Atendimento de Prof. ndo Medico 7.672 100,00 - - 7.672

Cirurgia da Visdo 6.639 96,47 243 3,53 6.882

Exames de Analises Clinicas 508.199 86,56 78.936 13,44 587.135

Exames de Anatomia Patoldgica 4.124 62,48 2.476 37,52 6.600 m
Raio X" 40.465 85,43 6.904 14,57 47.369

Mamografia 9.015 82,43 1.922 17,57 10.937 <
Ultrassonografia 10.872 78,48 2.982 21,52 13.854 _l
Tomografia Computadorizada 35.957 87,35 5.206 12,65 41.163 <
Ressonancia Magnética 12.521 80,14 3.102 19,86 15.623 I_
Broncoscopia 84 56,38 65 43,62 149 I
Endoscopia Digestiva Alta 1.277 46,66 1.460 53,34 2.737 D_
Endoscopia Digestiva Baixa 957 56,80 728 43,20 1.685

Eletrocardiograma 19.180 87,76 2.675 12,24 21.855 (D
Ecocardiograma 3.668 73,65 1.312 26,35 4.980 O
Cateterismo e Angioplastia 2.618 93,67 177 6,33 2.795

Holter 433 96,65 15 3,35 448 I
Teste Ergométrico 1.063 98,79 13 1,21 1.076

Arteriografia 288 96,32 11 3,68 299 O
Eletroneuromiografia 3.296 100,00 - - 3.296

Eletroencefalograma digital 146 100,00 - - 146 <
Neurocirurgia 149 81,87 33 18,13 182 O"’
Hemodidlise 10.677 90,02 1.184 9,98 11.861 <
Quimioterapia venosa 8.778 87,09 1.301 12,91 10.079 I_
Quimioterapia oral 1.306 100,00 - - 1.306

Radioterapia 662 84,87 118 15,13 780 Z
Hormonioterapia 10.345 99,86 15 0,14 10.360 LIJ
Triagem de doadores de sangue 9.144 100,00 - - 9.144

Coleta de sangue 8.465 100,00 - - 8.465 z
Transfusdo de sangue 10.418 95,12 534 4,88 10.952 —
Internagdo hospital-dia 1.221 87,21 179 12,79 1.400 >
Internagdo em enfermaria e apartamento 56.808 91,90 5.005 8,10 61.813

Internagdao em UTI coronariana 5.347 98,11 103 1,89 5.450 O
Internacdo em UTI geral 4.866 79,89 1.225 20,11 6.091 2
Internagdo em UTI neonatal 4,183 96,49 152 3,51 4.335

TOTAL 908.655 85,38 155.610 14,62 1.064.265
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Atendimentos Ambulatoriais e de Pronto-Socorro

Convénios/Particulares

Total

284.783
332.840
197.697
136.940
147591
249.798
284.295
265.256

Internacdes por Paciente

Convénios/Particulares

Média de Permanéncia de Paciente

Conv./Part. Média

Internacoes por Paciente-Dia

Convénios/Particulares
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Demonstragao do Movimento Hospitalar 2025 - HECI

SuUsS Conv./Particular
Quant. % Quant. % Total
Consulta Médica sem Medicagdo 79.588 80,60 19.158 19,40 98.746
Consulta Médica com Medicagdo 6.233 38,48 12.558 66,83 18.791
Pequena Cirurgia Ambulatorial 11.009 87,36 1.593 12,64 12.602
Cirurgia da Visdo 6.639 96,47 243 3,53 6.882
Exames de Analises Clinicas 396.395 85,55 66.948 14,45 463.343
Exames de Anatomia Patoldgica 4,124 62,48 2.476 37,52 6.600
Raio X" 24.439 85,21 4.243 14,79 28.682
Mamografia 9.015 82,43 1.922 17,57 10.937
Ultrassonografia 10.853 79,19 2.852 20,81 13.705
Tomografia Computadorizada 31.036 87,17 4.566 12,83 35.602
Ressonancia Magnética 12.521 80,14 3.102 19,86 15.623
Broncoscopia 84 56,38 65 43,62 149
Endoscopia Digestiva Alta 1.277 46,66 1.460 53,34 2.737
Endoscopia Digestiva Baixa 957 56,80 728 43,20 1.685
Eletrocardiograma 15.135 87,85 2.093 12,15 17.228
Ecocardiograma 3.668 73,65 1.312 26,35 4.980
Cateterismo e Angioplastia 2.618 93,67 177 6,33 2.795
Holter 433 96,65 15 3,35 448
Teste Ergométrico 1.063 98,79 13 1,21 1.076
Arteriografia 288 96,32 11 3,68 299
Eletroneuromiografia 3.296 100,00 - - 3.296
Eletroencefalograma digital 146 100,00 - - 146
Neurocirurgia 149 81,87 33 18,13 182
Hemodidlise (sessdo) 10.677 90,02 1.184 9,98 11.861
Quimioterapia venosa 8.778 87,09 1.301 12,91 10.079
Quimioterapia oral 1.306 100,00 - - 1.306
Radioterapia 662 84,87 118 15,13 780
Hormonioterapia 10.345 99,86 15 0,14 10.360
Triagem de doadores de sangue 9.144 100,00 - 9.144
Coleta de sangue 8.465 100,00 - 8.465
Transfusdo de sangue 9.455 94,70 529 5,30 9.984
Internagdo hospital-dia 1.012 84,97 179 15,03 1.191
Internagdo em enfermaria e apartamento 36.234 88,31 4.796 11,69 41.030
Internagdo em UTI coronariana 5.347 98,11 103 1,89 5.450
Internagdo em UTI geral 4.866 79,89 1.225 20,11 6.091
Internagdo em UTI neonatal 4.183 96,49 152 3,51 4.335
TOTAL 731.440 84,40 135.170 15,60 866.610
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Internacoes por Paciente-Dia

Sus Convénios/Particulares

Ano Quant. % Quant. % Total
2025 52.152 91,10 5.096 8,90 57.248

Atendimentos Ambulatoriais e de Pronto-Socorro

SuUs Convénios/Particulares

Quant. % Quant. % Total
180.654 75,06 60.038 2Lers s 240.692

Internacoes por Paciente

SuUs Convénios/Particulares

Quant. % Quant. % Total
8.422 84,81 1.508 15,19 9.930

Média de Permanéncia de Paciente

Conv./Part. Média

3,38 5,77




Demonstracao do Movimento Hospitalar 2025 - Litoral Sul

SuUs Conv./Particular
Quant. % Quant. % Total
Consulta Médica sem Medicagdo 477 68,44 220 31,56 697
Consulta Médica com Medicagao 10.500 72,39 4.005 27,61 14.505
Pequena Cirurgia Ambulatorial 5 100,00 - 0,00 5
Atendimento de Prof. ndo Médico 7.672 100,00 - 0,00 7.672
Exames de Analises Clinicas 111.804 90,32 11.988 9,68 123.792
Ultrassonografia 19 12,75 130 87,25 149
Tomografia Computadorizada 4921 88,49 640 11,51 5.561
Raio X 16.026 85,76 2.661 14,24 18.687
Eletrocardiograma 4.045 87,42 582 12,58 4.627
Transfusdo de Sangue 963 99,48 5 0,52 968
Internagdo Hospital-Dia 209 100,00 - 0,00 209
Internagdo em Enfermaria e Apartamento 20.574 98,99 209 1,01 20.783
TOTAL 177.215 89,66 20.440 10,34 197.655

Internacoes por Paciente-Dia

Convénios/Particulares

Quant. Quant. Total
2025 20.574 99,93 0,07 20.783

Atendimentos Ambulatoriais e de Pronto-Socorro

Convénios/Particulares
Quant. Quant. Total
2025 19.562 64,82 5.002 35,18 24.564

Internacoes por Paciente

Convénios/Particulares
Ano Quant. Quant. Total
2025 3.516 96,46 3,54 3.645

Média de Permanéncia de Paciente

Conv./Part. Média

00,7 1,98
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Atendimento por Municipios/Estados

Acre
Rio Branco

Alagoas
Arapiraca
Pariconha

Amazonas
Manaus

Bahia

Amado Bahia
Camacan
Caravelas

Cardeal da Silva
[Ihéus

[taguacu da Bahia
Lafaiete Coutinho
Mucuri

Nova Vicosa

Porto Seguro
Salvador

Teixeira de Freitas
Vitéria da Conquista

Ceara
Beberibe
Choré
Fortaleza

Distrito Federal
Brasilia

Espirito Santo
Afonso Claudio
Aguia Branca
Alegre

Alfredo Chaves

Alto Rio Novo
Anchieta

Apiaca

Aracruz

Atilio Vivacqua
Baixo Guandu

Barra de Sao Francisco
Boa Esperanca
Bom Jesus do Norte
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178
34
5156
2709
27
4017
1285
S5
5878
480
21

1097

Brejetuba
Cachoeiro de Itapemirim
Cariacica

Castelo

Colatina

Conceicao da Barra
conceicao do Castelo
Divino de Sao Lourenco
Domingos Martins
Dores do Rio Preto
Ecoporanga

Fundao

Guacui

Guarapari

Ibatiba

Ibitirama

Iconha

lrupi

[taguacu
ltapemirim

ltarana

[Gna

Jaguaré

Jerbnimo Monteiro
Joao Neiva

Laranja da Terra
Linhares
Mantenoépolis
Marataizes
Marechal Floriano
Marilandia

Mimoso do Sul
Montanha

Mucurici

Muniz Freire

Muqui

Nova Venécia
Pancas

Pedro Canario
Pinheiros

Pidma

Presidente Kennedy
Rio Bananal

Rio Novo do Sul
Santa Leopoldina
Santa Maria de Jetiba
Santa Teresa

74
180526
692
11560
53

2
667
509
170
890
8

3
4196
1049
350
1013
4542
1137
10
16938
30
2584
31
3639
8

4
161
12
21512
56
47
8219
26
30
2293
6185
107
45

5

15
4803
6130
3
5564
31
27
24



Sao Domingos do Norte

Sao Gabriel da Palha
Sao José do Calcado
Sao Mateus

Sao0 Roque do Canaa
Serra

Sooretama

Vargem Alta

Venda Nova do Imigrante

Viana

Vila Valério
Vila Velha
Vitéria

Goias

Cachoeira Alta
Mimoso de Goias
Niquelandia
Maranhao
Bacabal

Minas Gerais

Abre Campo
Alpercata

Alto Jequitiba
Aracuai

Barao de Monte Alto
Belo Horizonte
Belo Vale

Betim

Bonito de Minas
Cachoeira de Pajel
Caiana
Camanducaia
Campos Gerais
Caputira

Caratinga
Cataguases
Central de Minas
Chalé

Conselheiro Lafaiete
Contagem

Coracao de Jesus
Descoberto
Durandé

Espera Feliz
Eugenopolis
Fervedouro

Governador Valadares

40
1658
156

530
260
8315
767
217

469
282
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Ibia

Inhapim

[tacambira

[tamarati de Minas
Joao Monlevade
Juiz de Fora
Lagamar

Lagoa dos Patos
Lajinha

Lassance

Luisburgo
Manhuacu
Manhumirim
Martins Soares
Matipd

Mesquita

Miradouro

Mirai

Muriaé

Patrocinio do Muriaé
Pedra Azul

Pocos de Caldas
Ponte Nova

Ribeirao das Neves
Rio Novo

Rio Pomba

Rodeiro

Rosario da Limeira
Sao Francisco do Gloria
Sao Joao do Manhuacu
Sao Lourenco
Sericita

Simonésia

Vargem Grande do Rio Pardo
Varginha

Vermelho Novo
Vicosa

Mato Grosso
Apiacas
Santo Antonio de Leverger

Mato Grosso do Sul
Corumba

Para
Altamira
Anapu
Tailandia

= w
PNEPNWOOOERENDN

e
<
<
=
o
%
O
T
O
<
<
I—
=
Lol
=
>
O
=




o
<
=<
=
al
%
O
T
O
I
<
I—
=
Lol
=
>
e
=

Paraiba Sao Pedro da Aldeia 2

Campina Grande 1 Sao0 Sebastiao do Alto 1

Santa Rita 3 Trés Rios 7

Pernambuco Varre-Sai 1

Pesqueira Vassouras 1

Piaui Rio Grande do Norte

Bom Jesus Jundia 1

Parana Rio Grande do Sul

Almirante Tamandaré 1 Alegrete 2

Goioxim 1 Cachoeira do Sul 3

Laranjeiras do Sul 1 Cachoeirinha 2

Santa Cruz do Monte Castelo 4 Faxinal do Soturno 9

Sao0 José dos Pinhais 2 ljui 4
Jaboticaba 1

Rio de Janeiro Morro Redondo 1

Belford Roxo 1 Porto Alegre 1

Bom Jesus do ltabapoana 29 Santa Rosa 2

Cabo Frio 175 Sao Francisco de Assis 1

Campos dos Goytacazes 24

Cantagalo 14 Ronddnia

Cardoso Moreira 3 Guajara-Mirim

Duque de Caxias 19 Vale do Anari

Iguaba Grande 34

ltaborai 1 Santa Catarina
ltaguai 1 Anchieta 4
ltalva 9 Balneario Camboriu 1
ltaocara 4 Concoérdia 3
ltaperuna 7 Florianépolis 1
Macaé 8 Lages 2
Mangaratiba 3 Monte Castelo 2
Marica 1 Tijucas 1
Mesquita 1
Natividade 1 Sao Paulo
Niteroi 7 Aracatuba 3
Nova Iguacu 82 Araraquara 1
Pinheiral 2 Cacapava 1
Porcitincula 2 Campinas 1
Queimados 2 Guaratingueta 1
Quissama 1 Jaguaridna 9
Rio das Ostras 41 Presidente Prudente 1
Rio de Janeiro 135 Santana de Parnaiba 1
Santo Antonio de Padua 1 Santos 3
Sao Fidélis 1 Sao Bernardo do Campo 2
Sao Francisco de Itabapoana 20 Sao Carlos 2
Sao Goncalo 3 Sao Paulo 119
2

N

Sao0 Joao de Meriti
TOTAL 322.622




Movimento do Centro Ciriirgico em 2025

Porte da cirurgia  Quantidade

Grande
Média
Pequena
TOTAL

Roupas Processadas - 2020 a 2025

Ano Quantidade em Kg
Quantidade em kg

2020 342.420 o
2021 330.502 o

340.000
2022 327.538 o I 1 B I l:
2023 342.969 300,000
2024 364.6056 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2025 335.547

Refeicoes - 2020 a 2025

Ano Quantidade em Unid.
Quantidade em unid.

2020 442.726 800.000

2021 320.893 P
3833 364.679 - El I . I
465 '247 ’ 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

2024 655.724
2025 682.263
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Energia elétrica - 2020 a 2025

Ano Quantidade em kw
Quantidade em kw
4.000.000

2020 3.188.268
2021

2.972.920 3500000
2022 3.197.950 3.000.000 :I I I I I [
2023 3.373.588 2500.000 I
2024 3.331.923 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2025 3.558.421
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DAGOSTINI

Consultoria e Auditoria

Relatério dos auditores independentes sobre as demonstragoes financeiras

Aos

Conselheiros e Administradores do

HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Cachoeiro de Itapemirim (ES)

Opinido com ressalva

Examinamos as demonstragdes financeiras do HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
doravante denominado “Hospital” ou “Entidade”, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de
2025 e as respectivas demonstragdes do resultado do exercicio, do resultado abrangente, das mutagdes do
patrimanio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais
praticas contabeis e demais notas explicativas.

Em nossa opinido, exceto pelos efeitos dos assuntos descritos na segéo a seguir intitulada “Base para opinido
com ressalva”, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posigao patrimonial e financeira do HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
em 31 de dezembro de 2025, e o desempenho de suas operagdes e dos seus fluxos de caixa, para o exercicio
findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades sem finalidade
de lucros, consubstanciadas na Norma Brasileira de Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas - NBC TG
1000 (R1) e nas normas internacionais de relatério financeiro — International Financial Reporting Standard for Small
and Medium-sized Entities - IFRS for SMEs, emitidas pelo “International Accounting Standards Boards — IASB".

Base para opinido com ressalva

(a) Em 31 de dezembro de 2025 o Hospital mantinha registrado o saldo de R$ 85.501.187 de ativo imobilizado e
de R$ 1.580.000 de ativo intangivel. No curso do exercicio de 2024, o Hospital iniciou processo de
reestruturagdo dos controles relacionados aos bens integrantes do seu ativo imobilizado e intangivel, incluindo
0 seu inventario e adequagdes do sistema eletronico de processamento de dados, o qual se acha em
andamento. De acordo com manifestagdo da administragdo da Entidade, tao logo a implementagédo do citado
procedimento seja completada, avaliara se ha ou ndo indicativos de perda por ndo recuperabilidade de tais
ativos e, conforme o caso, submetera-los-a ao teste de recuperabilidade (impairment), conforme requer a
Segdo 27, da Norma Brasileira de Contabilidade - NBC TG 1000 (R1). Dessa forma, néo foi possivel obtermos
evidéncia apropriada e suficiente de auditoria que nos permitisse concluir sobre a adequagdo dos valores dos
ativos imobilizado e intangivel registrados nas demonstragdes financeiras.

(b) Na mesma data, a Entidade mantinha registrado em suas demonstragdes financeiras o saldo de R$
20.544.249 relacionados a servigos médicos prestados gratuitamente a coletividade (atendimento pelo SUS),
em periodos pretéritos. De acordo com a administragéo da Entidade, desde entéo, os valores envolvidos estéo
sendo objeto de cobranga a Secretaria de Estado da Satide do Espirito Santo, a qual sinalizou que ir4 proceder
a compensagao ao Hospital, restando apenas a formalizagao do aludido compromisso. Também mantinha
registrado os seguintes valores: (i) R$ 4.015.119 inerentes a glosas aplicadas por operadoras de planos de
salde, que questionam determinados gastos incorridos pelo Hospital em procedimentos médicos aplicados
no atendimento a usudrios dos seus planos de salde, os quais estdo sendo objeto de recursos; (i) R$
2.325.930 de adiantamentos efetuados a formecedores de materiais e medicamentos; (iii) R$ 27.993.425 de
subvengdes a realizar; e (iv) R$ 14.980.030 de receitas de subvencdes a realizar, sendo que, os referidos nos
itens (ii) a (iv) estéo sendo objeto de conciliagdo com os respectivos controles intemos. Dessa forma, nao foi
possivel obtermos evidéncia apropriada e suficiente de auditoria que nos permitisse concluir sobre a
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adequacao dos saldos aqui mencionados.

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na segao intitulada “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstrages financeiras”. Somos independentes em relagéo & entidade, de acordo
com 0s principios éticos relevantes previstos no Cadigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades
éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada
para fundamentar nossa opiniao.

Enfase

Chamamos a atencdo para a Nota Explicativa n° 9.i as demonstragdes financeiras, na qual consta a divulgagao
de que a Entidade se acha envolvida em demandas judiciais nas esferas civel e trabalhista, no montante de R$
13.272.874 que na opinido dos seus assessores juridicos, sdo consideradas como sendo de possivel perda,
circunstancia que ndo requer a constituigao de provisdo. Nossa opinido ndo contém ressalva sobre esse assunto.

Qutros Assuntos

As demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2024, cujos valores sao
apresentados para fins comparativos, também foram examinadas por nés, sendo que em 24 de abril de 2025
emitimos relatério contendo opinido modificada relacionada aos mesmos assuntos do paragrafo Base para opinido
com ressalva deste relatorio.

Responsabilidades da administragao e da governanca pelas demonstragoes financeiras

A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagao das demonstragdes financeiras de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicadas as entidades sem finalidade e lucros,
consubstanciadas na Norma Brasileira de Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas - NBC TG 1000 (R1)
@ com as normas internacionais de relatério financeiro — International Financial Reporting Standard for Small and
Medium-sized Entities - IFRS for SMEs, emitidas pelo “International Accounting Standards Boards - IASB", e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes financeiras
livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro,

Na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a administragéo é responsavel pela avaliagdo da capacidade do
Hospital continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e 0 uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragbes financeiras, a ndo ser que a
administrag&o pretenda liquidar o Hospital ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista
para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela govemanga do Hospital sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do processo de
elaboragéo das demonstragoes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragoes financeiras

Nossos objetivos s&o obter seguranca razoavel de que as demonstragtes financeiras, tomadas em conjunto, estao
livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
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eventuais distorgbes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdémicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes financeiras.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em
resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distorgéo relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacéo,
omiss&o ou representagdes falsas intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles intemnos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados nas circunstancias, mas néo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia
dos controles internos do Hospital.

e Avaliamos a adequac@o das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragao.

¢ Concluimos sobre a adequag&o do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em relag3o a eventos ou
condigdes que possam levantar duvida significativa em relag&o a capacidade de continuidade operacional do
Hospital. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengio em nosso relatério de
auditoria para as respectivas divulgagbes nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa
opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar o Hospital
a ndo mais se manter em continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacéo geral, a estrutura e o contelido das demonstragbes financeiras, inclusive as
divulgagdes e se as demonstragdes financeiras representam as correspondentes transagdes e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatagbes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.
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Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim
Balango Patrimonial em 31 de Dezembro de 2025 e 2024

Em reais (R$)

Ativo

Circulante

Caixa & equivalentes de caixa
Contas a receber

Estoques diversos

Demais contas a receber
Despesas do exerciio sequinte

Néo Circulante
Realizével a longo prazo
Contas a receber

Tiios de Capialzaco
Depdstos judicais
hvestmentos

Imobiizado
hianghel

Ativo total

Nota 02 Pt
5¢ 291275 12753878
54 3347803 31470400
be 1978.882 1120250
5 239407 581 17534933
59 114000 279%

1412079 68.607.117

54 17.762.331 1546709
Sh 500000
b 532310 447018
18.284.701 16434116

b 1.200000 7.200000
7 80.501.187 49307645
§ 1.580.000 1.560.000

1257588 14521761

426.696.680 143,128,878

As notas explicativas $30 parte integrante das demonstraces financeiras

Passivo

Circulante

Fomecedores de materias & senvioos
Emprésfimos

Qbrigacdes com pessoal

Férias ¢ encargos a pagar

Tributos refidos & encarqos
Parcelamentos previdencidrios e semigns
Subvences a realizar

Receita de Subvengies a realizar
Demas contas a pagar

Niio Circulante

Empréstimos

Parcelamentos previdencidrios e semigns
Receita de subvencfies a realizar
Proviséo para confingéncias

Patrimdnio Liquido
Patiménio socil ecumulado
Ajusts de avaliagdo paimonil
Ajusts de exerclcio anerior
Défcitacumulados

Total do passivo + Patrimdnio Liquido

Nota 0% Pl
%2 31006806 2389441
h) 26013.368 17726822
%¢ 5423815 6.444.034
94 8529527 1713312
9¢ 8762056 3436661
9 4317269 2669518
9 20456497 2199342
9h 218550 2128540

46718 17512

380813045 92.284.578

9b 14160828 14421641
9 11608.580 12833893

9h 14759572 14759572
9 13472 1665851

47871708 49.685.957

10a 374610 6.984.96
10b 14366829 14921123
6.149.069 (1282017)

¢ (26250091) (1946.728)
(1.988.073) 1438.343

426.696.680 143128878
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Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim

Demonstracoes do Resultado em 31 de Dezembro de 2025 e 2024

Em reais (R$)

Receita operacional
Contratualizagéo SUS
Servigos conveniados
Demais servigos hospitalares
Subvengdes governamentais
Confribui¢cdes e doagdes
Beneficios previdenciario e fiscal
Oufras receitas operacionais

Custos e despesas operacionais
Salarios, ordenados, 13°, férias, e indenizacdes
Servigos de terceiros- pessoas juridicas
Servigos de terceiros - pessoas fisicas
Despesas e encargos com pessoal
Materiais hospitalares

Obrigagdes incentivadas

Depreciagao de bens

Perdas diversas/glosas

Agua, luz, gas e limpeza

Manutengé&o e consertos

Despesas juridicas

Locagdes de bens e imoéveis
Materiais de expediente

Transportes

Comunicagoes

Divulgagéo e publicidade

Custo de captagdo de recursos
Hotelaria

Viagens

Seguros

Informatica

Impostos e taxas

Doagtes

Despesas gerais

Superavit (Déficit) antes do resultado financeiro
Despesas financeiras

Receitas financeiras

Superavit (Déficit) liquido do exercicio

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes financeiras

Nota 2025 2024
308.509.723 281.528.049

11.a 191.857.389 187.208.242
11.b 22.870.302 18.030.509
11.c 16.518.957 16.332.818
11d 19.050.491 11.182.000
11.e 9.694.209 1.123.321
12 47.698.214 45.764.785
820.160 1.886.373

(304.084.579)

(278.007.622)

(91.002.506)
(54.662.045)
(14.558.331)

(7.318.281)
(56.509.215)
(47.698.214)

(87.485.297)
(46.874.931)
(13.143.165)

(4.181.730)
(51.014.375)
(46.359.087)

(8.858.762) (8.140.016)
(1.577.257) (496.274)
(6.624.656) (7.059.356)
(4.334.119) (4.149.422)

(940.060)
(5.580.931) (4.404.318)
(1.393.782) (1.521.758)
(877.760) (520.785)
(76.583) (95.525)
(1.442.850) (975.494)
(525.727) (35.855)
(147.996) -
(400.415) (416.902)
(67.805) (97.652)
(38.059) (11.681)
(100.733) -
(288.553) (83.940)
4.425144 3.520.426
(17.331.842) (7.127.732)
6.122.335 368.460
(6.784.363) (3.238.845)




Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim
Demonstracdes do Resultado Abrangente em 31 de Dezembro de 2025 e 2024
Em reais (R$)

Nota 2025 2024
Superavit (Déficit) liquido do exercicio (6.784.363) (3.238.845)
Outros resultados abrangentes
Resultado abrangente do exercicio (6.784.363) (3.238.845)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras
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Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim
Demonstragoes dos Fluxos de Caixa em 31 de Dezembro de 2025 e 2024 (método indireto)
Em reais (R$)

2025 2024

Fluxo de caixa das atividades operacionais

Superavit (déficit) do exercicio (6.784.363)

Ajuste de exercicio anterior 6.149.069

Depreciagao e amortizagéo 8.858.762 8.140.016

Superavit (déficit) ajustado: 8.223.468 8.140.016
(D Demais variagoes: 51.533.073 (7.162.295)
— Diminuicao (aumento) nas contas a receber (4.752.736) (12.858.617)
LIJ Diminuicéo (aumento) nos estoques (858.632) (763.457)
m Diminuicdo (aumento) nas despesas antecipadas (86.044) 37.333

Diminuicdo (aumento) nas demais contas a receber (221.872.648) (14.365.630)
< Diminuicéo (aumento) em titulos de capitalizagéo 500.000 (500.000)
I_ Diminuicéo (aumento) em depdsitos judiciais (85.352) (40.152)

Aumento (diminuigdo) com fornecedores de mat e servigos 7.112.387 (6.054.206)
Z Aumento (diminuigdo) nas obrigagdes com o pessoal (1.020.219) 4.236.170

Aumento (diminuicao) nas obrigagdes com férias e encargos 756.215 940.060
O Aumento (diminui¢do) com tributos, encargos e servigos 5.345.369 1.686.844
O Aumento (diminui¢ao) dos parcelamentos previdenciarios e servigos 217138 (1.538.448)

Aumento (diminui¢do) com subvengdes a realizar 266.571.512 22.060.953

Aumento (diminui¢do) das receitas com subvencdes a realizar - -
(D Aumento (diminui¢do) nas demais obrigacbes (293.917) (3.144)
g Caixa gerado (consumido) nas atividades operacionais 59.756.541 977.722
Oﬂ Fluxo de caixa das atividades de investimentos ,

Aquisicdo de imobilizado (19.278.447) (5.506.618)
< Imobilizagdo em andamento (28.604.109) (6.053.037)

Aquisigéo de intangivel (230.000)
D: Aporte de capital em operadora de plano de saude (7.200.000)
IU_) Caixa gerado (consumido) nas atividades de investimentos (47.882.556) (18.989.655)
Z Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
O Empréstimos (pagos) contraidos 8.344.862 25.628.361
2 Caixa gerado (consumido) nas atividades de financiamentos 8.344.862 25.628.361
LlJ Variagéo liquida de caixa e equivalentes de caixa 20.218.847 7.616.428
D Aumento (diminuigéo) liquido de caixa e equivalentes de caixa

Disponibilidades no inicio do exercicio 12.753.878 7.765.059

Disponibilidades no final do exercicio 32.972.725 12.753.878

As notas explicativas sado parte integrante das demonstragdes financeiras




Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim
Demonstracao Mutacao do Patriménio Liquido em 31 de Dezembro de 2025 e 2024

Em reais (R$)

Patrimdnio

Ajuste de Avaliagdo

Superavit (Déf.)

Descrgéo Social Patrimonial do Exercicio Totd

Em 31 de dezembro de 2024 143.512 1491123 (12.762.366) 1158.343
Incorporagéo do superavit

Ajuste de avaliagéo patrimonial-realizacéo (3.065.416) 554,294 (2511.122)
Ajusts de exercicio anterior 6.149.069 6.149.069
Superavit do exercicio (défict) (6.784.363) (6.784.363)
Em 31 de dezembro de 2025 143.512 11.855.708 (12.843.366) (1.988.073)

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes financeiras
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Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim
Notas Explicativas as Demonstragoes Financeiras em 31 de Dezembro de 2025 e 2024
Em reais (R$)

1. Contexto operacional

A Entidade foi fundada em 02 de junho de 1958, com sede e foro na cidade de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo. E uma sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos e operagdes de carater filantrépico,
tendo como objetivos: a) a prestagdo de assisténcia médica e hospitalar gratuita a pessoas que reconhecidamente
nao disponham de recursos nem usufruam direitos para tanto, sem distingéo de qualquer natureza; b) prestar
assisténcia no setor da salide a quantos procurarem seus servigos; e c) assistir espiritualmente a quantos
necessitarem por meio do servigo de capelania.

2. Registros, inscrigoes e certidoes legais

A Entidade possui as seguintes informagbes sobre os registros e inscrigdes:
= CNPJ/MF n°27.193.705/0001-29.
= |nscrigdo Municipal: 6508-1.
= |nscrigdo Estadual: 080.048.63-3.

o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), na area de Saude, concedido pela
Secretaria de Atengdo a Salde, 6rgdo do Ministério da Salde, conforme Portaria n°. 1.388 de 10 de
dezembro de 2020, com validade até 20 de setembro de 2021, e Protocolo de Renovagéo2 CEBAS no.
25000.171294/2021-17, de 21/09/2021, aguardando deferimento, conforme declaragdo de
Tempestividade através da SEI/MS — 0023964564,

= Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, vélida até 19/07/2026, emitida com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN ne 1,751, de 02/10/2014.

= (Certificado de Regularidade do FGTS, emitida pela Caixa Econdmica Federal, valida até 04/04/2026.
= Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, com validade até 09/06/2026 , emitida pela Justiga do Trabalho.

= Certidao Negativa de Débitos n°. 011/2024, com validade até 02/05/2026, emitida pela Secretaria Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim.

Certiddo Positiva de Débito Fiscal com Efeito de Negativa para com a Fazenda Publica Estadual n°
20240000313001, valida até 05/06/2024, emitida pelo Governo do Estado do Espirito Santo/Secretaria de Estado
da Fazenda.

3. Declaragao de conformidade

As demonstragdes financeiras da Entidade foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil e as hormas aplicadas as entidades sem fins lucrativos, entre as quais aquelas determinadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, incluindo a ITG 2002 (R1), NBC TG 1000 (R1)- Contabilidade para Pequenas e Médias
Empresas e, de forma complementar, os dispositivos constantes das Leis ns, 6.404/76 (Lei das Sas) e alteragdes,
10.406/02 (Codigo Civil), a Lei Complementar 187/21 (que, entre outros, dispde sobre a certificagdo das entidades
beneficentes e regula os procedimentos referentes a imunidade de contribuigdes a seguridade social de que trata
0§ 7°do art. 195 da Constituicdo Federal) e o Decreto n°. 9.850/20, que regulamenta o Imposto de renda.



A Administragdo da Entidade declara que todas as informagdes relevantes proprias das demonstragdes
financeiras, e somente elas, estdo sendo evidenciadas, e que correspondem as utilizadas por ela na sua gestao.

4. Base de preparagao e apresentacao das demonstragdes financeiras

As demonstragdes financeiras foram elaboradas e estao sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, que compreendem normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade especificas para
tais Entidades, incluindo a adequagao aos pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC), quando pertinente. As demonstragbes financeiras s&o elaboradas em diversas bases de avaliagao
utilizadas nas estimativas contabeis.

As estimativas contabeis envolvidas na preparagao das demonstragdes financeiras sdo baseadas em fatores
objetivos e subjetivos, com base no julgamento da Administragdo para determinagio do valor adequado a ser
registrado.

Aliquidagao das transagdes envolvendo estas estimativas podera resultar valores divergentes dos registrados nas
demonstragdes financeiras devido ao tratamento probabilistico inerente ao processo de estimativa. A Entidade
revisa suas estimativas periodicamente em periodo néo superior a um ano.

A Entidade tem como moeda funcional o Real, que também é a moeda de apresentagdo das demonstragdes
contébeis.

A autorizagao para a conclusao da preparagao destas demonstragdes financeiras ocorreu na reuniao do Conselho
Deliberativo realizada em 20 de margo de 2026.

5. Praticas contabeis

As principais politicas contabeis adotadas pela Entidade estao descritas a seguir:

a) Apuragao do superavit ou déficit, receitas e despesas

As receitas e as despesas necessarias a manutencgdo das atividades da Entidade sdo registradas mediante a
documentagdo habil e pelo regime de competéncia, nos termos do item 8 da ITG 2002 (R1), e inclui as doagdes,
subvengdes, contribuigdes e as aplicagio de recursos.

b) Subvencgoes e doagdes

As receitas oriundas de subvengdes e doagdes sdo registradas conforme determina a Segéo 24, da NBC TG 1000
(R1) — Subvengao governamental, mediante documento habil, quando da efetiva entrada dos recursos e cumprida
todas as condigbes estabelecidas e relacionadas as subvengdes, inclusive critério de contabilizagdo e
reconhecimento do resultado.

c¢) Caixa e equivalentes de caixa

Abrangem saldos de caixa e bancos em moeda corrente, as quais sao sujeitas a um risco insignificante de
alteragao no valor, e séo utilizadas na gestao das obrigagbes de curto prazo.

2025 2024
Caixa 139.594 117.095
Depositos em bancos 1.046.763 329.818
Aplicagdes financeiras 31.786.368 12.306.965

L4

32.972.725 12.753.878
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d) Contas areceber

E reconhecida mediante os valores constantes de documentos e instrumentos emitidos a favor da Entidade,
decorrentes da prestagao de servigos hospitalares, como segue:

Curto prazo Longo prazo Total

2025 024 2025 Py 0% ]
Crédios a receber por prestagéo de servigos 610753 32133250 34610753 RA3.250
Fomecedores diversos - HECI 8.815.122 1.301.928 8815122 7.301.928
Recursos de glosas 768.748 6.709 768.748 6.709
Convénios a receber 9.087,603 9.087.603 9.087.603 9.087.603
(-) Provisdo para perdas sobre crédios a receber i -963.150 i -963.150 ; -909.142 . -909.142 187229 -1872.29

33.647.603 31.170.100 17.762.331 15.487.098 31400934 46.657.198

E constituida provisdo em base considerada suficiente para cobrir eventuais perdas na realizagao dos créditos e
para tanto sdo considerados os valores de inadimpléncia mais antigos.

e) Estoques:

Os estoques referem-se a medicamentos e materiais médico-hospitalares utilizados na prestagdo de servigos de
salde e s3o0 mensurados pelo menor valor entre o custo e o valor liquido realizavel. O custo é determinado usando
0 método da média ponderada mével e, em geral, compreende materiais hospitalares, medicamentos, materiais
de consumo e outros produtos relacionados a atividade hospitalar. Os estoques obsoletos ou “vencidos” séo
baixados ou substituidos, quando identificados.

Estdo assim representados:

2025 2024

Medicamentos 2.274.509 2.116.871
Material hospitalar 3.325.046 3.215.306
Qutros materiais 2.379.328 1.788.072
g 7978882 7.120.250

f) Demais contas a receber

E reconhecida mediante os valores constantes de documentos e instrumentos emitidos a favor da Entidade,
decorrentes de operagdes a serem recebidas em 2025, como segue:

2025 2024

Salarios - HECI - 40
Fornecedores diversos 2.325.930 3.557.256
Cheques/Cartdo a receber 243.696 202.254
Bloqueios judiciais 1.049.454 444,934
Subvengdes a receber 235.788.501 13.330.449
T 230407581 4.204.484

g) Despesas de exercicios seguinte



2025 2024
Prémio de seguros contratados 114.000 27.956
114.000 27.956

h) Titulo de capitalizagao

2025 2024
Capitalizagao Santander 500.000
- 500.000

i) Depositos judiciais

Valores depositados conforme decisées judiciais, referentes a processos trabalhista e civel, aguardando definicao
para a sua realizagao.

2025 2024

Trabalhista 285.566 200.215
Civel 246.804 246.804
" 532370 447.018

6. Investimentos

Refere-se a aporte de capital na operadora de planos de saude Trino — Alianga Filantrépica de Assisténcia e
Integragdo para Desenvolvimento da Saude, cuja instituigdo € compartilhada pela entidade juntamente com a
Santa Casa de Misericérdia de Cachoeiro de Itapemirim e Hospital Materno Infantil “Francico de Assis”.

7. Ativo Imobilizado

E representado pelos seguintes valores:

Taxa de Em31de Em31de
depreciagdo dezembro de dezembro de
(a.a) 2024 Adigdes Baixa Transferéncias 2025
Custo
Terrenos 0% 5.023.100 5.023.100
Edificagdes 4% 32.505.459 7.873.620 40.379.078
Magquinas e equipamentos hospitalares 10% 67.323.469 9.551.839 945.661 75.929.646
Equipamentos de informatica 20% 9.650.618 383.348 49.296 9.984.670
Méveis e utensilios 10% 7.854.591 1.079.079 263.326 8.670.343
Veiculos ndo hospitalares 20% 654.790 390.561 340.018 705.333
Imobilizagdes em curso 0% 6.053.037 28.604.109 676.878 33.980.268
Total 1290065064 ~  19278.447 1.598.302 174.672.439
(-) Depreciagdo acumulada (79.757.418) (9.413.056) (89.170.474)
Saldo do imobilizado 49.307.645 9.865.391 1.598.302 85.501.965

A entidade tem mantido a politica de aplicar parte de seus recursos financeiros na modernizagao de sua estrutura
fisica e operacional.

O imobilizado esta representado pelos bens operacionais, registrados pelo seu custo de aquisicdo, conforme
documento de aquisi¢do, deduzido da depreciagdo acumulada, calculada pelo método linear, conforme taxas
descritas no quadro acima. Exceto imoveis, nao foram aplicados sobre eles a permissdo contida na NBC TG 37
(5), com as alteragdes até 24/11/17, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade, quanto aos custos iniciais
de adaptagdo as normas internacionais.

Em 2018 foi avaliado a pre¢o de mercado os valores dos terrenos e edificagdes. A avaliagdo compreendeu a
determinag&o do valor justo, a prego de mercado, dos imdveis através de Laudo feita por trés profissionais do

2
Ll
an
<C
I_
Z
O
O
)
Ll
O
O
<T
e
I_
)
Z
o
=
L
O




mercado imobiliario, com registros no CRECI/ES e CNAI, para efeitos da adogéo do custo inicial do valor dos
iméveis, que atendem plenamente as exigéncias legais e contabeis para a sua aplicagao.

8. Ativo Intangivel

Trata-se de solugao tecnoldgica de inteligéncia artificial utilizada nas operagdes da entidade, de vida Util indefinida,
cujo valor se acha apresentado no quadro seguinte;

Taxa de Em31de Em31 de
amortizagao dezembro de dezembro de
(a.) 2024 Adigoes Baixa Transferéncias 2025
Software 1.580.000 1.580.000
Total 1.580.000 - - - 1.580.000
(-) Amortizagdo acumulada - - - - -
Saldo do intangivel 1.580.000 - - - 1.580.000

9. Obrigagoes
a) Fornecedores de materiais e servigos

Representa materiais e servigos adquiridos e utilizados nas atividades operacionais da Entidade, reconhecidos ao
valor da documentagao ou dos contratos correspondentes.

b) Empréstimos

Compdem-se de valores relativos a empréstimos para capital de giro, exigiveis a curto e longo prazo, conforme
demonstrado no quadro seguinte:
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Ativo Circulante Ativo Nao Circulante Total
Instituigéo Taxa aa. 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Banestes - CCB 24-018805-00 242%+CDI 2659.713 2,685,605 4.530.650 5.666.003 7.190.362 8.351.607
Banestes - CCB 24-110432-00 267%+CDI 679.611 965.112 3.854.034 3978120 4533644 4943231
Banestes - CCB 24-040655-00 242%+CDI 514.244 503.442 2119.079 2.140.361 2633323 2.733.803
Banestes - CCB 23-064702-00 242%+CDI 956.911 890.162 2800.340 2,684,408 3.757.251 3574569
Banestes - 2000014328 15,38%+ CDI 9.982.521 5290125 9.982.527 5290125
Sicredi - CCB C47024258-8 4,28%+CDI 3.737.597 0 3.737.597
Sicredi - CCB C57020435-2 4,28%+CDI 430.245 77359 507.604
Sicredi - CCB C47020152-1 8,08%+ CDI 3.414.000 3414000
SANTANDER - CCB 00333427290000003000 12,76%+ CDI 4.199.009 3.564.779 4.199.009 3564.779
SANTANDER - CCB 00333427290000006110 12,76%+ CDI 0
SANTANDER - CCB 00333427300000026770 3,04%+ CDI 3.044.449 - 3.044.449
SANTANDER - CCB 00333427860000007130 20,15% 16.992 92131 109123
SANTANDER - CCB 00333427860000007210 19,92% 20055 122979 143.034
SANTANDER - CCB 00333427860000007150 19,89% 21407 124.983 146.390
SANTANDER - CCB 00333427860000007110 19,88% 22381 121,567 143.948
SANTANDER - CCB 00333427860000007200 19.44% ; 51823 . ; 317.708 , 369.531

Total 26.013.368 17.126.822 14.160.828 14.468.891 40.174.19 32195713




Os valores estdo de acordo com os instrumentos financeiros contratados e extratos das respectivas instituigdes
financeiras,

As obrigagbes encontram-se registradas por seu valor presente, descontados os encargos futuros, através do
reconhecimento dos encargos a transcorrer, a serem registrados a medida de sua efetiva ocorréncia, atendendo
0 principio da competéncia.

c¢) Obrigagdes com pessoal

Refere-se obrigagdes decorrentes da folha de pagamento de dezembro de 2025, a serem pagas no inicio de 2026.
d) Férias e encargos a pagar

O valor considera as férias e respectivo encargos (FGTS e adicional) devidos na data de 31 de dezembro de 2025.

e) Tributos retidos e encargos

Representa obrigagdes com tributos, encargos e contribuigdes retidos na fonte tanto sobre folha de pagamento de
empregados quanto sobre pagamentos efetuados a prestadores de servigos.

f) Parcelamentos previdenciarios e servigos

Trata-se de valores advindos de obrigagdes decorrentes de parcelamentos concedidos pelos entes de direito, em
sua maioria com vencimentos a partir de 2026, como apresentado.

Curto prazo Longo prazo Total
2025 2024 2025 2024 2025 2024
Parcelamento INSS e RFB (1) 1.244.205 1.068.049 2932754 2.871.027 4.176.958 3.939.076
(+) Encargos a transcorrer (304.126) (608.335) (514.583) (912.461)
BRK Ambiental (2) 503.295 152.997 346.015 849.310 152.997
(+) Encargos a transcorrer (28.847) (19.833) (48.680)
Escelsa Energia Elétrica S/A (3) 2.858.954 1.615.930 8.949.768 10.441.397 11.808.722 12.057.327
SAAE (4) 43.789 32.842 8.210 41.052 52.000 73.894
’ 4.317.269 ’ 2.869.818 ’ 11.608.580 ’ 12.838.893 15.925.849 16.223.295

(1) A Entidade se beneficiou dos diversos programas de parcelamentos advindos do Governo Federal, como o
Programa Especial de Regularizagdo Tributaria (Pert), instituido pela Lei n°. 13.496, de 24/10/2017, da Lei
10.522/2002, através do Regime Simplificado - Empresa em Geral e do Pert lllc, do mesmo ano. Os parcelamentos
abrangeram as obrigagbes administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e as pendentes na
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. O programa reduziu o montante das obrigagbes e concedeu
parcelamento. O montante considera, também, dois parcelamentos regulares de 2024.

(2) Valor decorrente do contrato de parcelamento de 27/09/2022 com fornecedora de servigos da area ambiental.
O instrumento prevé pagamento em 64 parcelas, com inicio em setembro/2022 e término em novembro/2027 e
inclui obrigagdes vencidas de 2021 a 2022.

(3) Refere-se a valores devido a prestadora de servigo de forga e luz e inclui valores advindos desde 2018, que
inclui encargos por atraso de pagamentos. A entidade esta tratando a forma de pagamento da obrigagao, inclusive
mediante a contratagdo de empresa especializada no tipo de negociagao, de forma a ndo impactar o fluxo de caixa
da Entidade.

(4) Valor do contrato de parcelamento de 17/03/2022 com fornecedora de servigos de agua a Entidade. O
instrumento prevé pagamento em 60 parcelas, com inicio em abril/2022 e término em margo/2027 e inclui
obrigagfes vencidas de 2018 a 2020.
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dg) Subvengdes a Realizar

Em atendimento a Segéo 24, da NBC TG 1000 (R1), emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade, o valor é
pertinente a convénios recebidos de entidades governamentais, cuja realizagdo por custeio ou aplicagbes em
bens, em parte ou total, dar-se-&o a partir de 2026. Os valores a realizar encontram-se depositados ou aplicados
em instituigdes financeiras, sob restrigdes, garantindo a aplicagdo de suas importancias nos diversos objetos
constantes nos Convénios.

h) Receitas de Subvengdes a Realizar

S3o valores decorrentes de convénios governamentais, aplicados em bens que compde o ativo imobilizado e que
deverdo ser transferidos para conta de resultados & medida de suas realizagdes, conforme disposto na Segdo 24,
da NBC TG 1000 (R1), emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade. As realizagbes podem acontecer por
venda, depreciagdo ou obsolescéncia dos bens adquiridos. Na Entidade as realizagdes tém ocorrido devido ao
desgaste natural do bem e da aplicagdo da metodologia da depreciagdo. As parcelas a serem realizadas em 2026
encontram-se registradas no passivo circulante enquanto aquelas a serem realizadas a partir de 2027 no passivo
nao circulante, como obrigagdes de longo prazo.

Curto prazo Longo prazo Total
2025 04 2025 04 2025 04
Receitas de Subvengdes a realizar 2128540 2128550 14759912 14759572 10.886.122 16.888.122

2128550 218550 14759.512 14759.572 16.688.122 16.888.122
i) Provisao para contingéncias

A Secédo 21, da NBC TG 1000 (R1), define os critérios de reconhecimento e bases de mensuragao para provisoes,
contingéncias ativas e passivas, assim como as regras de divulgagao para entendimento de sua natureza, época
e valor. Sao relacionadas a seguir as informagdes de direitos e obrigagdes presentes decorrentes de eventos
passados que provavelmente irdo gerar entradas ou saidas de recursos financeiros, tendo como base as
informagdes constantes de relatorios de assessores juridicos da entidade, assim distribuidos:

2025 2024
SESA —resp. civil terc. (Incor) (*) 7.065.271 7.065.271
Civeis 40.000 370.580
Trabalhista 237.457 330.000

" 7342728 7.765.851

(*) O valor é cobrado pelo Estado, conforme processo ne. 67829546, que envolve procedimentos adotados pela
Fundagéo Instituto do Coragao “Dom Luiz Gonzaga Peluzo”, em discussdo com a Secretaria de Estado da Saude.
A obrigagao foi provisionada em 2014, devido sua inclusdo como Divida Ativa na Receita Estadual, mas encontra-
se suspensa por decisdo de recurso. Pelo principio fundamental de contabilidade da “prudéncia” optou-se pela
manutengao da provisdo contabil até a decisao juridica final.

A Entidade é parte envolvida (como ré) em agdes judiciais de natureza tributaria e trabalhista que foram propostas
no curso normal dos negécios, as quais, quando aplicavel, sdo amparadas por depoésitos judiciais.

As agBes judiciais que envolvem riscos de perda classificados na avaliagdo de nossos consultores juridicos como
possiveis ndo foram provisionados e totalizam o valor de R$ 13.272.874.

10. Patrimonio Liquido

a) Patriménio social acumulado

A Entidade tem como pratica a incorporagdo do superavit apurado no ano anterior a seu patriménio social, na
forma estipulada no item 15 da ITG 2002 (R1), emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade, todavia ndo a
adota nas situagdes de déficits acumulados, até sua absorgdo por superavits.

b) Ajuste de avaliagao patrimonial
Ajuste decorrente da adogéo, em 2017, do valor atribuido (deemed cost) aos valores dos iméveis da entidade, nos

termos da NBC TG 13, vigente a época, que tratou da adogéo Inicial da Lei n® 11.638/07 e da Medida Provisoria
n° 449/08.



A conta apresenta a seguinte movimentag&o:

Descricdo R$

Saldo em 31 de dezembro de 2024 14.921.123
Realizagao por depreciagdo dos imdveis (construgdes) (554.294)
Saldo em 31 de dezembro de 2025 14.366.829

O valor da realizagéo encontra-se transferido para o superavit (déficit) do exercicio.
c) Déficit acumulados

A situagdo do déficit advém do resultado apurado em 2021 e sera absorvido pelos resultados futuros, quando
positivos, cuja movimentagao é apresentada a seguir.

Diversas iniciativas vém sendo adotadas pelos gestores da Entidade, para a solugdo da situagéo negativa e
melhora financeira e operacional.

11. Origem da receitas

a) Contratualizagdo SUS

Receitas decorrentes de atendimentos médicos hospitalares, no @mbito do Sistema Unico de Saude, conforme
Convénios firmados com o governo do Estado do Espirito Santo, através da Secretaria de Estado da Salde e
diversos instrumentos de contratualizag&o.

b) Servigcos Conveniados

Receitas decorrentes de atendimentos médicos hospitalares por conta de operadoras de plano e seguradoras de
saude, mediante contratos, relativo aos seguintes:

2
Ll
an
<C
I_
Z
O
O
)
Ll
O
O
<T
e
I_
)
Z
o
=
L
O

Descrigao 2025 2024
Amil 113.724 231.811
Banescaixa - Cx. Assist. Empr. Banestes 213.743 454.843
Bradesco Seguros 618.213 590.461
CASSI - Cx. Assist. Func. Beo. Brasil 1.026.404 859.600
C.E.F - PAMS 228.480 242.576
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 334.802 329.299
GEAP 1.147.158 1.361.567
Petrobras 486.093 415.568
Samp 3.344.229 1.806.900
Sao Bernardo Saude 1.127.024 2.263.102
Unimed Cach. ltapemirim Coop. Trab. Médico 7.988.398 6.902.447
Consorcio Intermunicipal 37.002 246.378
Trino Alianga Filantropica de Assist. e Int 1.760.347 1.624.658
Convénios a faturar 3.347.367
Demais convénios 1.097.320 769.615
4 22.870.302 18.098.825

c) Demais servigos hospitalares

Receitas decorrentes da prestagdo de servigos a particulares e demais procedimentos de servigos, incluindo a
Filial no Municipio de Itapemirim — ES, como segue:

Descrigéao 2.025 2.024
Pacientes particulares 3.102.286 2.963.407
Servigos de Ressonancia Magnética 546.519 500.958
Servigos de Tomografia 562.276 560.537
Servigos de Ultrassonografia 99.897 182.724
Exames laboratoriais 192.610 272.035
Radiologia 50.163 57.966
Oftalmologia 44.363 96.670
Piso enfermagem — Portaria MS 1135/23 11.871.760 11.679.423
Outros servigos 49.082 19.100

Y 16.518.957 16.332.818




d) Subvencgdes governamentais

Descrigao 2.025 2.024
Subvengdes municipais 4.950.116 5.760.000
Subvengdes estaduais 14.001.435 5.125.000
Subvengdes federais 98.940 297.000

T 19.050.491 11.182.000

e) Contribuicoes e doacoes

Contribuicoes e doagoes feitas por particulares, pessoas fisicas e juridicas, para aplicagdo nos objetivos fins da
entidade, como segue:

Descrigao 2025 2024
Recursos fornecidos pelas Igrejas Evangélicas Mantenedoras 20.000 18.000
Recursos pelo RECICLAHECI (Programa Seletivo de Coleta) 16.217 16.845
Captagdo Recursos (Escelsa) 116.616 279.687
Contribuigao de pessoas juridicas 9.189.1056 516.028
Contribuigdes de pessoas fisicas 90.180 40.507
Trabalho voluntério-item 19 da ITG 2002(R1) 262.092 252.254

" 9.604.209 1.123.321

12. Imunidade previdenciaria e tributaria

A entidade esta imune do pagamento de impostos e contribuicdes em decorréncia de sua atividade notoriamente
filantropica, reconhecida através dos Certificados relacionados na nota explicativa “2”, por atender aos requisitos
contidos na Lei Complementar n°. 187/2021 e inciso 6°, art. 150 da CF/88.

Beneficios previdenciario e fiscal usufruidos

Em 2025 foi reconhecido contabilmente o valor dos beneficios previdenciario e fiscal usufruidos sobre as
operagdes hospitalares, acarretando a insergdo do beneficio usufruido na demonstragao de resultado apurado,

GComo segue:

2025 2024
Previdenciaria:
Sobre a folha de pagamento, autbnomos e fornecimento de méao-de-obr 28.057.042 26.885.715
Impostos e conftribuigcoes federais:
a) COFINS — sobre as receitas faturadas (base lucro real) 6.775.262 7.171.701
b) Pis — sobre as receitas faturadas (base lucro real) 1.470.945 1.557.014
c) IRPJ — sobre o superavit (base lucro real) -
d) CSLL — sobre o superavit (base lucro real) -
Municipal:
ISS sobre os servigos hospitalares prestados 11.394.964 10.150.356
Total 47.698.214 37.382.661

Os calculos dos impostos federais consideraram a utilizagao da sistematica de apuragao pelo Lucro Real. O valor
total das isengdes encontra-se aplicado integralmente na manutengdo das operagdes sociais do Hospital. Os
valores encontram-se registrados nas respectivas contas de despesas relativas aos impostos e contribui¢des,
assim como sua contrapartida em receitas.

13. Trabalho voluntario
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Conforme estabelece a norma contabil ITG 2002 (R1) — Entidades Sem Fins Lucrativos, a entidade reconhece o
o valor justo dos servigos voluntarios recebidos. Esses servigos sdo registrados no resultado (demonstragio do
superavit/déficit) como Receita e, simultaneamente, como Despesa, ndo afetando o resultado final, mas
evidenciando o impacto social e o custo de oportunidade.

Os servigos foram valorizados com base no valor justo de mercado, simulando o desembolso financeiro que
ocorreria caso tais servigos fossem contratados.

Em 2025, o valor justo reconhecido foi de R$ 262.092, correspondente aoc mensurado no exercicio anterior,
atualizado monetariamente pela variagao do INPC-IBGE de 3,90%.

14. Beneficios a empregados

De acordo com o item 28.1, da Seg&o 28, da norma contabil NBC TG 1000 (R1) — Contabilidade para Pequenas
e Médias Empresas, aplicavel a entidade, beneficios a empregados sdo todas as formas de remuneragao
proporcionadas por uma entidade em troca dos servigos prestados pelos seus empregados, incluindo diretores e
administradores. Especificamente no caso da entidade, os beneficios a empregados consistem em valores devidos




dentro do periodo de 12 meses apds o final do periodo em que os empregados prestam os servigos respectivos,
ou seja, apos 31 de dezembro de 2025.

2025 2024
N° de empregados 1.963 1.883
Salarios e ordenados 5.427.655 6.444.034
Férias 8.529.527 7.773.312
13° Salario 5.465.629 4.899.026
FGTS 892.928 833.988
Plano de saude e outros 188.621 12,613

15. Partes relacionadas

De acordo com o item 33.2 da Segédo 33 da NBC TG 1000 (R1), consideram-se partes relacionadas as pessoas
ou entidades que mantém relacionamento com a entidade que elabora suas demonstragdes contabeis, incluindo
aquelas que exercem controle ou influéncia significativa sobre suas decisdes operacionais e financeiras.

No contexto da entidade, s@o consideradas partes relacionadas:

(i) os membros do Conselho Deliberativo; e

(i) a operadora de plano de assisténcia a saude Trino — Alianga Filantropica de Assisténcia e Integragédo para
Desenvolvimento da Saude, conforme descrito na Nota Explicativa n° 6.

As transagdes realizadas com a operadora Trino referem-se, substancialmente, a prestagao de servigos de
assisténcia a saude a beneficiarios de seus planos, em condigdes diferenciadas de pregos e prazos de pagamento,
em razao do carater filantropico da entidade.

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, o montante dessas transagdes totalizou R$ 1.760.347 (R$
1.624.658 em 2024).

Adicionalmente, eventuais servigos prestados aos membros do Conselho Deliberativo ndo séo relevantes no
contexto das operagdes da entidade, consistindo, essencialmente, em atendimentos de rotina, tais como
consultas, exames e internagdes, realizados em condigdes equivalentes as praticadas com o publico em geral.

16. Seguros contratados (nao auditados)

A entidade mantém seguros destinados a cobertura de bens iméveis e veiculos, em montante que a administragao
julga suficiente face aos riscos envolvidos.

Reconhecemos a exatidao das demonstragdes contabeis acima e suas notas explicativas,

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 31 de dezembro de 2025.

P Qe %f;f_mh QUning, Calgude
JUNIOR MICHELLE HENKE OLIVEIRA
aliberativo Téc. Contabilidade CRC-ES 017214/0-2
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CONSELHO FISCAL DO HOSPITAL EVANGELICO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Aos Srs.:

Membros do Conselho de Administragao do

HOSPITAL EVANGELICO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Nesta

PARECER FISCAL REFERENTE AO ANO DE 2025

Senhores,

Em conformidade com as disposicoes estatutarias previstas na Secao lll, art. 23, 24 e 25, do
Estatuto Social, o Conselho Fiscal apresenta seu parecer sobre as Demonstragdes Contabeis
e notas explicativas encerrado em 31 de dezembro de 2025, com base na analise dos
seguintes documentos: “Balanco e Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis
encerradas em 31/12/2025", previamente encaminhados a este Conselho para apreciacao.

Considerando que foi realizada reuniao do Conselho Fiscal para apreciagcao das
demonstragdes contabeis do exercicio 2025, referente aos meses de outubro de 2025 a
dezembro de 2025, ocasiao em que foram analisadas as informacoes apresentadas.

Considerando que os documentos contabeis foram disponibilizados para analise, entende
este Conselho que os registros encontram-se devidamente organizados e em conformidade
com as normas e legislacao vigentes.

Diante do exposto, o Conselho Fiscal manifesta-se favoravelmente a aprovacao do Balanco
Patrimonial do exercicio de 2025, na forma em que se apresenta.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de margo de 2026.
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FEHOFES

Em setembro, recebemos premiacoes nas categorias Institucional e nas Linhas de
Cuidado: Insuficiéncia Cardiaca Congestiva, Neoplasia Digestiva e Medicina
Interna Adulto. As premiacoes foram concedidas pela Federagao das Santas Casas
e Hospitais Filantréopicos do Estado do Espirito Santo (FEHOFES), pela PLANISA,
referéncia em solucoes para gestao de custos em salde, e pelo Governo do Estado
do Espirito Santo (Governo ES). A curadoria é realizada pelo Grupo IAG Saude, pela
ONAe pelo ICHOM.

Também pela FEHOFES, com trés projetos entre os hospitais de grande porte, o
HECI foi destaque com o projeto “Almofadas do Bem”, vencedor na categoria
Dignidade Humana no Prémio Luiz Nivaldo da Silva 2025, realizado em Vitoria e
promovida pela FEHOFES.
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CERTIFICAMOS

ANGELS

Neste ano, o Hospital recebeu a importante certificacao Diamond, concedida pela
World Stroke Organization (WSO) no atendimento ao Acidente Vascular Cerebral
(AVC). Unico hospital do Sul do Estado a alcancar a certificacdo, segundo a
iniciativa Angels como nivel maximo no atendimento de AVC.

O hospital conta com equipe multiprofissional especializada, incluindo
neurologistas, residentes, clinica médica, cardiologia, angiologia, pronto-socorro,
UTls, neurocirurgia e assisténcia multiprofissional (enfermagem, radiologia,
fisioterapia, fonoaudiologia, farmacia clinica, servico social e psicologia), além de
uma estrutura completa de exames de imagem, garantindo atendimento
completo.
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Prémio Gazeta

O Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim € referéncia em saude no
Espirito Santo! Mais uma vez, recebeu o 1° lugar no Prémio Gazeta Empresarial
ano 2025, sendo o hospital mais lembrado na pesquisa de opinido publica. A
cerimodnia de entrega aconteceu no Athenas Hall e consagra o Heci como lider em
qualidade, cuidado humanizado e confianca ao paciente. Ha 23 anos o hospital
tem recebido o primeiro lugar no prémio como o hospital mais lembrado pela
pesquisa de opiniao publica. Esse reconhecimento € fruto do trabalho incansavel
do nosso time de colaboradores, conselheiros, corpo clinico e parceiros, que
diariamente se dedicam a oferecer o melhor para cada paciente. Isso é ser
Completo!

Prémio Valor Empresarial

O Prémio Valor Empresarial reconhece empresas, marcas e profissionais que se
destacam por inovacao, exceléncia e impacto. Pelo segundo ano consecutivo do
prémio naregiao, o HECI recebeu o reconhecimento.

Prémio Vida Capixaba

O Prémio Destaque Empresarial Vida Capixaba entregou o troféu do prémio ao
HECI, sendo a marca mais lembrada no segmento Hospital. O prémio € destinado a
instituicdes, empresas e empresarios que se destacam através de pesquisa de
popularidade e votacao popular.

VCE F0IVISTO, VOCE4gA L EMBRADOIS
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25 ANOS DO INSTITUTO DO CORAGAO

Em setembro de 2025, foram comemorados os 25 anos do Instituto do Coracao do
HECI, em uma noite marcada pela emocao e pela celebracao de uma trajetoria
dedicada a vida. O evento reuniu o time da cardiologia, liderancas politicas,
colaboradores e parceiros. A solenidade contou com discursos inspiradores,
depoimentos tocantes e a exibicao de um video que resgatou os primeiros passos
do Instituto. Parabéns ao Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim (HECI)
pelo compromisso constante com asaude e o cuidado.

ZSANOS

INSTITUTO
DO CORACA

Escaneie 0 QR code
para conferir!

O Hospital € a Unica instituicao do Sul do Estado especializada em doencas
cardiovasculares em neonatos, criancas e adultos, realizando centenas de
cirurgias cardiacas por ano. Conta com equipamentos de Ultima geracao,

centro cirdrgico e UTI coronariana especializada no tratamento adulto,
para monitoramento intensivo 24 horas. Filantropico, foi o primeiro
hospital capixaba credenciado pelo SUS para cirurgias de cardiopatias
congénitas infantis.
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12 CORRIDA E CAMINHADA DO CORACAO

O HECI, filantrépico, referéncia em cardiologia, realizou no més da conscientizacao
das doencas cardiovasculares (Setembro Vermelho), a sua primeira Caminhada e
Corrida do Coracao, em celebracao também, aos 25 anos do Instituto do Coracao.

Ao todo, 550 pessoas de todas as idades participaram da corrida de 7 km. Ja a
caminhada reuniu cerca de 170 participantes, entre criancas e adultos,
totalizando 720 participantes.

Sendo um hospital filantropico, a iniciativa contou com patrocinio de diversas
empresas, Trino Saulde, Sicredi, Unicred, Studio Hellen Melo e Nova Férmula
Farmacia de Manipulacao Cachoeiro e o apoio da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim.

25 ANOS DO INSTITUTO
DOCORACAO
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Escaneie 0 QR code
para conferir!




ACREDITACAO ONA

4 & hospital

L

O Hospital Evangélico de Cachoeiro renovou a Acreditacao ONA em 2025,
avancando no processo de Acreditacao ONA Nivel 2, também chamada de
Acreditado Pleno.

A Acreditacao ONA (Organizacao Nacional de Acreditacao) € o principal selo de
qualidade em saude no Brasil. Ela avalia com base em padroes rigorosos de
qualidade e seguranca.

Esse € um marco importante que evidencia a dedicagao da instituicao a exceléncia
dos servicos prestados, a seguranca do paciente e a gestao integrada de seus
processos.
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Hospital Evangélico Litoral Sul (HELS)

O Hospital Evangélico Litoral Sul (HELS), desde 2009, esta sob a gestao do
Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim (HECI). Desde sua estruturacao, a
filial € uma instituicao também filantropica, recebeu diversos investimentos, em
servicos estruturais, reformas, aquisicao de novos equipamentos, bem como
recursos humanos, o que resulta em uma busca permanente pela exceléncia dos
servicos ofertados a populacao. Hoje, a estrutura conta com centro cirargico,
centro de imagens, Unidade de Terapia Intensiva (UTI), enfermarias, laboratério,
pronto-atendimento particular e convénios, e ambulatério de especialidades com
diversos profissionais multidisciplinares. O Hospital também oferece duas
residéncias médicas na modalidade de Intensivismo e Clinica Geral.

Em 2025, a filial HELS, conquistou a acreditacao ONA Nivel 1, que além de avaliar

os critérios de seguranca, também exige da organizagcao uma gestao integrada dos
processos, promovendo acoes de melhorias entre as areas.

ital
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SATISFACAO DO CLIENTE

Um atendimento hospitalar de exceléncia vai além de proporcionar satisfacao ao
paciente, ele também desempenha um papel importante no processo de
recuperacao. Por esse motivo, garantir a qualidade do atendimento € uma das
prioridades do HECI. Esse compromisso pode ser observado nos resultados da
pesquisa de satisfacao, uma ferramenta que possibilita acompanhar a percepcao
dos usuarios e identificar, de forma continua, oportunidades de aprimoramento.

Classificacao de sentimento

18,4%

Positivo

942 %

Neutro

230
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16,0% |
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65.6%

@ Positivo Neuto @ Negativo

Classificacao de sentimento ao longo do tempo

27
24 24 23
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CONECTADOS COM O HECI

A Assessoria de Comunicacao do HECI é responsavel por planejar e integrar as
acoes de comunicacao interna e externa da Instituicao. Atua no
desenvolvimento de estratégias que fortalecam a presenca e a credibilidade do
Hospital, utilizando de forma articulada diversos canais, jornal, revistas, radio,

A COMUNICACAO DO HECI EM NUMEROS

TV e Radio




EXPEDIENTE

Fotos:
Arquivo HECI
Divulgacao

Conteudo e Diagramacao:
Assessoria de Comunicacao HECI
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